


一、 發言人、代理發言人姓名、職稱、聯絡電話及電子郵件信箱： 

發   言   人：黃文正  財務長 

聯 絡 電 話：(02) 2791-5688 

電子郵件信箱：vincent@blgroup.com.tw 

代理發言人：許子芳  協理 

聯 絡 電 話：(02) 2791-5688 

電子郵件信箱：nikitahsu@blgroup.com.tw 

二、 總公司、分公司、工廠之地址及電話： 

公      司：(114)台北市內湖區新湖一路 303 號 4 樓 

電   話：(02) 2791-5688 

三、 股票過戶機構之名稱、地址、網址及電話： 

名稱： 群益金鼎證券(股)公司股務代理部 

地址： (106) 台北市大安區敦化南路二段 97 號 B2 

網址： www.capital.com.tw 

電話： (02) 2702-3999 

四、 最近年度財務報告簽證會計師姓名、事務所名稱、地址、網址及電話： 

會計師姓名：潘俊名、陳宗哲 

事務所名稱：安侯建業聯合會計師事務所 

地址：(110)台北市信義路 5段 7號 68 樓 

網址：www.kpmg.com.tw 

電話：(02) 8101-6666 

五、 海外有價證券掛牌買賣之交易場所名稱及查詢該海外有價證券資訊之方式：無 

六、 公司網址：https://blgroup.com.tw/
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壹、致股東報告書 

各位股東女士、先生： 

感謝股東的支持！本公司將以創造客戶、員工和股東最大利益為經營理

念，期待有更好的業績表現。茲將本公司民國一一二年度經營成果及未來營運

計畫概要報告如下： 

一、 民國一一二年度營業結果 

(一) 民國一一二年度營業成果 

本公司民國一一二年度合併營業收入計 145,516 仟元，較上年度

合併營業收入348,843仟元減少203,327仟元；個體營業收入139,621

仟元，較上年度個體營業收入 317,970 仟元減少 178,349 仟元。 

民國一一二年度合併之本期綜合損益總額為虧損 110,235 仟元，

合併之本期淨損為 110,116 仟元，每股虧損 1.55 元。 

(二) 預算執行情形：不適用。 

(三) 財務收支及獲利能力分析 

本公司近二年度合併財務收支及獲利能力分析如下: 

單位：新台幣千元，% 

年度

項目 
112 年度 111 年度 

(重編後) 

財務收支 

營業收入淨額 145,516 348,843

營業毛利 665 1,949

本期淨損 (110,116) (110,655)

獲利能力 

資產報酬率(%) (6.37) (6.46)

股東權益報酬率(%) (16.58) (18.19)

營業利益佔實收資本
比率(%) 

(5.18) (7.27)

稅前純益佔實收資本
比率(%) 

(10.40) (10.48)

純益率(%) (75.67) (31.72)

每股盈餘(元) (1.55) (1.58)
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(四) 研究發展狀況 

本公司為確實掌握房地產市場，積極蒐集各項土地、房產市場資

料，規劃設計最優質之產品，以符合消費者需求；此外，本公司嚴格

控管施工品質、工程進度及成本，務求獲利與品質並重。 

二、 民國一一三年度營業計畫概要 

(一) 經營方針 

本公司以「堅持、品味、完美」的態度，借重富有營建經驗之專

業團隊，達成永續經營的企業使命。 

(二) 重要產銷政策 

「松雍」案，位於台北市信義計畫區，已屆完工期，預計 113 年第三

季完工交屋。 

「璞園樸園」案，位於台北市松山區，目前興建中，預計 114 年上半

年完工交屋，113 年度亦將持續進行銷售。 

「永靜公園」都更案，位於台北市中山區，目前都市更新事業計劃送

審中。 

「華亞科學園區」案，位於桃園市龜山區，目前進行請照作業中，預

計 113 年取得建照並推案。 

「內湖區石潭段」都更案，位於台北市內湖區，目前都市更新事業計

劃送審中。 

「青埔-寳徠花園」案，一戶店面於 113 年度將繼續進行銷售。 

「康橋旭」案，位於新北市新店華城地區，113 年度將持續進行銷售。 

三、 未來公司發展策略、受到外部競爭環境、法規環境及總體經營環境之影響： 

(一) 未來公司發展策略： 

(1) 透過深入探討個案特色、注重施工品質及售後服務、提升產品之

差異化及精緻化，創造產品之不可取代性。 

(2) 強化公司品牌價值及競爭力，進而提升毛利，創造公司最大獲利。 

(3) 配合公司資產活化政策，並考量產業發展趨勢，本公司將持續評

估投入綠色能源產業之可行方案。 

(二) 受到外部競爭環境、法規環境及總體經營環境之影響分析： 

(1) 響應政府推動都市更新政策，本公司將持續推動都市更新個案。 

(2) 關注產業動態、法規及總體政經環境之變動，並擬定最適行動方案。 
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(3) 注重工程品質、加強客戶服務，以提升客戶之滿意度，並期望以

優質的品牌形象及高品質的產品，為顧客及公司帶來雙贏的局面。 

感謝各位股東的支持，本公司將持續追求本業優質成長、多角化經營、提

升公司競爭力，並以創造最大利潤為目標，期望各位股東繼續給予支持。 

 

敬祝大家 

身體健康 萬事如意 

 

董 事 長 林瑞山
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貳、公司簡介 

一、 設立日期：民國六十七年五月二日設立，六月三十日核准登記。 

二、 公司沿革： 

民國六十七年： 

● 由國華陶瓷公司、碧悠電子工業公司、山聚企業公司等三家公司

及各該公司董監事--潘鋕甲君、陳漢春君、盧智超君等人發起籌

備並訂定認股建廠與產銷等計劃，六月三十日經濟部核准登記。額

定資本新台幣 50,000,000 元整。 

民國六十九年： 

● 四月產品外銷日本，為我國磁磚界首次外銷至日本，證明本公司產品

品質已達國際水準。五月增資 10,000,000 元資本額增為 60,000,000

元。 

民國七十年： 

● 五月增資 70,000,000 元，資本額為 130,000,000 元。 

民國七十二年： 

● 三月榮獲經濟部頒定甲級品管工廠，產品核准使用磁質、石質壁

磚、地磚之正字標記，為當時國內唯一符合磁質、石質、壁磚、

地磚國家標準之工廠。 

民國七十三年： 

● 二月因業務需要公司所在地遷至苗栗縣竹南鎮。九月成立電腦中

心積極推動電腦化。十一月捐贈設立智遠研究發展基金會。 

民國七十七年： 

● 元月一日正式與國華陶瓷公司合併，資本額增加為 195,007,200

元。十月三十一日增資 58,502,160 元。十二月二十一日經財政部

證管會核准公開發行。 

民國七十八年： 

● 二月經濟部核准變更登記。資本額為253,509,360元。八月增資，資

本額為 600,000,000 元，十月經濟部核准變更登記。十月二十日股票

上市。 
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民國七十九年： 

● 十一月一日經濟部核准變更登記，資本額為 810,000,000 元。 

民國八十年： 

● 八月財政部證管會(80)台財(一)第 0197 號函核准轉增資發行新股

8,100,000 股，資本額增為 891,000,000 元。 

民國八十一年： 

● 七月三日經濟部核准變更登記資本額為891,000,000元。十月二十七

日(81)台財證(一)第02748號財政部證管會核准現金300,000,000元

及資本公積 89,100,000 元增資發行特別股及普通股票 8,910,000

股，每股面額 10 元，總額新台幣 389,100,000 元。十二月十日為現

金增資 300,000,000 元發行特別股及資本公積轉增資 89,100,000 元

配股基準日。 

民國八十二年： 

● 二月十九日經濟部核准變更登記，資本額為 906,760,480 元。經濟

部核准變更登記，資本額為 1,295,860,480 元。 

民國八十三年： 

● 二月二十五日經濟部核准變更登記，實收資本額為 1,295,918,050

元，以 82 年換股權利證書換成普通股 57,570 元。 

民國八十四年： 

● 二月十一日經濟部核准變更登記，實收資本額 1,717,200,710 元。

以 83 年換股權利證書 35,028,130 元，補發權利證書 13,123,270

元，普通股盈餘配股219,101,960元，普通股公積配股99,591,800

元，特別股盈餘配發普通股 24,437,500 元及特別股公積配發普通

股 30,000,000 元。 

● 八月十七日經濟部核准變更登記，實收資本額為 2,661,956,010

元。以普通股盈餘配股 623,568,310 元，員工配股 11,934,890

元，普通股公積配股 226,752,100 元，特別股盈餘配發普通股

34,500,000 元及特別股公積配發普通股 48,000,000 元。 

民國八十五年： 

● 一月十七日經濟部核准變更登記，實收資本額 2,679,092,750 元。 
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民國八十六年： 

● 十月十四日改選第八屆董監事，推選傅兆林君為董事長。並續聘

胡湘麒君任總經理。 

民國八十七年： 

● 四月八日將台北聯絡處遷至台北基隆路二段 51 號 14 樓。 

民國八十八年： 

● 五月十五日經濟部核准變更登記，實收資本額 3,500,000,000 元。 

民國八十九年： 

● 九月二十八日股東常會選出第九屆董監事，同日召開董事會選出

常務董事五席與召開常董會推選傅劉滿蘭君為董事長，傅兆林君

為副董事長。 

民國九十年： 

● 十月二十四日完成減資作業，將公司資本額由原新台幣 35 億元降

低至 17 億 5 仟萬元。 

民國九十二年： 

● 六月三十日股東常會選出第十屆董監事，同日召開董事會推選傅

顯貴君為董事長，傅兆林君為副董事長。 

民國九十三年： 

● 九月二十一日董事會通過更換本公司董事長兼總經理傅顯貴君為

傅兆林君。 

● 十二月十五日，本公司有價證券於集中交易市場暫停交易。 

民國九十四年： 

● 一月十日，本公司有價證券於集中交易市場恢復買賣。 

● 五月十六日，董事會通過更換本公司董事長傅兆林君為高哲雄君。 

● 十月十四日，股東臨時會選出第十一屆董事、監察人，同日召開

董事會推選楊克誠君為董事長。 

● 十一月二十二日，經濟部核准變更登記，實收資本額為4,250,000,000

元。 
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民國九十五年： 

● 十月十八日經濟部核准變更登記，減資後實收資本額為 531,250,000

元。 

● 六月三十日，向邦企業股份有限公司改派董事代表，由劉碧良君接

替曾文珪君，並推舉董事劉碧良君為副董事長。 

民國九十七年： 

● 二月五日經經濟部經授商字第 09701032660 號函核准予以變更登記

地址為苗栗縣竹南鎮公館里 7 鄰大埔頂 5-6 號。 

● 六月二十五日股東會改選第十二屆董事、監察人，董事：向邦企

業股份有限公司代表人：楊克誠、劉碧良、李義仁、高哲雄、善

律國際股份有限公司代表人：陳坤維；監察人：崇鈺投資股份有

限公司代表人：林遙鵬、陳建河 

● 六月三十日，完成九十七年第一次私募現金增資案，並於八月六

日經經授商字第 09701194110 號函核准變更實收股本為新台幣

602,750,000 元整。 

● 八月二十九日，董事會通過更換董事長楊克誠君為李左軍君。 

● 十月二十四日，股東臨時會選出第十三屆董事、監察人，董事：

李左軍、蔡宏建、善律國際股份有限公司代表人：康炎江、葉文

廣、許瑜珊；監察人：李右軍、黃重凱。 

民國九十八年： 

● 七月二十四日，經濟部經授商字第 09801153160 號函核准本公司更

名為寶徠建設股份有限公司，並變更營業地址為台北市忠孝東路 5

段 508 號 27 樓之 3。 

● 九月二十三日，本公司投資設立凱聚股份有限公司，於十月七日

經臺北市政府核准設立登記在案，資本總額新台幣 1,000,000 元

整。 

● 十二月二十八日，完成九十八年第一次私募現金增資案，並於九十

九年一月十八日經經授商字第 09901011040 號函核准變更實收股本

為新台幣 948,750,000 元整。民國九十九年： 

● 二月二十六日，經濟部經授商字第 09901357770 號函核准本公司變

更營業地址為台北市敦化北路 167 號 17 樓。 
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● 三月三日，凱聚股份有限公司經臺北市政府核准現金增資變更登

記，增資後實收資本額為 28,000,000 元。 

● 三月三十一日，董事會通過聘請陳建宏先生擔任經理人一職，並

於四月一日就任。 

● 六月三十日，完成減資變更登記作業，將公司資本額由原新台幣

948,750,000 元整降低至 500,000,000 元整。 

民國一年： 

● 三月三日，完成民國九十九年第一次私募現金增資案，並於一百年

三月十八日經經授商字第 10001052430 號函核准變更實收股本為新

台幣 602,654,000 元整。 

● 七月二十五日，完成減資變更登記作業，將公司資本額降低至新台

幣 502,654,000 元整。 

民國一一年： 

● 十一月九日，金融監督管理委員會金管證發字第 1010047576 號函

核准辦理現金增資發行普通股 30,000,000 股。 

民國一二年： 

● 二月二十七日，奉經濟部經授商字第 10201029380 號函核准，完成

現金增資變更登記，實收資本額增為新台幣 802,654,000 元整。 

● 七月十六日，凱聚股份有限公司經臺北市政府核准盈餘轉增資變更

登記，發行新股 650,000 股，增資後實收資本額為 34,500,000 元。 

民國一三年： 

● 六月二十四日，股東會選出第十五屆董事、監察人，董事：蔡宏建、

善律國際(股)公司代表人：李左軍、年美投資(股)公司、陳建宏、

萬佳鈞；監察人：黃重凱、陳杏富。 

● 七月一日，董事會通過更換總經理陳建宏先生為蔡宏建先生，並自

即日起就任。 

民國一四年： 

● 七月十五日，本公司投資設立寶徠房地產股份有限公司，並於七月

二十三日經臺北市政府核准設立登記在案，資本總額新台幣

80,000,000 元整。 
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● 八月七日，董事會通過由陳建宏董事擔任本公司副董事長一職。 

● 九月十八日，董事會通過處分苗栗縣竹南鎮之土地及廠房建物。 

● 九月二十一日，凱聚股份有限公司經臺北市政府核准，完成現金增

資變更登記，發行新股 2,000,000 股，增資後實收資本額為

54,500,000 元。 

● 十二月二十三日，凱聚股份有限公司經臺北市政府核准，完成現金

增資變更登記，發行新股 7,550,000 股，增資後實收資本額為

130,000,000 元。 

民國一五年： 

● 九月二十六日，金融監督管理委員會金管證發字第 1050038794 號

函核准私募之普通股 26,913,827 股補辦公開發行。 

民國一六年： 

● 六月二十七日，股東會選出第十六屆董事、監察人，法人董事：年

美投資(股)公司代表人：李左軍、鍾喜吉、姚國安、張元駿、石浩

吉；獨立董事:黃國師、李佩昌；監察人：郭彥均、善律國際(股)

公司代表人：張育境。同日召開董事會推選李左軍董事為董事長；

鍾喜吉董事為副董事長。 

● 十月二十三日，本公司於大陸地區投資設立寶徠金廈(廈門)貿易服

務有限公司。 

● 十月三十日，李左軍董事長請辭董事長一職，但仍為董事。 

● 十一月七日，董事會通過由鍾喜吉副董事長擔任本公司董事長一

職；石浩吉董事擔任副董事長一職。 

民國一七年： 

● 一月三日，李左軍董事辭職，法人董事年美投資(股)公司改派董事

代表，由賴大維董事接任。 

● 二月二十七日，郭彥均監察人請辭，自二月二十八日起生效。 

● 三月十五日，本公司投資設立寶徠觀光發展有限公司，並於三月二十

八日由經濟部核准設立登記在案，資本總額新台幣1,000,000元整。 

● 三月二十三日，經濟部投資審議委員會核准本公司於大陸地區投資

設立寶徠金廈(廈門)貿易服務有限公司。 
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● 三月三十日，蔡宏建總經理請辭，自四月一日起生效。 

● 五月十日，法人監察人-善律國際(股)公司代表人：張育境及法人

董事-年美投資(股)公司代表人：姚國安、賴大維請辭。 

● 五月十八日，董事會通過聘任林瑞山先生擔任經理人一職。 

● 六月二十七日，股東會補選董事二席及監察人二席-法人董事：善律

國際(股)公司代表人：林瑞山及陳俊良、監察人：張育境及蘇立育。 

● 七月五日，寶徠金廈(廈門)貿易服務有限公司核准更名為寶徠金廈

(廈門)旅遊管理服務有限公司。 

● 七月六日，寶徠觀光發展有限公司經經濟部核准完成現金增資

3,000,000 元登記在案，資本總額新台幣 4,000,000 元整。 

● 七月十七日，經濟部經授商字第 10701080820 號函核准本公司變更

營業地址為台北市內湖區新湖一路 218 號。凱聚股份有限公司及寶

徠房地產股份有限公司亦一併辦理遷址至上述地址並完成變更登

記在案。 

● 七月二十三日，凱聚股份有限公司經臺北市政府核准，完成減資退

回股款 49,000,000 元變更登記作業，將公司資本額降低至新台幣

81,000,000 元整。 

民國一八年： 

● 二月二十二日，凱聚股份有限公司經臺北市政府核准更名為寶徠綠

能科技股份有限公司。 

● 四月二十五日，蘇立育監察人請辭，自補選新任監察人時生效。 

● 六月二十八日，股東常會補選出新任法人監察人―璞全廣告(股)公

司代表人:蘇立育。 

● 十二月二十五日，民國一八年現金增資私募普通股第一次發行收

足股款新台幣 144,000,000 元整，每股價格新台幣 7.2 元，發行

20,000,000 股(每股面額 10 元)。 

民國一九年： 

● 一月八日，本公司民國一八年第一次現金增資私募普通股，經經

濟部經授商字第 10901000730 號函核准，完成現金增資變更登記，

實收資本額增為新台幣 1,002,654,000 元整。 
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● 一月九日，寶徠觀光發展有限公司經經濟部核准完成現金增資

1,000,000 元登記在案，資本總額為新台幣 5,000,000 元整。 

● 四月二十四日，本公司法人董事―年美投資(股)公司改派代表

人，由廖俞鑫董事即刻就任(原代表人為:張元駿董事)。 

● 四月二十九日，寶徠房地產股份有限公司經臺北市政府核准完成

現金增資30,000,000元登記在案，資本總額為新台幣110,000,000

元整。 

● 六月十八日，股東會選出第十七屆董事九席--法人董事：年美投

資(股)公司代表人：鍾喜吉、石浩吉、廖俞鑫；璞全廣告(股)公

司代表人: 林瑞山、陳俊良、蘇立育；獨立董事:黃國師、李佩

昌、郭雨新；同日召開董事會推選鍾喜吉董事為董事長；石浩吉

董事為副董事長。並由三位獨立董事組成第四屆薪資報酬委員會

及第一屆審計委員會。 

● 十二月九日，寶徠觀光發展有限公司經經濟部核准完成現金增資

4,000,000 元登記在案，資本總額為新台幣 9,000,000 元整。 

● 十二月十一日，寶徠綠能科技股份有限公司經臺北市政府核准完

成現金增資10,000,000元登記在案，資本總額為新台幣91,000,000

元整。 

民國一一年： 

● 四月二十九日，金融監督管理委員會金管證發字第 1100338191 號

函核准本公司辦理國內第一次有擔保轉換公司債；公司於九月二

十四日發行3,000張，每張面額壹拾萬元整，票面利率0%，發行期

間 3 年(110.9.24~113.9.24)，依票面金額發行，本次共計募集新

台幣 300,000,000 元整。 

● 十一月二十五日，經濟部經授商字第 11001219080 號函核准本公司

變更營業地址為台北市內湖區新湖一路 303 號 4 樓。寶徠綠能科技

股份有限公司及寶徠房地產股份有限公司亦一併辦理遷址至上述

地址並完成變更登記在案。 

民國一一一年： 

● 九月二日，寶徠觀光發展有限公司經臺北市政府核准變更營業地址

為台北市內湖區新湖一路 303 號 4 樓。 
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民國一一二年： 

● 六月二十一日，股東會選出第十八屆董事九席--法人董事：年美投

資(股)公司代表人：鍾喜吉；中榮資產管理(股)公司代表人：張春

桂、廖俞鑫；璞全廣告(股)公司代表人: 林瑞山、陳俊良、蘇立育；

獨立董事:黃國師、李佩昌、郭雨新；同日召開董事會推選鍾喜吉

董事為董事長。並由三位獨立董事組成第五屆薪資報酬委員會及

第二屆審計委員會。 

● 七月三十一日，本公司法人董事--中榮資產管理(股)公司改派代表

人，由鄭元凱董事即刻就任(原代表人為:廖俞鑫董事)。 

● 八月二十四日，奉經濟部經授商字第 11230151840 號函核准，完成

減資變更登記作業，將公司資本額由原新台幣 1,002,654,000 元整

降低至 701,857,800 元整。 

民國一一三年： 

● 一月四日，奉經濟部經授商字第 11230247970 號函核准，完成現金

增資變更登記，實收資本額增為新台幣 1,001,857,800 元整。 

● 三月二十日，鍾喜吉董事辭職，法人董事年美投資(股)公司改派董

事代表，由廖萬隆董事接任；同日，璞全廣告(股)公司亦改派董事

代表，由李忠恕董事接任。 

● 三月二十一日，董事會通過由林瑞山董事擔任本公司董事長一職；

同日，林瑞山總經理辭總經理一職。 
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參、公司治理報告 

一、 組織系統 

(一)公司組織結構： 
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(二) 各主要部門所營業務： 

部  門 主 要 職 掌

稽 核 室 
負責協助董事會審查內部控制制度及自行評估過程

的有效性作業稽查及改進情形、跟催等 

董 事 長 室 負責公司經營目標與方針策略之擬訂及管理等 

副 董 事 長 室 協助落實公司經營目標與方針 

總 經 理 室 落實公司經營目標，統籌各部室業務 

法 務 室 負責公司法務事務 

管 理 部 
負責人力需求、招募、考核、總務、資訊管理及維護

等業務 

財 會 部 
負責會計、稅務、出納、資金調度、投資及營運分析、

財務分析、年度預算編製及股務作業等業務 

營 建 部 
負責銷售相關作業、客戶諮詢服務、負責建築設計、

規劃及施工監控等業務 

投 資 事 業 處 子公司業務 
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 1
7.
00
% 

樸
穎
投
資
股
份
有
限
公
司
 

李
忠
恕
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 9
0.
00
% 

袁
美
惠
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 1
0.
00
% 

璞
觀
投
資
有
限
公
司
 

羅
麗
觀
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 2
5.
00
% 

景
翔
投
資
有
限
公
司
 

張
嘉
生
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 2
5.
00
% 

樸
青
投
資
有
限
公
司
 

江
青
青
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 3
5.
00
% 

 
註
 1
：
如
上
表
一
主
要
股
東
屬
法
人
者
，
應
填
寫
該
法
人
名
稱
。
 

註
 2
：
填
寫
該
法
人
之
主
要
股
東
名
稱
(其

持
股
比
例
占
前
十
名
)及

其
持
股
比
例
。
  

18



  
 

 

 

4
.
董

事
專

業
資

格
及

獨
立

董
事

獨
立

性
資

訊
揭

露
 

1
1
3
年

3
月

2
9
日
 

  
  
條
件
 

姓
名
 

專
業

資
格

與
經

驗
 

獨
立
性
情
形
 

兼
任
其
他
公
開
發
行
公
司
獨
立
董
事
家
數
 

林
瑞
山
 

業
界
實
務

工
作

經
驗

。
 

無
公

司
法

第
3
0
條

各
款

情
事

。
 

與
董
事
間
無
配
偶
或
二
親
等
以
內
之
親

屬
關

係
 

- 

李
忠
恕
 

業
界
實
務

工
作

經
驗

。
 

無
公

司
法

第
3
0
條

各
款

情
事

。
 

與
董
事
間
無
配
偶
或
二
親
等
以
內
之
親

屬
關

係
 

- 

蘇
立
育
 

業
界
實
務

工
作

經
驗

。
 

無
公

司
法

第
3
0
條

各
款

情
事

。
 

與
董
事
間
無
配
偶
或
二
親
等
以
內
之
親

屬
關

係
 

- 

廖
萬
隆
 

業
界
實
務

工
作

經
驗

。
 

無
公

司
法

第
3
0
條

各
款

情
事

。
 

與
張
春
桂
董
事
為
配
偶
關
係

 
- 

張
春
桂
 

業
界
實
務

工
作

經
驗

。
 

無
公

司
法

第
3
0
條

各
款

情
事

。
 

與
廖
萬
隆
董
事
為
配
偶
關
係

 
- 

鄭
元
凱
 

業
界
實
務

工
作

經
驗

。
 

無
公

司
法

第
3
0
條

各
款

情
事

。
 

與
董
事
間
無
配
偶
或
二
親
等
以
內
之
親

屬
關

係
 

- 

黃
國
師
 

執
業
會
計

師
。

 
無

公
司

法
第

3
0
條

各
款

情
事

。
 

符
合

獨
立

董
事

之
獨

立
性

資
格

。
 

3 

李
佩
昌
 

執
業
律
師

。
 

無
公

司
法

第
3
0
條

各
款

情
事

。
 

符
合

獨
立

董
事

之
獨

立
性

資
格

。
 

- 

郭
雨
新
 

業
界
實
務

工
作

經
驗

。
 

無
公

司
法

第
3
0
條

各
款

情
事

。
 

符
合

獨
立

董
事

之
獨

立
性

資
格

。
 

- 
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5.
 董

事
會

多
元

化
及

獨
立

性
 

(
1
)
 董

事
會

多
元

化
:
 

《
多

元
化

政
策

》
依

據
本

公
司

治
理

守
則

第
2
0
條

規
定

:
 

董
事

會
成

員
組

成
應

考
量

多
元

化
，

除
兼

任
公

司
經

理
人

之
董

事
不

宜
逾

董
事

席
次

三
分

之
一

外
，

並
就

本
身

運
作

、
營

運
型

態
及

發
展

需
求

以
擬

訂
適

當
之

多
元

化
方

針
，

宜
包

括
但

不
限

於
以

下
二

大
面

向
之

標
準

：
 
 

一
、

 基
本

條
件

與
價

值
：

性
別

、
年

齡
、

國
籍

及
文

化
等

。
 
 

二
、

 專
業

知
識

與
技

能
：

專
業

背
景
（

如
法

律
、

會
計

、
產

業
、

財
務

、
行

銷
或

科
技

）
、

專
業

技
能

及
產

業
經

歷
等

。
 
 

董
事

會
成

員
應

普
遍

具
備

執
行

職
務

所
必

須
之

知
識

、
技

能
及

素
養

。
為

達
到

公
司

治
理

之
理

想
目

標
，

董
事

會
整

體
應

具
備

之
能

力
如

下
：

 
 

一
、

 營
運

判
斷

能
力

。
 
 

二
、

 會
計

及
財

務
分

析
能

力
。

 
 

三
、

 經
營

管
理

能
力

。
 
 

四
、

 危
機

處
理

能
力

。
 
 

五
、

 產
業

知
識

。
 
 

六
、

 國
際

市
場

觀
。

 
 

七
、

 領
導

能
力

。
 
 

八
、

 決
策

能
力

。
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《
多

元
化

管
理

目
標

》
 

1
. 
本

公
司

之
董

事
會

應
指

導
公

司
策

略
、

監
督

管
理

階
層

、
對

公
司

及
股

東
負

責
，

公
司

治
理

制
度

之
各

項
作

業
與

安

排
，

應
確

保
董

事
會

依
照

法
令

、
公

司
章

程
之

規
定

或
股

東
會

決
議

行
使

職
權

。
 

2.
 本

公
司

之
董

事
會

結
構

，
應

就
公

司
經

營
發

展
規

模
及

主
要

股
東

持
股

情
形

，
衡

酌
實

務
運

作
需

要
，

決
定

五
人

以

上
之

適
當

董
事

席
次

。
 

3
. 
本

公
司

除
經

主
管

機
關

核
准

者
外

，
董

事
間

應
有

超
過

半
數

之
席

次
，

不
得

具
有

配
偶

或
二

親
等

以
內

之
親

屬
關

係
。

 

4
. 
本

公
司

董
事

長
及

總
經

理
之

職
責

應
明

確
劃

分
。

董
事

長
與

總
經

理
或

相
當

職
務

者
不

宜
由

同
一

人
擔

任
。

 

5.
 董

事
會

成
員

宜
於

新
任

時
或

任
期

中
持

續
參

加
上

市
上

櫃
公

司
董

事
、

監
察

人
進

修
推

行
要

點
所

指
定

機
構

舉
辦

涵

蓋
公

司
治

理
主

題
相

關
之

財
務

、
風

險
管

理
、

業
務

、
商

務
、

會
計

、
法

律
或

企
業

社
會

責
任

等
進

修
課

程
，

並
責

成
各

階
層

員
工

加
強

專
業

及
法

律
知

識
。
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《
多

元
化

政
策

之
落

實
》

 

職
稱

 
姓

名
 

性
別

營
 

運
 

判
 

斷
 

能
 

力
 

會
 

計
 

及
 

財
 

務
 

分
 

析
 

能
 

力
 

經
 

營
 

管
 

理
 

能
 

力
 

危
 

機
 

處
 

理
 

能
 

力
 

產
 

業
 

知
 

識
 

國
 

際
 

市
 

場
 

觀
 

領
 

導
 

能
 

力
 

決
 

策
 

能
 

力
 

兼 任 公 司 經 理 人
 

法 律 背 景
 

會 計 或 財 務 背 景
 

營 建 業 背 景
 

行 銷 或 科 技 背 景
 

董
事

長
 

林
瑞

山
 

男
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

 
 

 
V

 
V

 
董

事
 

李
忠

恕
 

男
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

 
 

 
V

 
V

 
董

事
 

蘇
立

育
 

女
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

 
 

V
 

V
 

 
董

事
 
 

廖
萬

隆
 

男
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

 
 

V
 

 
 

董
事

 
張

春
桂

 
女

 
V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

 
 

V
 

 
 

董
事

 
鄭

元
凱

 
男

 
V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

 
 

V
 

 
 

獨
立

董
事

 
黃

國
師

 
男

 
V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

 
 

V
 

 
 

獨
立

董
事

 
李

佩
昌

 
男

 
V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

 
V

 
 

 
 

獨
立

董
事

 
郭

雨
新

 
男

 
V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

V
 

 
 

 
 

V
 

●
 本

公
司

之
重

要
管

理
階

層
設

有
職

務
代

理
人

制
度

，
培

養
多

元
及

全
方

位
之

管
理

能
力

，
以

利
傳

承
及

發
展

接
班

人
選

之
規

劃
，

並
藉

以
實

踐
企

業
永

續
經

營
之

理
念

。
 

●
 1
1
2
年

董
事

全
面

改
選

，
新

增
1
位

女
性

董
事

(
法

人
代

表
)
，

目
前

9
位

董
事

中
共

有
2
位

女
性

董
事

，
朝

董
事

會
成

員
多

元
化

邁
進

。
 

(
2
)
 董

事
會

獨
立

性
:
 

公
司
目
前
除
廖
萬
隆
董
事
與
張
春
桂
董
事
互
為
配
偶
關
係
外
，
其
餘
董
事
間
並
無
配
偶
或
二
親
等
以
內
之
親
屬
關
係
，

且
三
位
獨
董
亦
均
符
合
獨
立
董
事
之
獨
立
性
資
格
。
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(
二

)
 總

經
理

、
副

總
經

理
、

協
理

、
各

部
門

及
分

支
機

構
主

管
資

料
 

股
數

:
11
3
年

3
月

5
日
 

職
 稱

 
國
籍

姓
 名

 
性
別
 
選
(就

) 
任
日
期

持
有
股
份
 

配
偶
、
未
成
年

子
女
持
有
股
份

利
用
他
人
名

義
持
有
股
份
 

主
要
經
（
學

）
歷

 
目

前
兼

任
其

他
公

司

之
職

務
 

具
配

偶
或
二

親
等

以

內
關

係
之
經

理
人

備
 

註
 

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率

股
數

持
股

比
率
 

職 稱

姓 名

關 係

總
經

理
 

中
華

民
國

林
瑞
山

男
 

1
07
.
05
.
18
 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

中
國
科
技
大

學
 

詠
馨

建
設

(
股

)
公

司
、
璞
元
建
設
(股

)
公

司
等

公
司

之
董

事
長
 

- 
- 

- 

法
務

長
 

中
華

民
國

張
磐
 

男
 

9
8.
0
7.
0
6 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

中
興

大
學

法
律

系
/ 

向
邦
集
團
法

務
副

總
 

- 
- 

- 
- 

財
務

長
 

(兼
任
公
司
治

理
主

管
) 

中
華

民
國

黃
文
正
 

男
 

1
07
.
12
.
05
 

5
0,
0
00

0
.0
5

- 
- 

- 
- 

政
治

大
學

會
計

研
究

所
碩

士
/
百

川
會

計
師

事
務

所
執

業
會

計
師

/
愛

山
林

建
設

財
務

長

- 
- 

- 
- 

協
  
理
 

中
華

民
國

熊
有
裕
 

男
 

1
11
.
02
.
11
 

3
0,
0
00

0
.0
3

- 
- 

- 
- 

華
夏

工
專

建
築

科
/
璞

寶
營

造
及

璞
元

建
設

(股
)公

司
協
理
 

- 
- 

- 
- 

協
  
理
 

中
華

民
國

許
子
芳

女
 

1
06
.
11
.
07
 

6
0,
0
00

0
.0
6

- 
- 

- 
- 

嶺
東

科
技

大
學

會
統

系
/
成

德
建

設
(
股

)
公

司
財
管
處
副

總
 

- 
- 

- 
- 

說
明
:林

瑞
山
總
經
理
已
於
民
國

11
3
年

3
月

21
日
請
辭
總
經
理
職
務
。
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(
)

A
B

C
D (%

)

A
B

C
D

E
F

G

(%
) 

(A
)

(B
) 

(C
) 

(D
)

(E
)

(F
)

(G
)
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(
)

A
B

C
D (%

)

A
B

C
D

E
F

G

(%
) 

(A
)

(B
) 

(C
) 

(D
)

(E
)

(F
)

(G
)
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(A
) 

(B
) 

(
) 

(C
)

(D
) 

 

 
 

  
 

   
 

  
  

  

 
 

 
 

(
) 
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(四) 最近二年度給付本公司董事、總經理及副總經理等之酬金總額占個體

財務報告稅後純益比例之分析並說明給付酬金之政策、標準與組合、

訂定酬金之程序、與經營績效及未來風險之關聯性 

1. 本公司及合併報表內所有公司於最近二年度給付本公司董事、總經

理及副總經理等之酬金總額占個體財務報告稅後純益比例之分析: 

單位：千元/% 

 112 年度 111 年度(註) 

本公司個體 
酬金總額 9,644 9,674

占稅後純益比例 8.76 8.74

合併報表內

所有公司 

酬金總額 9,644 9,674

占稅後純益比例 8.76 8.74

(註)為便於比較，此處之稅後純益係依 111 年度重編後金額計算。 

本公司及合併報表所有公司支付本公司董事、總經理及副總經

理酬金占個體或個別財務報告稅後純(損)益之比例：111 年度均為

為 8.74%，112 年度均為 8.76%；兩年度董事酬金差異甚微，故應屬

合理。 

2. 給付酬金之政策、標準與組合、訂定酬金之程序、與經營績效及未

來風險之關聯性： 

(1) 公司章程第 24 條:本公司董事執行本公司職務時，不論公司盈

虧，公司得支付給報酬，其報酬授權董事會比照同業水準及相

關法令規定辦理。 

(2) 公司章程第 28 條: 依公司法規定本公司設置經理人，其委任、

解任及報酬依照公司法第二十九條及相關法令規定辦理，其餘

職員由總經理承商董事長任免之。 

(3) 本公司董事僅發放固定之車馬費及酬金，並未發放變動酬金，

雖每年進行績效評估，惟董事酬金與績效無關。 
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四、公司治理運作情形 

(一) 董事會運作情形 

(1) 董事會運作情形資訊 

最近年度及截至年報刊印日止董事會開會9次(A)，董事出列

席情形如下： 

113 年 3 月 29 日 

職稱 姓名 
實際出(列)
席次數Ｂ

委託出席

次數 
實際出(列)席率 
【Ｂ/Ａ】(%) 

備註 

法人董事 年美投資(股)公司  

法人代表董事長 鍾喜吉 8 - 88.89 113/3/20解任，
實際出席100%

法人代表副董事長 石浩吉 2 - 22.22 112/6/21解任，
實際出席100%

法人代表董事 廖萬隆 1 - 11.11 113/3/20就任，

實際出席100%

法人董事 中榮資產管理 (股 )
公司

    

法人代表董事 張春桂 7 - 77.78 112/6/21就任，

實際出席100%

法人代表董事 廖俞鑫 2 - 22.22 112/7/31解任，
實際出席66.67%

法人代表董事 鄭元凱 6 - 66.67 112/7/31就任，

實際出席100%

法人董事 璞全廣告(股)公司  

法人代表董事 林瑞山 9 - 100.00  

法人代表董事 李忠恕 1 - 11.11 113/3/20就任，

實際出席100%

法人代表董事 陳俊良 8 - 88.89 113/3/20解任，

實際出席100%

法人代表董事 蘇立育 9 - 100.00  

獨立董事 黃國師 7 2 77.78  

獨立董事 李佩昌 9 - 100.00  

獨立董事 郭雨新 9 - 100.00  

其他應記載事項： 

一、 證交法第14條之3所列事項暨其他經獨立董事反對或保留意見且有紀錄或書面聲明之董事會議

決事項，應敘明董事會日期、期別、議案內容、所有獨立董事意見及公司對獨立董事意見之處

理：無此情形。 

二、 董事對利害關係議案迴避之執行情形，應敘明董事姓名、議案內容、應利益迴避原因以及參與

表決情形： 
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職稱 姓名 
實際出(列) 
席次數Ｂ 

委託出席 
次數 

實際出(列)席率 
【Ｂ/Ａ】(%) 

備註 

● 112.11.03 董事會通過 112 年現金增資發行新股授予經理人及員工認股數額之分配案，本案

因涉及經理人-林瑞山董事及黃文正財務長，故於討論及表決時已予以迴避，並經主席徵詢

全體出席董事無異議照案通過。 

● 112.12.28 董事會通過民國 113 年董事及經理人預計薪資報酬案，本案所有出席董事均陸續

分次迴避，並經主席及代理主席徵詢全體出席董事無異議照案通過。 

● 113.03.14董事會通過擬與關係人交易案，相關董事(林瑞山、陳俊良、蘇立育及張春桂、鄭

元凱)均陸續分別迴避，並經主席徵詢全體出席董事無異議照案通過。 

三、 上市上櫃公司應揭露董事會自我(或同儕)評鑑之評估週期及期間、評估範圍、方式及 評估內

容等資訊，並填列附表二(2)董事會評鑑執行情形：本公司已於民國113年辦理112年董事會自

我(或同儕)評鑑，評鑑結果為優等。 

四、 當年度及最近年度加強董事會職能之目標(例如設立審計委員會、提昇資訊透明度等)與執行情

形評估：本公司已於民國 109 年設立審計委員會；提昇資訊透明度方面，設有專人負責每月營

收及重大訊息之揭露並依規定輸入公開資訊觀測站公告。 

 

(2)董事會評鑑執行情形  

評估週期 評估期間 評估範圍 評估方式 評估內容 

每年執

行一次 

111.12.01 

至 

112.11.30 

董事會 

董事會內部自評 

「董事會績效評估

自評問卷」 

1.對公司營運之參與程度。

2.提升董事會決策品質。 

3.董事會組成與結構。 

4.董事的選任及持續進修。

5.內部控制。 

董事會成員 

個別董事成員自評

「董事會成員績效

評估自評問卷」 

1.公司目標與任務之掌握。

2.董事職責認知。 

3.對公司營運之參與程度。

4.內部關係經營與溝通。 

5.董事之專業及持續進修。

6.內部控制。 

功能性委員會 
(審計委員會及

薪資報酬委員會)

委員自評 

「功能性委員會績效

評估自評問卷」 

1.對公司營運之參與程度。

2.委員會職責認知。 

3.提升委員會決策品質。 

4.委員會組成及成員選任。

5.內部控制。 

說明: 本公司董事會績效評估辦法係於 108.11.05 經董事會通過制定，每年依據本辦法執

行績效評估，本公司已於民國 113 年 1 月辦理 112 年董事會自我(或同儕)評鑑(包含

功能性委員會)，評鑑結果均為優等，並已提 113.1.26 董事會報告，評鑑狀況如下: 
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●董事會內部自評: 

評估項目 比重% 分數/結果 備註 

一、對公司營運之參與程度 20% 20   

二、提升董事會決策品質 20% 20   

三、董事會組成與結構 20% 20   

四、董事之選任及持續進修 20% 20   

五、內部控制 20% 20   

得分 (總分為 100 分)   100   

自評結果   優等   

●個別董事成員自評： 

 

委員 

  評估項目 

鍾喜吉 張春桂 鄭元凱 林瑞山 陳俊良 蘇立育 黃國師 李佩昌 郭雨新
平均分

數/結果

一、公司目標與任務之掌握 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12.00

二、董事職責認知 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12.00

三、對公司營運之參與程度 40 40 40 38 39 40 39 37 40 39.22

四、內部關係經營與溝通 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12.00

五、董事之專業及持續進修 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12.00

六、內部控制 12 12 12 12 11 12 12 12 12 11.89

得分 (總分為 100 分) 100 100 100 98 98 100 99 97 100 99.11

自評結果              優等 

●「審計委員會」成員自評結果： 

                    委員 

評估項目 
黃國師 李佩昌 郭雨新 平均分數/結果 

一、對公司營運之參與程度 24 23 24 23.67 

二、委員會職責認知 20 19 20 19.67 

三、提升委員會決策品質 28 27 28 27.67 

四、委員會組成及成員選任 12 11 12 11.67 

五、內部控制 16 16 16 16.00 

得分 (總分為 100 分) 100 96 100 98.68 

自評結果       優等 
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●「薪資報酬委員會」成員自評結果：

 委員 

評估項目 
黃國師 李佩昌 郭雨新 平均分數/結果 

一、對公司營運之參與程度 24 23 24 23.33 

二、委員會職責認知 20 19 20 19.67 

三、提升委員會決策品質 28 27 28 27.67 

四、委員會組成及成員選任 12 11 12 15.67 

五、內部控制 16 16 16 11.66 

得分 (總分為 100 分) 100 96 100 98.00 

自評結果 優等 

(二) 審計委員會運作情形： 

(1) 公司審計委員會審議的事項主要包括： 

1. 訂定或修正內部控制制度及內部控制制度有效性考核。

2.訂定或修正取得或處分資產、從事衍生性商品交易、資金貸與他

人、為他人背書或提供保證之重大財務業務行為之處理程序。

3.涉及董事自身利害關係之事項。

4.重大之資產或衍生性商品交易。

5.重大之資金貸與、背書或提供保證。

6.募集、發行或私募具有股權性質之有價證券。

7.簽證會計師之委任、解任或報酬及其獨立性評估。

8.財務、會計或內部稽核主管之任免。

9.財務報告。

10.其他公司或主管機關規定之重大事項。

(2)最近年度及截至年報刊印日止審計委員會開會 7(A)次，列席情形
如下： 

113 年 3 月 29 日 

職稱 姓名
實際出席次數

(B) 
委託出席次數

實際出席率(%) 
(B/A) 

備註

獨立董事 黃國師 6 1 85.71

獨立董事 李佩昌 7 - 100.00

獨立董事 郭雨新 7 - 100.00
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其他應記載事項：

一、 證交法第14條之5所列事項暨其他未經審計委員會通過，而經全體董事三分之二以上同意

之議決事項，應敘明審計委員會召開日期、期別、議案內容、獨立董事反對意見、保留意

見或重大建議項目內容、審計委員會決議結果以及公司對審計委員會意見之處理。

(一) 證交法第 14 條之 5所列事項 

開 會 日 期 議 案 內 容

所有獨立董事意

見及公司對獨立

董事意見之處理

112.03.16 

1. 民國 111 年度營業報告書及財務報表案。

2. 民國 111 年度虧損撥補案。

3. 依公司法第 211 條規定報告案。

4. 民國111年度內部控制制度有效性考核及內部控制制度聲
明書案。

5. 自民國 112 年第 1季起更換會計師及其獨立性評估案。

6. 公司投資性不動產後續衡量之會計政策擬由成本法模式
改為公允價值模式。

所有出席獨立董

事同意通過。 

112.05.11 

1. 民國 112 年第一季合併財務報告案。

2. 民國 111 年以私募方式辦理發行普通股案，截至民國 112
年股東常會開會日前尚未執行之數額擬不再執行。

3. 擬辦理現金增資私募普通股案。

4. 擬辦理減資彌補虧損案。

5. 審議本公司健全營運計畫書案(112 年擬辦理減資)。

6. 擬授權與關係人簽訂營建工程契約案。

7. 擬增加投資大陸地區 100%持股之子公司資本案。

所有出席獨立董

事同意通過。

112.08.09 

1. 民國 112 年第二季合併財務報告案。

2. 擬向台北富邦商業銀行申請融資續約(松雍案)，並與合建
方互為連帶保證案。

3. 擬辦理現金增資發行新股案。

所有出席獨立董

事同意通過。

112.11.03 
1. 民國 112 年第三季合併財務報告案。

2. 擬授權董事長就台北市土地開發案簽訂合建契約。

所有出席獨立董

事同意通過。

112.12.28 

1. 訂定本公司民國 113 年內部稽核計畫案。

2. 擬修正公司「組織圖」、「資訊安全政策與風險管理作業」
及增訂「風險管理政策與程序」案。

所有出席獨立董

事同意通過。

113.01.26 

1. 擬授權董事長就台北市南港區土地開發個案簽訂合建契
約等事宜。

2. 本公司民國 113 年度簽證會計師獨立性評估案。

3. 修訂「公司章程」案。

所有出席獨立董

事同意通過。
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113.03.14 

1. 民國 112 年度營業報告書及財務報表案。

2. 民國112年度內部控制制度有效性考核及內部控制制度聲
明書案。

3. 民國 112 年度盈虧撥補案。

4. 民國 112 年以私募方式辦理發行普通股案，截至民國 113
年股東常會開會日前尚未執行之數額將不再執行。

5. 擬辦理現金增資私募普通股案。

6. 擬授權與關係人簽訂營建工程契約案。

7. 擬向關係人購置營建用地案。

8. 擬就台北市中山區正義段一小段等 12 筆土地簽訂合建契
約案。

所有出席獨立董

事同意通過。

(二) 未經審計委員會通過，而經全體董事三分之二以上同意之議決事項：無此情形。 

二、 獨立董事對利害關係議案迴避之執行情形，應敘明獨立董事姓名、議案內容、應利益迴避

原因以及參與表決情形：無此情形。

三、 獨立董事與內部稽核主管及會計師之溝通情形(應包括就公司財務、業務狀況進行溝通之

重大事項、方式及結果等)： 

(一) 本公司定期召開審計委員會，並視情況邀請稽核主管、其他主管或會計師等列席，
由獨立董事於會議中就公司財務、業務狀況進行溝通與討論:已於民國 113 年 3 月 14
日由稽核主管、獨立董事與會計師進行溝通交流。

(二) 本公司內部稽核單位除定期將稽核報告和追蹤報告送交獨立董事查閱外，稽核主管
亦定期出席審計委員會報告稽核計畫執行狀況和缺失改善情形，並適時回覆董事對
各項稽核業務相關的提問，日常業務上有需要諮商或報告事項，則隨時以信件、電
話或其他電子方式與獨立董事進行溝通；獨立董事亦得隨時進行查閱或考核本公司
之內控執行情形。

(三) 獨立董事除定期與簽證會計師就年度財務報告查核結果及關鍵查核事項等進行溝通
交流外，另就公司財務、業務狀況等不定期討論；審計委員會亦定期對會計師獨立
性進行審核(至少 1 年 1 次): 已於民國 113 年 1 月 26 日通過會計師獨立性評估案；並
於民國 113 年 3 月 14 日與會計師進行溝通交流。 
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理
守

則
中

已
訂

定
董

事
會

成
員

組
成

宜
考

量
多

元
化

，
公

司
目

前
董

事
成

員
中

包
含

會
計

師
、

律
師

及
各

行
業

專
業

人
士

，
逐

步
朝

多
元

化
目

標
執

行
；

目
前

董
事

會
成

員
多

元
化

政
策

、
具

體
管

理
目

標
及

落
實

情
形

請
詳

第
1
9
-
2
1

頁
。
 

(二
) 
公

司
目

前
僅

設
置

薪
資

報
酬

委
員

會
及

審
計

委
員

會
。
 

無
差
異
。
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評
估
項
目
 

運
作
情
形

(註
) 

與
上
市
上
櫃
公
司
治
理
實

務
守
則
差
異
情
形
及
原
因
 

是
 

否
 

摘
要
說

明
 

(三
) 
公

司
是

否
訂

定
董

事
會

績
效

評
估

辦
法

及
其

評
估

方
式

，
每

年
並

定
期

進
行

績
效

評
估

，
且

將
績

效
評

估
之

結
果

提
報

董
事

會
，

並
運

用
於

個
別

董
事

薪
資

報
酬
及
提
名
續
任
之
參
考
？
 

  (四
) 
公

司
是

否
定

期
評

估
簽

證
會

計
師

獨
立

性
？
 

ˇ      ˇ  

  
(三

) 
已

訂
定

董
事

會
績

效
評

估
辦

法
，

每
年

定
期

評
估

一
次
，
且
已
於
民
國

11
3
年
進
行

11
2
年
董
事
會

之
績

效
評

估
，

並
於

11
3.
01
.2
6

提
董

事
會

報
告
。
 

本
公

司
董

事
僅

發
放

固
定

之
車

馬
費

及
酬

金
，

並
未

發
放

變
動

酬
金

，
雖

每
年

進
行

績
效

評
估

，
惟

董
事
酬
金
與
績
效
並
無
直

接
關
聯
。
 

(四
) 
公

司
係

一
年

一
次

評
估

簽
證

會
計

師
之

獨
立

性
及

適
任

性
，

並
已

於
1
1
3
.
1
.
2
6

經
審

計
委

員
會

及
董

事
會

討
論

通
過

，
認

為
簽

證
會

計
師

符
合

獨
立

性
及
適
任
性
，
評
估
項
目
請
詳
第

53
頁
。
 

四
、
 公

司
是

否
配

置
適

任
及

適
當

人
數

之
公

司
治

理
人

員
，

並
指

定
公

司
治

理
主

管
，

負
責

公

司
治

理
相

關
事

務
(
包

括
但

不
限

於
提

供
董

事
、

 
監

察
人

執
行

業
務

所
需

資
料

、
協

助

董
事

、
監

 
察

人
遵

循
法

令
、

依
法

辦
理

董

事
會

及
股

東
會

之
會

議
相

關
事

宜
、

製
作

董

事
會
及
股
東
會
議
事
錄
等
)？

 

ˇ  

 
本

公
司

目
前

係
由

財
會

主
管

-
黃

文
正

先
生

兼
任

公
司

治
理
主
管
，
設
置
及
運
作
情
形
請
詳
第

45
頁
。
 

無
差
異
。
 

五
、
 公

司
是

否
建

立
與

利
害

關
係

人
(
包

括
但

不

限
於

股
東

、
員

工
、

客
戶

及
供

應
商

等
)
溝

通
管

道
，

及
於

公
司

網
站

設
置

利
害

關
係

人

專
區

，
並

妥
適

回
應

利
害

關
係

人
所

關
切

之

重
要
企
業
社
會
責
任
議
題
？
？
 

ˇ

 

已
於

本
公

司
網

站
設

置
利

害
關

係
人

專
區

，
並

揭
露

與

利
害
關
係
人
溝
通
情
形
。
 

無
差
異
。
 

六
、

 公
司

是
否

委
任

專
業

股
務

代
辦

機
構

辦
理

股

東
會
事
務
？

 
ˇ

本
公

司
委

任
群

益
金

鼎
證

券
(
股

)
公

司
股

務
代

理
部

負

責
辦
理
股
東
會
事
務
。
 

無
差
異
。
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評
估
項
目
 

運
作
情
形

(註
) 

與
上
市
上
櫃
公
司
治
理
實

務
守
則
差
異
情
形
及
原
因
 

是
 

否
 

摘
要
說

明
 

七
、

 資
訊
公
開

 
(一

) 
公

司
是

否
架

設
網

站
，

揭
露

財
務

業
務

及
公
司
治
理
資
訊
？
 

(二
) 
公

司
是

否
採

行
其

他
資

訊
揭

露
之

方
式

（
如

架
設

英
文

網
站

、
指

定
專

人
負

責
公

司
資

訊
之

蒐
集

及
揭

露
、

落
實

發
言

人
制

度
、

法
人

說
明

會
過

程
放

置
公

司
網
站
等
）
？
 

(三
) 
公

司
是

否
於

會
計

年
度

終
了

後
兩

個
月

內
公

告
並

申
報

年
度

財
務

報
告

，
及

於
規

定
期

限
前

提
早

公
告

並
申

報
第

一
、

二
、

三
季

財
務

報
告

與
各

月
份

營
運

情
形
？

 

 ˇ ˇ   ˇ

 
 (一

) 
本
公
司
網
址
:h

tt
ps

:/
/b

lg
ro

up
.c

om
.tw

/ 
已
揭
露
財
務
業
務
及
公
司

治
理
等
相
關
資
訊
。
 

(二
) 
統

一
設

有
專

人
負

責
公

司
資

訊
蒐

集
及

揭
露

工

作
，
並
亦
依
規
定
落
實
發
言
人
制
度
。
 

  

(三
) 本

公
司

均
依

規
定

在
期

限
內

公
告

相
關

資
訊

，
惟

於
會

計
年

度
終

了
後

兩
個

月
內

公
告

並
申

報
年

度
財
務
報
告
，
仍
在
規
劃
評
估
中
。

 

無
差
異
。
 

八
、

 公
司

是
否

有
其

他
有

助
於

瞭
解

公
司

治
理

運

作
情

形
之

重
要

資
訊

（
包

括
但

不
限

於
員

工

權
益

、
僱

員
關

懷
、

投
資

者
關

係
、

供
應

商

關
係

、
利

害
關

係
人

之
權

利
、

董
事

及
監

察

人
進

修
之

情
形

、
風

險
管

理
政

策
及

風
險

衡

量
標

準
之

執
行

情
形

、
客

戶
政

策
之

執
行

情

形
、

公
司

為
董

事
及

監
察

人
購

買
責

任
保

險

之
情
形
等
）
？

 

ˇ
 

1.
 員

工
權

益
、

僱
員

關
懷

：
本

公
司

已
訂

定
人

事
管

理

規
則

、
考

勤
獎

懲
、

員
工

福
利

及
員

工
出

勤
與

休
假

等
，

業
已

訂
定

相
關

辦
法

以
為

公
司

管
理

之
依

據
，

前
列

規
則

及
辦

法
之

訂
定

均
以

勞
動

基
準

法
為

參
考

之
依
據
，
並
參
酌
同
業
及
社
會
公
序
而
訂
定
。
 

2.
 投

資
者

關
係

：
本

公
司

依
法

令
規

定
誠

實
公

開
資

訊

於
公

開
資

訊
觀

測
站

，
以

保
障

投
資

人
之

權
益

，
並

於
本

公
司

網
站

載
明

聯
絡

資
訊

，
以

維
持

企
業

與
股

東
之
良
性
和
諧
關
係
。
 

3.
 供

應
商

關
係

、
利

害
關

係
人

之
權

利
：

相
關

利
害

關

係
人

之
行

為
、

公
司

主
管

或
同

仁
執

行
業

務
、

與
客

戶
及

廠
商

往
來

或
與

競
爭

對
手

交
易

等
行

為
，

本
公

司
均

一
律

要
求

謹
守

公
司

信
譽

，
維

護
全

體
員

工
、

無
差
異
。
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評
估
項
目
 

運
作
情
形

(註
) 

與
上
市
上
櫃
公
司
治
理
實

務
守
則
差
異
情
形
及
原
因
 

是
 

否
 

摘
要
說

明
 

股
東

之
最

高
權

益
為

訴
求

，
一

切
依

法
行

事
並

堅
守

最
高
從
業
道
德
之
標
準
。
 

4.
 董

事
進
修
情
形
：
民
國

11
2
年
度
所
有
董
事
均
已
進

修
完
成
。
 

5.
 風

險
管

理
政

策
及

風
險

衡
量

標
準

之
執

行
情

形
：

11
0.
12
.2
9

董
事

會
通

過
「

資
訊

安
全

政
策

與
風

險

管
理

作
業

」
(
1
1
2
.
1
2
.
2
8

修
訂

部
分

條
文

)
，

且
於

11
2.
12
.2
8

董
事

會
通

過
增

訂
「

風
險

管
理

政
策

與

程
序

」
，

並
配

合
相

關
法

令
執

行
各

項
政

策
推

動
，

以
期

降
低

並
避

免
任

何
可

能
的

風
險

；
且

已
於

11
2.
12
.2
8
提
董
事
會
報
告
執
行
情
形
。
 

6.
 客

戶
政

策
之

執
行

情
形

：
本

公
司

設
有

業
務

部
門

可

供
客

戶
洽

詢
或

處
理

產
品

相
關

問
題

，
以

提
供

良
好

服
務
與
各
項
問
題
之
處
理
。
 

7.
 公

司
為

董
事

購
買

責
任

保
險

之
情

形
：

本
公

司
已

於

11
2.
7.
13

完
成
續
保
作
業
，
並
於

11
2.
8.
09

提
董

事
會
報
告
。
 

九
、

請
就

臺
灣

證
券

交
易

所
股

份
有

限
公

司
公

司
治

理
中

心
最

近
年

度
發

布
之

公
司

治
理

評
鑑

結
果

說
明

已
改

善
情

形
，

及
就

尚
未

改
善

者
提

出
優

先

加
強
事
項
與
措
施

: 
公
司
網
站

(英
文
版

)已
於
民
國

11
1
年

4
月
底
設
置
，
相
關
英
文
資
訊
將
陸
續
上
架
，
以
提
升
公
司
資
訊
透
明
度
。
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(四) 公司如有設置薪資報酬委員會者，應揭露其組成、職責及運作情

形： 

1. 薪資報酬委員會成員資料

113 年 3 月 29 日 

身分別 

（註 1） 

   條件 

姓名 

專業資格與經驗(註 2) 獨立性情形(註 3) 

兼任其

他公開

發行公

司薪資

報酬委

員會成

員家數

備註

獨立 

董事 

(召集

人) 

黃國師 

工作年資:超過 10 年 

為執業會計師，並請參閱第 16 頁

及第 19 頁附表中有關獨立董事相

關內容。 

符合獨立董事之獨立

性資格。
3 

獨立 

董事 
李佩昌 

工作年資:超過 10 年 

為執業律師，並請參閱第 16 頁及

第 19 頁附表中有關獨立董事相關

內容。 

符合獨立董事之獨立
性資格。 

- 

獨立

董事
郭雨新

工作年資:超過 10 年 

請參閱第16頁及第19頁附表中有

關獨立董事相關內容。 

符合獨立董事之獨立
性資格。 

- 

註 1： 請於表格內具體敘明各薪資報酬委員會成員之相關工作年資、專業資格與經驗及獨立性情

形，如為獨立董事者，可備註敘明參閱第 16 頁附表一董事及監察人資料(一)相關內容。身

分別請填列係為獨立董事或其他(若為召集人，請加註記)。

註 2： 專業資格與經驗：敘明個別薪資報酬委員會成員之專業資格與經驗。 

註 3： 符合獨立性情形：敘明薪資報酬委員會成員符合獨立性情形，包括但不限於本人、配偶、

二親等以內親屬是否擔任本公司或其關係企業之董事、監察人或受僱人；本人、配偶、二

親等以內親屬(或利用他人名義)持有公司股份數及比重；是否擔任與本公司有特定關係公

司(參考股票上市或於證券商營業處所買賣公司薪資報酬委員會設置及行使職權辦法第6條

第 1項 5~8 款規定)之董事、監察人或受僱人；最近 2年提供本公司或其關係企業商務、法

務、財務、會計等服務所取得之報酬金額。 
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2.薪資報酬委員會運作情形資訊

(1) 本公司之薪資報酬委員會委員計 3人。

(2) 本屆委員任期：民國 112 年 6 月 21 日至 115 年 6 月 20 日止，最近年度及

截至年報刊印日止，薪資報酬委員會已開會 3(A)次，委員資格及出席情形

如下： 

職  稱 姓  名
實際出席

次數(Ｂ)
委託出席

次數

實際出席率

(%)(Ｂ/Ａ) 
備註

召集人 黃國師 2 - 66.67

委  員 李佩昌 3 - 100.00

委  員 郭雨新 3 - 100.00

其他應記載事項： 

一、  董事會如不採納或修正薪資報酬委員會之建議，應敘明董事會日期、期別、議案

內容、董事會決議結果以及公司對薪資報酬委員會意見之處理(如董事會通過之薪

資報酬優於薪資報酬委員會之建議，應敘明其差異情形及原因): 無此情形。 

二、  薪資報酬委員會之議決事項，如成員有反對或保留意見且有紀錄或書面聲明者，

應敘明薪資報酬委員會日期、期別、議案內容、所有成員意見及對成員意見之處

理:無此情形。 

(3) 最近年度及截至年報刊印日止，薪資報酬委員會之重要決議及處理情形： 

薪資報酬委

員 會
議案內容及後續處理 決議結果 

公司對薪資報酬委

員會意見之處理

第 5屆 
第 1 次
(112.08.09)

1. 檢討新任董事民國112年
下半年度薪酬案。

委員會全體成

員同意通過 

董事會全體出席

董事同意通過 

第 5屆 
第 2 次
(112.11.03)

1. 擬修訂本公司「員工認股
辦法」及 112 年現金增資
發行新股授予經理人及
員工認股數額之分配案。

委員會全體成

員同意通過 

董事會全體出席

董事同意通過 

第 5屆 
第 3 次
(112.12.28)

1. 民國 113 年董事及經理
人預計薪資報酬案。

委員會全體成

員同意通過 

董事會全體出席

董事同意通過 
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(
五

)
推

動
永

續
發

展
執

行
情

形
及

與
上

市
上

櫃
公

司
永

續
發

展
實

務
守

則
差

異
情

形
及

原
因

：
 

推
動
項
目

 
執
行
情
形
(註

1)
 

與
上
市
上
櫃
公
司
永
續
發
展
實

務
守
則
差
異
情
形
及
原
因

 
是

否
摘
要
說
明

 
 

一
、
 公

司
是

否
建

立
推

動
永

續
發

展
之

治
理

架

構
，

且
設

置
推

動
永

續
發

展
專

（
兼

）
職

單

位
，

並
由

董
事

會
授

權
高

階
管

理
階

層
處

理
，
及
董
事
會
督
導
情
形
？

 

ˇ
 

本
公

司
已

訂
定

「
永

續
發

展
實

務
守

則
」

，
並

於

11
1.
11
.0
3
經
董
事
會
通
過
。
 

(1
) 
本

公
司

目
前

係
由

財
會

部
作

為
推

動
永

續
發

展
之
兼
職
單
位
。
 

(2
)
已

於
11
1

年
訂

定
董

事
會

成
員

及
重

要
管

理
階

層
之

接
班

規
劃

，
並

提
1
1
1
.
1
2
.
2
2

董
事

會
報

告
，
以
實
踐
企
業
永
續
經
營
之
理
念
。
 

(3
) 
11
2

年
董

事
全

面
改

選
，

新
增

1
位

女
性

董
事

(法
人
代
表
)，

目
前

9
位

董
事
中
共
有

2
位
女
性

董
事
，
朝
董
事
會
成
員
多
元
化
邁
進
 

無
差
異
。
 

二
、
 公

司
是

否
依

重
大

性
原

則
，

進
行

與
公

司
營

運
相

關
之

環
境

、
社

會
及

公
司

治
理

議
題

之

風
險

評
估

，
並

訂
定

相
關

風
險

管
理

政
策

或

策
略
？
(註

2)
 

ˇ
 

已
於

11
0.
12
.2
9
董
事
會
通
過
「
資
訊
安
全
政
策
與

風
險

管
理

作
業

」
(1
12
.1
2.
28

修
訂

部
分

條
文

)
，

且
於

11
2.
12
.2
8
董
事
會
通
過
增
訂
「
風
險
管
理
政

策
與
程
序
」
，
請
參
閱
第

74
~7
6
頁
有
關
資
通
安
全

管
理

執
行

情
形

，
且

公
司

係
依

建
築

之
相

關
法

規
設

計
、

推
出

各
項

建
案

，
加

上
工

程
均

係
發

包
給

營
造

廠
商
，
風
險
亦
相
對
較
低
。

 

無
差
異
。
 

三
、
 環

境
議
題
 

(一
) 
公

司
是

否
依

其
產

業
特

性
建

立
合

適
之
環
境
管
理
制
度
？
 

 ˇ

 
 本

公
司

位
於

辦
公

大
樓

內
，

配
合

政
府

政
策

與
大

樓

運
作
，
已
持
續
進
行
垃
圾
分
類
、
回
收

與
減
量
活
動
，

以
降
低
對
環
境
之
負
荷
。
 

無
差
異
。
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（
二
）
公
司
是

否
致
力
於
提
升
能
源
使
用
效

率
及

使
用

對
環

境
負

荷
衝

擊
低

之
再

生
物
料
？
 

ˇ
 

本
公

司
已

持
續

進
行

垃
圾

分
類

、
回

收
與

減
量

活

動
，
以
降
低
對
環
境
之
負
荷
。
 

無
差
異
。
 

（
三
）
公
司
是

否
評
估
氣
候
變
遷
對
企
業
現

在
及

未
來

的
潛

在
風

險
與

機
會

，
並

採
取
相
關
之
因
應
措
施
？
 

 
ˇ

氣
候
變
遷
對
公
司
目
前
營
運
活
動
尚
無
重
大
影
響
。

 
規
劃
中
。
 

（
四
）
公
司
是

否
統
計
過
去
兩
年
溫
室
氣
體

排
放

量
、

用
水

量
及

廢
棄

物
總

重
量

，
並

制
定

溫
室

氣
體

減
量

、
減

少
用
水
或
其
他
廢
棄
物
管
理
之
政
策
？
 

 
ˇ

尚
未
制
定
相
關
之
管
理
政
策
。

 

規
劃
中
。
 

四
、
 社

會
議
題

 
(一

) 
公

司
是

否
依

照
相

關
法

規
及

國
際

人
權

公
約

，
制

定
相

關
之

管
理

政
策

與
程
序
？

 

ˇ  

 
 公

司
已

依
勞

動
相

關
法

規
執

行
，

辦
理

勞
工

之
勞

健

保
，
提
撥
勞
工
退
休
金
，
以
確
保
勞
工
權
益
。

 
無
差
異
。
 

(二
) 
公

司
是

否
訂

定
及

實
施

合
理

員
工

福
利
措
施
（
包
括
薪
酬
、
休
假
及
其
他
福

利
等
）
，
並
將
經
營
績
效
或
成
果
適
當

反
映
於
員
工
薪
酬
？
 

ˇ  

 
已

依
法

成
立

職
工

福
利

委
員

會
，

辦
理

各
職

工
福

利

事
項

，
以

保
障

員
工

身
心

健
康

，
並

視
員

工
個

別
表

現
為
績
效
之
參
考
依
據
。
 

無
差
異
。
 

(三
) 
公

司
是

否
提

供
員

工
安

全
與

健
康

之
工

作
環

境
，

並
對

員
工

定
期

實
施

安
全
與
健
康
教
育
？
 

ˇ  

 
1.
 公

司
位

於
辦

公
大

樓
內

，
工

作
環

境
安

全
舒

適
，

並
已
投
保
團
體
保
險
給
予
員
工
一
定
的
保
障
。
 

2.
 本

年
度

並
無

發
生

火
災

及
員

工
職

災
等

情
事

，
且

11
2
年
度
共
辦
理

2
次
消
防
安
全
檢
修
及

1
次
消

防
安
全
與

CP
R
緊
急
救
助
講
習
。
 

無
差
異
。
 

(四
) 
公

司
是

否
為

員
工

建
立

有
效

之
職

涯
能
力
發
展
培
訓
計
畫
？
 

ˇ  

 
公

司
鼓

勵
員

工
進

修
、

提
升

個
人

能
力

，
以

利
員

工

職
涯
發
展
。
 

無
差
異
。
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(五
) 
針

對
產

品
與

服
務

之
顧

客
健

康
與

安
全

、
客

戶
隱

私
、

行
銷

及
標

示
等

議
題

，
公

司
是

否
遵

循
相

關
法

規
及

國
際

準
則

，
並

制
定

相
關

保
護

消
費

者
或
客
戶
權
益
政
策
及
申
訴
程
序
？
 

ˇ
業

務
部

門
可

供
客

戶
洽

詢
、

溝
通

或
處

理
產

品
相

關

問
題

，
以

維
護

消
費

者
權

益
，

且
公

司
係

依
建

築
之

相
關

法
規

設
計

及
推

出
各

項
建

案
，

爭
議

相
對

較

少
，
並
已
於
公
司
網
站
上
設
置
申
訴
管
道
。
 

無
差
異
。
 

(六
) 
公

司
是

否
訂

定
供

應
商

管
理

政
策

，
要

求
供

應
商

在
環

保
、

職
業

安
全

衛
生

或
勞

動
人

權
等

議
題

遵
循

相
關

規
範
，
及
其
實
施
情
形
？
 

ˇ
本

公
司

與
主

要
供

應
商

間
之

契
約

，
目

前
尚

未
納

入

與
環

保
、

職
業

安
全

衛
生

或
勞

動
人

權
等

遵
循

相
關

規
範

之
條

文
，

惟
訂

有
限

制
及

解
除

契
約

之
條

款
。

並
已

於
內

控
制

度
中

訂
有

承
包

商
管

理
作

業
，

以
評

選
適
合
之
供
應
商
。
 

無
差
異
。
 

五
、
 公

司
是

否
參

考
國

際
通

用
之

報
告

書
編

製
準

則
或

指
引

，
編

製
永

續
報

告
書

等
揭

露
公

司

非
財

務
資

訊
之

報
告

書
？

前
揭

報
告

書
是

否

取
得

第
三

方
驗

證
單

位
之

確
信

或
保

證
意

見
？

ˇ
本

公
司

雖
已

訂
定

實
務

守
則

並
已

揭
露

於
公

開
資

訊

觀
測
站
，
惟
尚
未
編
製
永
續
報
告
書
。

規
劃
中
。
 

六
、
 公

司
如
依
據
「
上
市
上
櫃
公
司
永
續
發
展
實
務
守
則
」
定
有
本
身
之
永
續
發
展
守
則
者
，
請
敘
明
其
運
作
與
所
定
守
則
之
差
異
情
形
：

本
公
司
已
訂

定
「
永
續
發
展
實
務
守
則
」
，
並
計
畫
依
規
範
運
作
，
尚
無
重
大
差
異
。
 

七
、
 其

他
有
助
於
瞭
解
推
動
永
續
發
展
執
行
情
形
之
重
要
資
訊
：
董
事
會
成
員
及
重
要
管
理
階
層
之
接
班
規
劃
及
運
作
情
形
請
詳
第
 4
5 
頁
。
 

註
1：

 執
行
情
形
如
勾
選
「
是
」，

請
具
體
說
明
所
採
行
之
重
要
政
策
、
策
略
、
措
施
及
執
行
情
形
；
執
行
情
形
如
勾
選
「
否
」，

請
於
「
與
上
市
上
櫃
公
司

永
續
發
展
實
務
守
則
差
異
情
形
及
原
因
」

欄
位
解
釋
差
異
情
形
及
原
因
，
並
說
明
未
來
採
行
相
關
政
策
、
策
略
及
措
施
之
計
畫
。
 

註
2：

 重
大
性
原
則
係
指
有
關
環
境
、
社
會
及
公

司
治
理
議
題
對
公
司
投
資
人
及
其
他
利
害
關
係
人
產
生
重
大
影
響
者
。

註
3：

 揭
露
方
式
請
參
閱
臺
灣
證
券
交
易
所
公
司

治
理
中
心
網
站
之
最
佳
實
務
參
考
範
例
。
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(
六

)
履

行
誠

信
經

營
情

形
及

與
上

市
上

櫃
公

司
誠

信
經

營
守

則
差

異
情

形
及

原
因

：
 

評
  
估

  
項

  
目

運
作
情
形

與
上
市
上
櫃
公
司
誠
信
經

營
守
則
差
異
情
形
及
原
因

是
 

否
 

摘
要
說
明

一
、
訂
定
誠
信
經
營
政
策
及
方
案
 

(一
) 
公

司
是

否
制

定
經

董
事

會
通

過
之

誠
信

經
營

政

策
，

並
於

規
章

及
對

外
文

件
中

明
示

誠
信

經
營

之
政

策
、

作
法

，
以

及
董

事
會

與
高

階
管

理
階

層
積
極
落
實
經
營
政
策
之
承
諾
？
 

(二
) 
公

司
是

否
建

立
不

誠
信

行
為

風
險

之
評

估
機

制
，

定
期

分
析

及
評

估
營

業
範

圍
內

具
較

高
不

誠
信

行
為

風
險

之
營

業
活

動
，

並
據

以
訂

定
防

範
不
誠
信
行
為
方
案
，
且
至
少
涵
蓋
「
上
市
上
櫃

公
司
誠
信
經
營
守
則
」
第
七
條
第
二
項
各
款
行
為

之
防
範
措
施
？
 

(三
) 
公

司
是

否
於

防
範

不
誠

信
行

為
方

案
內

明
定

作

業
程

序
、

行
為

指
南

、
違

規
之

懲
戒

及
申

訴
制

度
，

且
落

實
執

行
，

並
定

期
檢

討
修

正
前

揭
方

案
？
 

ˇ ˇ ˇ

(一
) 
本
公
司
已
制
定
經
董
事
會
通
過
之
「
誠
信
經
營

作
業
程
序
」
。
 

(二
) 
本

公
司

所
制

定
之

「
誠

信
經

營
作

業
程

序
」

中
，

已
訂

定
相

關
防

範
不

誠
信

行
為

之
方

案
，

並
已

於
公

司
網

站
上

設
置

相
關

投
訴

管

道
。
 

(三
) 
本
公
司
之
「
誠
信
經
營
作
業
程
序
」
中
已
訂
有

防
範

措
施

，
且

稽
核

人
員

會
定

期
執

行
查

核
，

若
有

發
現

異
常

狀
況

亦
會

立
即

向
管

理

階
層
報
告
。

無
差
異
 

二
、
落
實
誠
信
經
營
 

(一
) 
公

司
是

否
評

估
往

來
對

象
之

誠
信

紀
錄

，
並

於

其
與

往
來

交
易

對
象

簽
訂

之
契

約
中

明
定

誠
信

行
為
條
款
？
 

(二
) 
公

司
是

否
設

置
隸

屬
董

事
會

之
推

動
企

業
誠

信

經
營

專
 
責

單
位

，
並

定
期

(
至

少
一

年
一

次
)
向

董
事

會
報

告
其

 
誠

信
經

營
政

策
與

防
範

不
誠

信

行
為
方
案
及
監
督
執
行
情
形
？
 

(三
) 
公

司
是

否
制

定
防

止
利

益
衝

突
政

策
、

提
供

適

當
陳
述
管
道
，
並
落
實
執
行
？
 

ˇ ˇ ˇ

(
一

)
在

與
承

包
商

交
易

之
前

，
會

進
行

協
力

廠
商

評
估
及
資
格
審
查
，
以
將
風
險
降
至
最
低
。
 

(
二

)
本

公
司

係
由

法
務

室
為

推
動

企
業

誠
信

經
營

之
專
責
(兼

職
)單

位
；
已
於

11
2.
12
.2
8
董
事

會
報
告
執
行
情
形
。
 

(三
)本

公
司
於
所
訂
之
「
誠
信
經
營
作
業
程
序
」
中

已
有
規
範
。
 

無
差
異
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評
  

估
  

項
  

目
運

作
情

形
與

上
市

上
櫃

公
司

誠
信

經

營
守

則
差

異
情

形
及

原
因

是
 

否
摘

要
說

明

(四
) 
公

司
是
否
為
落
實
誠
信
經
營
已
建
立
有
效
的
會
計

制
 
度

、
內

部
控

制
制

度
，

並
由

內
部

稽
核

單
位

依
不

誠
信

 
行

為
風

險
之

評
估

結
果

，
擬

訂
相

關
稽

核
計

畫
，

並
據

 
以

查
核

防
範

不
誠

信
行

為
方

案
之
遵
循
情
形
，
或
委
託
 會

計
師
執
行
查
核
？
 

(五
) 
公

司
是

否
定

期
舉

辦
誠

信
經

營
之

內
、

外
部

之

教
育

訓
練

？
 

ˇ ˇ

(四
)本

公
司

已
制

定
「

誠
信

經
營

作
業

程
序

」
，

且
內

部
稽

核
人

員
亦

會
定

期
執

行
查

核
。

 

(
五

)
公

司
不

定
期

舉
辦

教
育

訓
練

或
於

內
部

會
議

上
進

行
各

項
宣

導
。

 

三
、

公
司

檢
舉

制
度

之
運

作
情

形
 

(一
) 
公

司
是

否
訂

定
具

體
檢

舉
及

獎
勵

制
度

，
並

建
立

便
利

檢
舉

管
道

，
及

針
對

被
檢

舉
對

象
指

派
適

當
之

受
理

專
責

人
員

？
 

(二
) 
公

司
是

否
訂

定
受

理
檢

舉
事

項
之

調
查

標
準

作
業

程
序

、
調

查
完

成
後

應
採

取
之

後
續

措
施

及
相

關
保

密
機

 制
？

 
(三

) 
公

司
是

否
採

取
保

護
檢

舉
人

不
因

檢
舉

而
遭

受
不

當
處

置
之

措
施

？
 

ˇ ˇ ˇ

本
公

司
於

所
訂

定
之

「
誠

信
經

營
作

業
程

序
」

中
均

有
規

範
，

並
已

於
網

站
上

設
置

相
關

投
訴

管
道

。
 

無
差

異
 

四
、

加
強

資
訊

揭
露

公
司

是
否

於
其

網
站

及
公

開
資

訊
觀

測
站

，
揭

露
其

所

定
誠

信
經

營
守

則
內

容
及

推
動

成
效

？

ˇ
本

公
司

制
定

之
「

誠
信

經
營

作
業

程
序

」
已

揭
露

於

公
司

網
站

及
公

開
資

訊
觀

測
站

，
並

於
公

司
網

站
揭

露
執

行
情

形
。

無
差

異
 

五
、

公
司

如
依

據
「

上
市

上
櫃

公
司

誠
信

經
營

守
則

」
定

有
本

身
之

誠
信

經
營

守
則

者
，

請
敘

明
其

運
作

與
所

定
守

則
之

差
異

情
形

：

本
公

司
已

制
定

「
誠

信
經

營
作

業
程

序
」

，
目

前
依

該
作

業
程

序
運

作
，

並
定

期
向

董
事

會
報

告
(至

少
一

年
一

次
)，

並
無

重
大

差
異

之
情

形
。

六
、

其
他

有
助

於
瞭

解
公

司
誠

信
經

營
運

作
情

形
之

重
要

資
訊

：
（

如
公

司
檢

討
修

正
其

訂
定

之
誠

信
經

營
守

則
等

情
形

）

本
公

司
定

期
檢

討
「

誠
信

經
營

作
業

程
序

」
，

且
已

於
11

2.
12

.2
8
向

董
事

會
報

告
運

作
情

形
，

亦
不

定
期

舉
辦

相
關

宣
導

課
程

。
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(七) 公司如有訂定公司治理守則及相關規章者，應揭露其查詢方式： 

本公司制定之「公司治理守則」、「永續發展實務守則」及「誠

信經營作業程序」，均已揭露於公司網站及公開資訊觀測站。 

(八) 其他足以增進對公司治理運作情形之瞭解的重要資訊，得一併揭

露： 

1. 本公司已於 110 年設置《公司治理主管》，其設置、職權及進修情

形如下:

● 設置情形

民國 110 年 12 月 29 日第 17 屆第 10 次董事會決議通過，

由財會主管-黃文正先生兼任公司治理主管一職。 

● 職權範圍:

公司治理主管職權範圍，包括依法辦理董事會及股東會之

會議相關事宜、製作董事會及股東會議事錄、協助董事就任及

持續進修、提供董事執行業務所需之資料、協助董事遵循法令

以及推動公司治理等相關業務。 

● 進修情形:

進修日期 主辦單位 課程名稱 時數

112/3/20~3/22
財團法人台灣永續

能源研究基金會 

上市公司氣候行動

管理人員培訓班 
20 

2. 董事會成員及重要管理階層之接班規劃及運作情形:

(1) 董事會成員之接班規劃及運作情形 

● 本公司之董事選任係依據「董事選舉辦法」辦理，採候選人

提名制度；另本公司之「公司治理實務守則」中訂定，董事

會成員組成應考量多元化，除兼任公司經理人之董事不宜逾

董事席次三分之一外，並就本身運作、營運型態及發展需求

以擬訂適當之多元化方針，宜包括但不限於以下二大面向之

標準：

一、 基本條件與價值：性別、年齡、國籍及文化等。
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二、 專業知識與技能：專業背景（如法律、會計、產業、財

務、行銷或科技）、專業技能及產業經歷等。 

● 董事會成員應普遍具備執行職務所必須之知識、技能及素

養。為達到公司治理之理想目標，董事會整體應具備之能力

如下： 

一、 營運判斷能力。 

二、 會計及財務分析能力。 

三、 經營管理能力。 

四、 危機處理能力。 

五、 產業知識。 

六、 國際市場觀。 

七、 領導能力。 

八、 決策能力。 

● 本公司董事會目前共有 9 位成員(包含 3 位獨立董事)，分別

具備商務、法律、財務會計及公司業務所需之經歷及專長，

未來董事會之組成架構及成員之背景經歷，亦將繼續以此延

續作為董事接班人選規劃之參考，並將透過下列方式進行董

事接班人選之規劃，再將確認後之董事人選名單提董事會討

論通過後，提請股東會決議： 

一、 多方徵詢合適之專業人才。 

二、 現任董事推薦適當人選。 

三、 參考股東推薦之人選。 

四、 參考獨立董事人才資料庫。 

五、 依董事會之績效評估結果作為董事續任參考之依據。 

(2) 重要管理階層之接班規劃及運作情形 

● 本公司之重要管理階層每年可依個人發展規劃或工作上之需

求，參與內外部相關進修或訓練，藉以培養判斷力、管理能

力及決策能力，以提升管理階層之品質。 

● 公司定期於每月舉辦主管會議，由總經理主持及副董事長列

席，並由各部門主管進行業務報告，亦藉此讓部門間互相溝

通或學習，以增進創新思維、溝通協調能力及管理能力，

並培養多方面之人才，為公司未來長遠發展上所需之高

素質人力預作準備。 
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● 本公司之重要管理階層設有職務代理人制度，培養多元及全

方位之管理能力，以利傳承及發展接班人選之規劃，並藉以

實踐企業永續經營之理念。 
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(九) 內部控制制度執行狀況： 

1. 內部控制聲明書

寶徠建設股份有限公司
內部控制制度聲明書

日期：民國 113 年 03 月 14 日 

本公司民國 112 年度之內部控制制度，依據自行評估的結果，謹聲明如下：

一、 本公司確知建立、實施和維護內部控制制度係本公司董事會及經理人之責
任，本公司業已建立此一制度。其目的係在對營運之效果及效率 (含獲
利、績效及保障資產安全等）、報導具可靠性、及時性、透明性及符合相
關規範暨相關法令規章之遵循等目標的達成，提供合理的確保。

二、 內部控制制度有其先天限制，不論設計如何完善，有效之內部控制制度亦
僅能對上述三項目標之達成提供合理的確保；而且，由於環境、情況之改
變，內部控制制度之有效性可能隨之改變。惟本公司之內部控制制度設有
自我監督之機制，缺失一經辨認，本公司即採取更正之行動。

三、 本公司係依據「公開發行公司建立內部控制制度處理準則」（以下簡稱「處
理準則」）規定之內部控制制度有效性之判斷項目，判斷內部控制制度之
設計及執行是否有效。該「處理準則」所採用之內部控制制度判斷項目，
係為依管理控制之過程，將內部控制制度劃分為五個組成要素：1.控制環
境，2.風險評估，3.控制作業，4.資訊與溝通，及 5.監督作業。每個組成
要素又包括若干項目。前述項目請參見「處理準則」之規定。

四、 本公司業已採用上述內部控制制度判斷項目，評估內部控制制度之設計及
執行的有效性。

五、 本公司基於前項評估結果，認為本公司於民國 112 年 12 月 31 日的內部控
制制度（含對子公司之監督與管理），包括瞭解營運之效果及效率目標達
成之程度、報導係屬可靠、及時、透明及符合相關規範暨相關法令規章之
遵循有關的內部控制制度等之設計及執行係屬有效，其能合理確保上述目
標之達成。

六、 本聲明書將成為本公司年報及公開說明書之主要內容，並對外公開。上述
公開之內容如有虛偽、隱匿等不法情事，將涉及證券交易法第二十條、第
三十二條、第一百七十一條及第一百七十四條等之法律責任。

七、 本聲明書業經本公司民國 113 年 03 月 14 日董事會通過，出席董事  ９  人
均同意本聲明書之內容，併此聲明。

寶徠建設股份有限公司

董事長： 簽章

總經理： 簽章
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2. 委託會計師專案審查內部控制制度者，應揭露會計師審查報告：

無。

(十) 最近年度及截至年報刊印日止公司及其內部人員依法被處罰、或公

司對其內部人員違反內部控制制度規定之處罰、主要缺失與改善情

形：無。 

(十一) 最近年度及截至年報刊印日止，股東會及董事會之重要決議： 

《股東會》 

會議日期 會議種類 重要決議 執行情形 

112.06.21 股東常會 

1. 民國一一一年度營業報
告書及財務報表案。

承認民國一一一年度營業
報告書及財務報表，其中
稅後淨損為 94,628 千元，
基本每股虧損 0.94 元。 

2. 民國一一一年度虧損撥
補案。

承認民國一一一年度虧損
撥補案，期末未分配盈餘
為虧損 513,768,663 元。 

3. 民國一一一年以私募方
式辦理發行普通股案，
截至民國一一二年股東
常會開會日前尚未執行
之數額將不再執行。

決議通過，111 年私募案並
未辦理。 

4. 擬辦理現金增資私募普
通股案。

決議通過，惟截至年報刊印
日止尚未辦理。 

5. 擬辦理減資彌補虧損
案。

決議通過，並已於 112 年辦
理減資作業完成。 

6. 擬授權與關係人簽訂營
建工程契約案。

決議通過，惟截至年報刊印
日止尚未辦理。 

7. 選舉第十八屆董事案。 決議通過，已選任董事。 

8. 解除新任董事及其代表
人之競業限制案。

決議通過，已依決議辦理。
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《董事會》 

會議日期 會議種類 重要決議 

112.3.16 董事會 

1. 民國 111 年度營業報告書及財務報表案。
2. 民國 111 年度虧損撥補案。
3. 依公司法第 211 條規定報告案。
4. 民國111年度內部控制制度有效性考核及內部控制制

度聲明書案。
5. 自民國 112 年第 1 季起更換會計師及其獨立性評估

案。
6. 公司投資性不動產後續衡量之會計政策擬由成本法

模式改為公允價值模式。
7. 子公司溫室氣體盤查及查證之時程規劃。
8. 擬以康橋旭案之成屋向遠東商業銀行申請融資續約

展期案。
9. 以青埔寶徠花園案之店面及車位辦理融資續約案。
10. 選舉本公司第十八屆董事九席(含獨立董事三席)

案。
11. 解除新任董事及其代表人之競業限制案。
12. 訂定本公司民國 112 年股東常會相關事宜案。

112.5.11 董事會 

1. 民國 112 年第一季合併財務報告案。
2. 民國111年以私募方式辦理發行普通股案，截至民國

112 年股東常會開會日前尚未執行之數額擬不再執
行。

3. 擬辦理現金增資私募普通股案。
4. 擬辦理減資彌補虧損案。
5. 審議本公司健全營運計畫書案(112 年擬辦理減資)。
6. 擬授權與關係人簽訂營建工程契約案。
7. 擬增加投資大陸地區 100%持股之子公司資本案。
8. 提名民國 112 年選任董事(含獨立董事)之候選人名

單。
9. 民國 112 年股東常會擬新增議案。

112.6.21 董事會 
1. 推選本公司董事長案。
2. 委任三位獨立董事為本公司審計委員會及薪資報酬

委員會之委員案。

112.8.09 董事會 

1. 民國 112 年第二季合併財務報告案。
2. 向兆豐國際商業銀行申請融資續約案。
3. 擬向台北富邦商業銀行申請融資續約(松雍案)，並

與合建方互為連帶保證案。
4. 擬辦理現金增資發行新股案。
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會議日期 會議種類 重要決議 

112.11.03 董事會 

1. 民國 112 年第三季合併財務報告案。
2. 擬修訂本公司「員工認股辦法」及 112 年現金增資發

行新股授予經理人及員工認股數額之分配案。
3. 擬授權董事長就台北市土地開發案簽訂合建契約。

112.12.28 董事會 

1. 訂定本公司民國 113 年營運計劃案。
2. 訂定本公司民國 113 年內部稽核計畫案。
3. 民國 113 年董事及經理人預計薪資報酬案。
4. 擬修正公司「組織圖」、「資訊安全政策與風險管理

作業」及增訂「風險管理政策與程序」案。

113.01.26 董事會 

1. 擬授權董事長就台北市南港區土地開發個案簽訂合
建契約等事宜。

2. 本公司民國 113 年度簽證會計師獨立性評估案。
3. 修訂「公司章程」案。
4. 訂定本公司民國 113 年股東常會相關事宜案。

113.03.14 董事會 

1. 民國 112 年度營業報告書及財務報表案。
2. 民國112年度內部控制制度有效性考核及內部控制制

度聲明書案。
3. 民國 112 年度盈虧撥補案。
4. 擬以康橋旭案之成屋向遠東商業銀行申請融資續約

展期案。
5. 民國112年以私募方式辦理發行普通股案，截至民國

113 年股東常會開會日前尚未執行之數額將不再執
行。

6. 擬辦理現金增資私募普通股案。
7. 擬授權與關係人簽訂營建工程契約案。
8. 擬向關係人購置營建用地案。
9. 擬就台北市中山區正義段 1 小段等 12 筆土地簽訂合

建契約案。
10. 解除董事及法人董事代表人之競業限制案。
11. 民國 113 年股東常會擬新增議案。

113.03.21 董事會 
1. 推選本公司董事長案。
2. 董事及法人董事代表人擬提解除競業限制明細案。
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(十二) 最近年度及截至年報刊印日止董事對董事會通過重要決議有不同

意見且有紀錄或書面聲明者，其主要內容：無。 

(十三) 最近年度及截至年報刊印日止，公司董事長、總經理、會計主

管、財務主管、內部稽核主管、公司治理主管及研發主管等有關

人士辭職解任情形之彙總： 
113 年 3 月 29 日 

職稱 姓名 到任日期 解任日期 辭職或解任原因

董 事 長 鍾 喜 吉 106.06.27 113.03.20 個人因素辭職 

總 經 理 林 瑞 山 107.05.18 113.03.21 

因已擔任本公司

董事長，故請辭

總經理職務。 

五、 簽證會計師公費資訊： 

簽證會計師公費資訊

金額單位：新臺幣千元

會計師事務所

名  稱
會計師

姓  名 會計師查核期間 審計公費 非審計公費 合 計 備 註

安侯建業聯合

會計師事務所

潘俊名 112.01.01~112.12.31

2,220 205 2,425

陳宗哲 112.01.01~112.12.31

(一) 更換會計師事務所且更換年度所支付之審計公費較更換前一年度之

審計公費減少者，應揭露更換前後審計公費金額及原因：無。 

(二) 審計公費較前一年度減少達百分之十以上者，應揭露審計公費減少

金額、比例及原因：無 
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(三) 簽證會計師獨立性評估: 

(1) 公司係一年一次評估簽證會計師之獨立性及適任性，112 年度及

截至年報刊印日止，已於 113.01.26 經審計委員會及董事會討論

通過，認為二位簽證會計師均符合獨立性及適任性。 

(2) 公司主要係經下列評估後，認為簽證會計師-潘俊名及陳宗哲二

位會計師均符合獨立性及適任性標準，足以擔任本公司之簽證會

計師。 

●簽證會計師: 潘俊名、陳宗哲。

評 估 項 目 評估結果 
是否符合
獨立性 

1. 與本公司間未有重大密切之財務利益關係。 是 是 

2. 未與本公司存在實際或潛在之訴訟關係。 是 是

3. 未與本公司有潛在之雇傭關係。 是 是

4. 未持有本公司股份。 是 是

5. 未與本公司有借貸之情事。 是 是

6. 並無已連續七年提供本公司審計服務之情事。 是 是

7. 於審計期間或最近兩年內未擔任本公司董事、
經理人或對審計案件有重大影響之職務。

是 是

8. 是否取得簽證會計師出具之「獨立性聲明書」。 是 是

9. 是否提供「審計品質指標」供公司參考。 是 是

六、 更換會計師資訊：無。 

七、 公司之董事長、總經理、負責財務或會計事務之經理人，最近

一年內曾任職於簽證會計師所屬事務所或其關係企業者：無。 
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八、 最近年度及截至年報刊印日止，董事、經理人及持股比例超過

百分之十之股東股權移轉及股權質押變動情形: 

(一) 董事、經理人及持股比例超過百分之十之股東(大股東)股權變動情

形： 
單位：股 

職 稱 姓 名 

112 年度 113 年截至 3 月 29 日止

持 有 股 數
增 （減 ）數

質 押 股 數
增 （減 ）數

持 有 股 數 
增 （ 減 ） 數 

質 押 股 數
增 （ 減 ） 數

法人董事 
年美投資
(股)公司 

(2,136,600) (2,140,000) - (1,960,000)

法人董事代表人 鍾喜吉 - - - - 

法人董事代表人 廖萬隆 - - - - 

法人董事 中榮資產管
理(股)公司 6,345,318 - 1,000,000 - 

法人董事代表人 張春桂 2,830,856 - - - 

法人董事代表人 鄭元凱 - - - - 

法人董事 
璞全廣告
(股)公司 

12,080,672 (1,890,660) 260,000 453,000

法人董事代表人 林瑞山 - - - - 

法人董事代表人 陳俊良 - - - - 

法人董事代表人 李忠恕 - - - - 

法人董事代表人 蘇立育 - - - - 

獨立董事 黃國師 - - - - 

獨立董事 李佩昌 - - - - 

獨立董事 郭雨新 - - - - 

法務長 張磐 - - - - 

財會主管 

/公司治理主管 
黃文正 50,000 - - - 

協理 熊有裕 40,000 - (10,000) - 

協理 許子芳 60,000 - - - 

(二) 股權移轉之相對人為關係人者之資訊：無。 

(三) 股權質押之相對人為關係人者之資訊：無。
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九、 持股比例占前十名之股東，其相互間之關係資訊: 

113 年 3 月 05 日  單位：股 

姓    名 

本人 

持有股份 

配偶、未成年子女 

持有股份 

利用他人 

名義合計 

持有股份 

前十大股東相互間具
有關係人或為配偶、
二親等以內之親屬關
係者，其名稱或姓名
及關係。 

備註

股數 
持股 

比率 
股數 

持股 

比率 
股數

持股

比率

名稱 

(或姓名) 
關係  

璞 全 廣 告

( 股 ) 公 司 
21,407,872 21.37% - - - - - - 

 

代 表 人 : 

李 忠 恕 
- - - - - - - - 

 

中榮資產管

理(股)公司 
8,586,318 8.57% - - - - - - 

 

代 表 人 : 

周 淳 郁 
- - - - - - - - 

 

廖 恒 毅 6,878,753 6.87% - - - - - - 
 

善 律 國 際

( 股 ) 公 司 
6,043,983 6.03% - - - - - - 

 

代 表 人 : 

李 忠 恕 
- - - - - - - - 

 

蔡 宏 建 5,884,120 5.87% - - - - - - 
 

春 鑫 建 設

( 股 ) 公 司 
5,090,417 5.08% - - - - - -  

代 表 人 : 

張 春 桂 
4,630,856 4.62% - - - - 廖俞鑫 母子  

張  春  桂 4,630,856 4.62% - - - - - - 
 

袁 美 惠 2,954,677 2.95% - - - - - - 
 

廖 俞 鑫 2,946,787 2.94% - - - - 張春桂 母子  

年 美 投 資

( 股 ) 公 司 
1,985,400 1.98% - - - - - - 

 

代 表 人 : 

李 忠 恕 
- - - - - - - - 
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十、 公司、公司之董事、經理人及公司直接或間接控制之事業對同

一轉投資事業之持股數，並合併計算綜合持股比例： 

單位:股 

轉投資事業 

(註 1) 

本公司投資 
董事、經理人及直接
或間接控制事業之投
資 

綜合投資 

股 數 

(註 2) 
持股比例 股 數 持股比例 

股 數 

(註 2) 
持股比例

寶徠綠能科技(股)公司 9,100,000 100% 0 0% 9,100,000 100% 

寶徠房地產(股)公司 8,000,000 100% 0 0% 8,000,000 100% 

寶徠觀光發展有限公司 不適用 100% 0 0% 不適用 100%

寶徠金廈(廈門)旅遊管

理服務有限公司 不適用 100% 0 0% 不適用 100%

註 1： 係公司採用權益法之投資。 

註 2： 股數與 112 年度會計師查核簽證財務報告相同。 
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肆、募資情形 

一、 股本來源 

單位：股/新台幣元 

年 月 

發

行

價

格 

核定股本 實收股本 備註 

股 數 金  額 股  數 金  額 
股本 

來源 

以現金以外
之財產抵充
股款者 

其   他  

80年07月 10 120,000,000 1,200,000,000 81,000,000 810,000,000

上市現金換發 
195,007,200 
現金增資 
156,358,620 
盈餘轉增資 
274,769,322 
資本公積 
183,864,858元 

無 

證 期 會
80.02.20(80)
台財證(一)第
00359 號核准函

80年10月 10 120,000,000 1,200,000,000 89,100,000 891,000,000 資本公積 
81,000,000 

無 

證 期 會
80.07.25(80)
台財證(一)第
01973 號核准函

82年02月 10 120,000,000 1,200,000,000 90,676,048 906,760,480
換股權證 
轉普通股 
15,760,480 

無 

證 期 會
82.01.08(82)
台財證(一)第
84318 號核准函

82年03月 10 150,000,000 1,500,000,000 129,586,048 1,295,860,480

現金增資 
300,000,000 
資本公積 
89,100,000 

無 

證 期 會
81.10.27(81)
台財證(一)第
02748 號核准函

83年02月 10 150,000,000 1,500,000,000 129,591,805 1,295,918,050
換股權證 
轉普通股 
57,570 

無 

證期會
83.01.11(83)
台財證(一)第
50101 號核准函

84年02月 10 250,000,000 2,500,000,000 171,720,071 1,717,200,710

換股權證 
轉普通股 
48,151,400 
盈餘轉增資 
243,539,460 
資本公積 
129,591,800 

無 

證期會
84.01.10(84)
台財證(一)第
55353 號核准函
證期會
84.01.21(84)
台財證(一)第
12389 號核准函
證期會
83.12.23(83)
台財證(一)第
46957 號核准函

84年08月 10 350,000,000 3,500,000,000 266,195,601 2,661,956,010

員工配股 
11,934,890 
盈餘轉增資 
658,068,310 
資本公積 
274,752,100 

無 

證期會
84.05.22(84)
台財證(一)第
29188 號核准函

85年01月 10 350,000,000 3,500,000,000 267,909,275 2,679,092,750
換股權證 
轉普通股 
17,136,740 

無 

證期會
85.01.05(85)
台財證(一)第
67267 號核准函

88年05月 10 350,000,000 3,500,000,000 350,000,000 3,500,000,000 現金增資 
820,907,250 

無 

證期會
88.02.10(88)
台財證(一)第
16322 號核准函

90年10月 10 175,000,000 1,750,000,000 175,000,000 1,750,000,000 減資 
175,000,000 

無 

證期會
90.08.13(90)台
財證(一)第
144625 號核准函

94年09月 1 675,000,000 6,750,000,000 425,000,000 4,250,000,000
私募 
現金增資 
2,500,000,000 

無 
每股以新台幣
1元私募發行
2.5億股 
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三、 股權分散情形 

股權分散情形 

113 年 3 月 05 日；單位：人；股 

持股分級 股東人數 持有股數 持股比例(%) 

     1 至 999 10,919 1,122,966 1.12%

     1,000 至 5,000 1,306 2,573,534 2.57%

     5,001 至     10,000 191 1,446,820 1.44%

    10,001 至     15,000 101 1,273,926 1.27%

    15,001 至     20,000 67 1,221,555 1.22%

    20,001 至     30,000 55 1,435,153 1.43%

  30,001 至     40,000 30 1,075,806 1.07%

40,001 至     50,000 25 1,147,851 1.15%

    50,001 至    100,000 53 3,692,499 3.69%

   100,001 至    200,000 26 3,632,746 3.63%

   200,001 至    400,000 7 1,762,805 1.76%

   400,001 至    600,000 6 3,001,629 3.00%

   600,001 至    800,000 1 730,800 0.73%

   800,001 至  1,000,000 1 980,000 0.98%

1,000,001 以上 16 75,087,690 74.94%

合 計 12,804 100,185,780 100.00%

說明:本公司未發行特別股。 
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四、主要股東名單(股權比例達百分之五以上或前十名之股東) 

113 年 3 月 05 日；單位：股，% 

    股  份 

主要 

股東名稱 

持 有 股 數 持 股 比 例

璞全廣告 (股 )公司 21,407,872 21.37%

中榮資產管理(股)公司 8,586,318 8.57%

廖 恒 毅 6,878,753 6.87%

善律國際 (股 )公司 6,043,983 6.03%

蔡 宏 建 5,884,120 5.87%

春鑫建設 (股 )公司 5,090,417 5.08%

張 春 桂 4,630,856 4.62%

袁 美 惠 2,954,677 2.95%

廖 俞 鑫 2,946,787 2.94%

年美投資 (股 )公司 1,985,400 1.98%
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五、 最近二年度每股市價、淨值、盈餘、股利及相關資料 

單位：新台幣元 

            年  度

 項目 
111 年 112 年 

113 年度截至 
3 月 29 日 

每    股 

市    價 

最         高 14.70 16.60 20.45 

最         低 10.20 8.80 13.00 

平         均 12.17 11.04 17.33 

每股淨值 分    配    前 5.53 7.73 - 

分    配    後 5.53 7.73 - 

每股盈餘 加權平均股數(仟股) 70,186 71,186 - 

每  股  盈  餘 (1.58) (1.55) - 

每    股 

 

股    利 

現  金  股  利 - - - 

無

償

配

股 

盈餘配股 - - - 

資本公積配股 - - - 

累 積 未 付 股 利 - - - 

投資報酬

分 析 

本 益 比 - - - 

本 利 比 - - - 

現 金 股 利 殖 利 率 - - - 

註 1： 本益比＝當年度每股平均收盤價／每股盈餘。 
註 2： 本利比＝當年度每股平均收盤價／每股現金股利。 
註 3： 現金股利殖利率＝每股現金股利／當年度每股平均收盤價。 
註 4： 每股淨值、每股盈餘應填列截至年報刊印日止最近一季經會計師查核(核閱)之資

料；其餘欄位應填列截至年報刊印日止之當年度資料。 

六、 公司股利政策及執行狀況 

(一) 公司股利政策 

依本公司章程規定： 

本公司董事會對於盈餘分配議案之擬具，應考慮公司未來之資

本支出預算及資金之需求，並衡量以盈餘支應資金需求之必要性，

以決定盈餘保留或分配之數額及以現金或股票方式分配股東股息紅

利之金額。 

本公司年度扣除員工酬勞及董事酬勞前之本期稅前淨利，應提

撥不低於 4%為員工酬勞，不高於 4%為董監事酬勞。但公司尚有累積

虧損(包括調整未分配盈餘金額)時，應預先保留彌補數額。分派員

工酬勞之對象包括符合一定條件之控制或從屬公司員工，其條件授

權董事會決定之。 
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本公司年度總決算如有本期稅後淨利，應先彌補累積虧損(包括

調整未分配盈餘金額)，次提 10%為法定盈餘公積，但法定盈餘公積

累積已達本公司實收資本額時不在此限；並得依業務需要或主管機

關規定提列或迴轉特別盈餘公積；嗣餘盈餘併同期初未分配盈餘(包

括調整未分配盈餘金額) ，由董事會擬具盈餘分派案，以發行新股

方式為之時，應提請股東會決議後分派之。 

前項盈餘之分派得以股票或現金方式為之，惟其中現金股利之

發放應不低於當年度股利分配總額 10%。 

本公司分派股息及紅利或法定盈餘公積及資本公積之全部或一

部，如以發放現金之方式為之，授權董事會以三分之二以上董事之

出席，及出席董事過半數同意後為之，並報告股東會。 

(二) 本次股東會擬議股利分配之情形：不適用(本公司經董事會決議不擬

分配)。 

七、 本次股東會擬議之無償配股對公司營業績效及每股盈餘之影

響：不適用(本次股東會未有無償配股之議案)。 

八、 員工及董事酬勞 

(一) 公司章程所載員工及董事酬勞之成數或範圍如下： 

本公司年度扣除員工酬勞及董事酬勞前之本期稅前淨利，應提

撥不低於 4%為員工酬勞，不高於 4%為董監事酬勞。但公司尚有累積

虧損(包括調整未分配盈餘金額)時，應預先保留彌補數額。分派員

工酬勞之對象包括符合一定條件之控制或從屬公司員工，其條件授

權董事會決定之。 

(二) 本期估列員工及董事酬勞金額之估列基礎、以股票分派之員工酬勞

之股數計算基礎及實際分派金額若與估列數有差異時之會計處理：

本公司 112 年度為虧損，故並未估列上述各項酬勞。 

(三) 董事會通過分派酬勞情形： 

1. 以現金或股票分派之員工酬勞及董事、監察人酬勞金額: 無。

2. 以股票分派之員工酬勞金額及占本期個體或個別財務報告稅後純

益及員工酬勞總額合計數之比例：無。

(四) 前一年度員工及董事酬勞之實際分派情形：無。 

九、 公司買回本公司股份情形：無。 
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十、 公司債辦理情形： 

公   司    債    種    類 一一○年國內第一次有擔保轉換公司債 

發 行 （ 辦 理 ） 日 期 民國 110 年 9 月 24 日 

面 額 每張面額新台幣壹拾萬元 

發 行 及 交 易 地 點 （ 註 ） 不適用 

發 行 價 格 依票面金額十足發行 

總 額 總面額新台幣參億元整 

利 率 票面利率 0% 

期 限 三年期，到期日：113 年 9 月 24 日 

保 證 機 構 台中商業銀行股份有限公司 

受 託 人 臺灣土地銀行股份有限公司 

承 銷 機 構 台中銀證券股份有限公司 

簽 證 律 師 邱雅文律師 

簽  證  會  計  師 張淑瑩會計師、曾國禓會計師 

償   還   方   法 

除依本公司轉換辦法由債券持有人申請轉換為本公司

普通股，或依轉換辦法由本公司提前贖回或由證券商

營業處所買回註銷外，本公司於本債券到期日後十個

營業日內按債券面額以現金一次償還。 

未  償  還  本  金 新台幣參億元整 

贖  回  或  提  前 

清  償  之  條  款 

本轉換公司債發行滿三個月後之翌日(民國 110 年 12

月 25日)起至發行期間屆滿前四十日(民國 113年 8月

15 日)止，若本公司普通股收盤價連續三十個營業日

超過當時轉換價格達百分之三十(含)時；或本轉換公

司債流通在外餘額低於原發行總額之 10%時，本公司

得提前贖回本債券。 

限   制   條   款 無 

信用評等機構名稱、評等日期、

公 司 債 評 等 結 果 
不適用 

附

其

他

權

利 

截至年報刊印日止已轉換 

(交換或認股)普通股、海外 
存託憑證或其他 有價證券
之金額 

截至年報刊印日(民國 113年 3月 29日)止，累計已轉

換普通股股數為 0股。 

發 行 及 轉 換 （ 交 換 
或 認 股 ） 辦 法 

請參閱公開說明書。 

發行及轉換、交換或認股辦法、

發行條件對股權可能稀釋情形及

對 現 有 股 東 權 益 影 響 

請參閱公開說明書。 

交換標的委託保管機構名稱 不適用 

註：屬海外公司債者填列。 
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十一、 特別股、海外存託憑證、員工認股權憑證辦理情形及併購或

受讓他公司股份發行新股辦理情形：無。 

十二、 資金運用計畫執行情形： 

民國一一二年現金增資發行普通股之資金運用計畫及執行情形如下: 

(一) 計畫內容: 

1. 主管機關核准日期及文號：金融監督管理委員會民國 112 年 9

月 22 日金管證發字第 1120354677 號函。

2. 資金之來源:現金增資發行新股 30,000 仟股，每股面額新台幣

壹拾元整，每股發行價格為新台幣 11.00 元，共計募集資金新

台幣 330,000 仟元。

3. 計畫項目、預定資金運用進度及預計可能產生效益:

單位：新台幣仟元 

計畫項目 
預定完成 

日  期 

所需資金 

總  額 

預定資金運用進度 

112 年第 4 季 

償還債款 112 年第 4 季 230,000 230,000 

預計可能 

產生效益 

若依預計償還之銀行借款利率 2.98%~3.08%及償還日期

予以設算，預計 112 年度將可節省利息支出約 576 仟元，

往後每年度將可節省利息支出約 6,910 仟元。 

計畫項目
預定完成

日  期

所需資金

總  額

預定資金運用進度 

112 年 113 年 113 年 113 年

第 4 季 第 1 季 第 2 季 第 3 季

充實營運

資金 

113 年 

第 3 季 
100,000 10,000 20,000 30,000 40,000

預計可能

產生效益

本次現金增資所募資金部分用於充實營運資金，將可降低

對銀行借款之依存度，增加財務調度之靈活性並維持公司

未來成長之競爭力，對公司長期營運發展將更有助益。 
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(二) 執行情形: 

單位：新台幣仟元 

年/季 資金用途 預計支用金額 實際支用金額 執行進度

112/4 償還債款 230,000 230,000 100% 

已於 112 年第 4季支用完畢(償還銀行借款 230,000 仟元)。 

年/季 資金用途 預計支用金額 實際支用金額 執行進度

112/4 充實營運資金 10,000 5,165 5.17% 

(1) 112 年第 4 季未支用完畢，係因資金募集完成時點接近年末，付

款作業不及所致，經承銷商評估尚無重大異常。 

(三) 財務結構分析:民國112年現金增資發行普通股係於民國112年 12

月 19 日方收足股款，截至年報刊印日止尚未支用完畢。 

單位：新台幣仟元 

項目 
112.9.30 
金額 

112.12.31
金額 

差異 說明 

流動資產 1,130,571 1,233,594 103,023 

主係 112 年第 4季辦
理現金增資，致現金
及約當現金餘額增
加，加上在建工程投
入致存貨金額增加
所致。 

流動負債 828,084 676,183 (151,901)

主係償還銀行短期
借款及預售建案收
款致合約負債增加
所致。 

負債總額 915,983 763,698 (152,285) 同上所述。 

營業收入 144,028 145,516 1,488 
主係 112 年第 4季未
銷售房地，僅認列租
賃收入所致。 

利息支出 14,666 19,816 5,150 主係支付借款及公
司債相關財務支出。

每股盈餘
(元) 

(0.66) (1.55) (0.89)

主係 112 年第 4季管
銷費用及認列建案
中止開發轉列損失
所致。 

65



伍、營運概況 

一、 業務內容 

(一) 業務範圍 

1. 本公司所營業務之主要內容：委託營造廠商興建國民住宅及商業

大樓出租出售等相關業務。

2. 子公司所營業務之主要內容：

寶徠綠能科技(股)公司:太陽能應用相關業務。

寶徠房地產股份有限公司:不動產代銷。

寶徠金廈(廈門)旅遊管理服務有限公司:旅遊管理服務及房地產

租賃經營等。

寶徠觀光發展有限公司:旅遊仲介。

3. 目前之產品及其營業比重：

年度 
產品別 

112 年度 
合併金額(仟元) 比重(%) 

營建收入 138,990 95.52 

租金收入 6,526 4.48 

合計 145,516 100.00 

4. 計畫開發之新產品或服務：持續進行土地開發、太陽能應用領域

業務、旅遊仲介、旅遊管理及租賃服務等業務。

(二) 產業概況： 

1. 產業之現況與發展：

 營建事業

「松雍」案，位於台北市信義計畫區，已屆完工期，預計 113
年第三季完工交屋。 

「璞園樸園」案，位於台北市松山區，目前興建中，預計 114
年上半年完工交屋，113 年度亦將持續進行銷售。 

「永靜公園」都更案，位於台北市中山區，目前都市更新事業
計劃送審中。 

「華亞科學園區」案，位於桃園市龜山區，目前進行請照作業
中，預計 113 年取得建照並推案。 

「內湖區石潭段」都更案，位於台北市內湖區，目前都市更新
事業計劃送審中。 

「青埔-寳徠花園」案，一戶店面於 113 年度將繼續進行銷售。 

「康橋旭」案，位於新北市新店華城地區，113 年度將持續進行
銷售。 
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 不動產代銷 

將隨本公司推案及市場狀況，評估是否承接新個案。 

 旅遊仲介、管理及租賃服務 

目前主要由廈門負責租賃服務業務。 

 太陽能應用領域業務 

本公司位於苗栗縣之土地擬建置太陽能設施案，目前進行規劃

及相關前置作業工作中。 

2. 產業上、中、下游之關聯性： 

房地產市場上游主要為土地和建材，土地供應來源主要為私

有地之地主透過出售或合建方式釋出，另亦透過都市更新重新開

發老舊地區的土地。建材部份隨新科技研發，如奈米等環保科技

建材、綠建築、物聯網等運用比例亦將逐漸提高。下游主要為代

銷及仲介商等。 

3. 產品之各種發展趨勢及競爭情形 

 營建--隨著購屋者對居住品質日益重視，個案產品的規劃及施

工品質已成為購屋者的重要考量，本公司積極佈建各專案之規

劃，期望在同業間保有競爭優勢，並獲得消費者的認同。 

(1) 敏銳的土地取得開發策略  

本公司經營團隊擁有敏銳的土地開發能力，密切注意大眾

對住屋的喜好及趨勢，在購地前均經周密的市場評估與當

地發展，並蒐集購屋者之想法、預算及喜好，以掌握市場

需求，考量周圍地理的發展性、人文特質條件，並在購地

後即積極研擬開發興建計劃。 

(2) 工務管理及品質嚴謹 

本公司於推案前均經審慎之規畫，完善之事前資金預估並

與銀行保持良好往來信用，且為掌握工程品質，選擇具專

業技術水準及優良施工設備之營造商合作，嚴格把關施工

進度及產品品質，因此能達成客戶對交期及品質之期望，

並創造穩定獲利。 

 代銷--將隨本公司推案及市場狀況，評估是否承接新個案。 

 旅遊仲介、管理及租賃服務--目前以租賃服務業務為主。 

 太陽能應用領域業務—目前正進行苗栗土地建置太陽能設施案

規劃及相關前置作業工作中。 

(三) 技術及研發概況：112 年度及截至年報刊印日止，本公司投入之研

發費用為 0 元，且未來尚無研發計畫。 
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(四) 長短期業務發展計畫： 

1. 短期發展計畫： 

考量公司目前規模及各案投資報酬率、資金週轉效率等因素，在

短期發展上仍以投資興建及銷售大台北及桃園地區之個案為主，

除可發揮最佳經營效益外，並透過個案獲利快速累積資本，使公

司持續不斷成長。 

2. 長期發展計畫： 

(1) 本公司未來將透過深入探討個案特色、創造產品價值、提升

產品之差異化及不可取代性，提升公司品牌價值、強化產品

品質及售後服務，以達到公司在營建市場上的競爭性，進而

提升毛利，創造公司最大獲利。 

(2) 發展旅遊及租賃服務業務，以長期穩定公司收益為主。 

(3) 發展太陽能應用領域之業務，除可活化公司資產外，亦朝公

司業務多元化之目標發展。 

二、 市場及產銷概況 

(一) 市場分析： 

1. 主要產品銷售地區： 

 營建事業 

主要係出售大台北及桃園地區之房屋。 

 不動產代銷 

將隨本公司推案及市場狀況，評估是否承接新個案。 

 旅遊仲介、管理及租賃服務 

目前主要由廈門負責租賃服務業務為主。 

 太陽能應用領域業務 

目前正進行苗栗土地建置太陽能設施案規劃及相關前置作業工

作中。 

2. 市場占有率及未來之供需狀況與成長性： 

 營建及不動產代銷事業 

在品牌、產品品質及售後服務方面，本公司均嚴格要求，市場

接受度頗高，期待能帶動公司業績持續成長。 

 旅遊仲介、管理及租賃服務 

目前以持續且穩定之租賃服務業務為主。 

 太陽能應用領域業務 
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隨綠能市場之持續成長，除苗栗案之業務外，期能開拓新業務。 

3. 競爭利基及發展遠景之有利、不利因素與因應對策

 營建及不動產代銷事業

首購置產及換屋剛性需求是發展的有利因素；精華地取得不

易、可開發土地有限、原物料及工資上漲等是房地產發展的不

利因素。公司以慎選推案地點、更符合消費者需求的規劃作為

營運的因應對策，且本公司向來不囤積土地，仍將秉持降低庫

存餘屋之經營策略，以降低受政府政策及市場波動之影響。 

 旅遊仲介、管理及租賃服務 

觀光及旅遊業務近年因受新冠肺炎疫情影響，重創觀光旅遊產

業，故目前以廈門租賃業務為主。 

 太陽能應用領域業務 

隨綠能市場之持續成長，除苗栗案之業務外，期能開拓新業務。 

(二) 主要產品之重要用途及產製過程： 

 營建及不動產代銷事業 

市場調查→土地開發→規劃設計→行銷企劃→推案銷售→ 

營建施工→完工交屋→大樓管理→售後服務→資產管理 

 旅遊仲介、管理及租賃服務 

係屬服務業，並非生產事業，故無製作過程。 

 太陽能應用領域業務 

主係負責規劃整合相關業務，屬服務業。 

(三) 主要原料之供應狀況： 

 營建及不動產代銷事業 

土    地:積極進行土地開發以維持土地的供給。 

營建工程:以嚴謹的工程發包辦法及施工規範，控管工程品質及

進度。 

材    料:隨市場價格波動適時調整廠商承包價格。 

 旅遊仲介、管理及租賃服務 

係屬服務業，並非生產事業，故無原物料供應狀況。 

 太陽能應用領域業務 

主係負責規劃整合相關業務，屬服務業。
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(五) 最近二年度生產量值表(合併資訊)：非製造業，不適用。 

(六) 最近二年度銷售量值表(合併資訊)： 

最近二年度銷售量值表 
單位：戶、千元 

年 度

銷售 

量值 

主要個案 

111 年度 112 年度 

內   銷 外   銷 內   銷 外   銷

房屋 車位 值 量 值 房屋 車位 值 量 值

青埔-寶徠花園 - - - - - - - - - - 

康橋旭(註) 7 315,156 - - 3 138,990 - - 

其他 33,687 - - 6,526 - - 

合計 348,843 - - 145,516 

註: 「康橋旭」案係獨棟景觀電梯別墅，未獨立出售車位。 

三、 最近二年度及截至年報刊印日止從業員工資料(合併資訊) 

113 年 3 月 29 日 

年 度 111 年底 112 年底 113 年截至 3月 29 日

員 

工 

人 

數 

主 管 8 9 8

職 員 12 12 12 

合 計 20 21 20 

平   均    年   歲 49.32 50.09 48.28 

平 均 

服   務    年   資 5.36 5.96 6.10 

學 

歷 

分 

布 

比 

率 

博 士 0 0 0 

碩 士 2 4 5 

大 專 16 15 13 

高 中 2 2 2 

高  中 以  下 0 0 0 
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四、 環保支出資訊 

(一) 最近年度及截至年報刊印日止，因污染環境所遭受之損失：0元。 

(二) 目前及未來可能發生之估計金額與因應措施： 

所推出之建案均係委託營造廠商承包，有關工地環境之維護與廢棄

物處理等均由廠商承辦，本公司負監督之責任，預計未來無重大環

保之支出。 

五、 勞資關係 

(一) 本公司及子公司各項員工福利措施、進修、訓練、退休制度與其實

施情形，以及勞資間之協議與各項員工權益維護措施情形: 

1. 員工福利措施：

員工為公司最重要之資產，本公司除依據勞動基準法提供員工最基

本保障外，並成立職工福利委員會，依法每月提撥職工福利金。福

利委員由員工選舉產生並定期召開福利委員會議，統籌辦理職工福

利各項活動，凡在職員工皆可參加。本公司福利措施如下：

(1) 公司福利措施

◎ 員工到職即加入勞工保險、全民健康保險及團體保險。 

◎ 年終績效獎金。 

◎ 三節禮金。 

◎ 婚喪喜慶補助、生育補助、住院慰問金。 

◎ 員工教育訓練補助。 

◎ 年終尾牙活動及摸彩。 

(2)職工福利委員會福利措施 

◎ 慶生活動、生日禮金。 

◎ 年節禮品。 

◎ 聚餐聯誼。 

◎ 旅遊津貼補助 

2. 進修及訓練情形

(1) 為健全公司學習發展及人才培育制度，提升同仁專業能力及競

爭力，本公司訂有「教育訓練管理辦法」，提供新進同仁訓練
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及內、外部專業職能訓練，同仁可主動提出申請或主管依業務

需求提出內部訓練或參加外部訓練課程。 

(2) 本公司各級管理幹部或專職人員均保持熟練之基本專業能力，

每年皆依規定進行專業訓練，以提高個人素質及工作技能，訓

練明細如下表(僅以須公告申報者列示)： 

姓名 112 年度所受訓練 開課單位 
時

數

是否

申報

黃文正 

(財務及會

計主管) 

會計主管持續進修班
財團法人中華民國

會計研究發展基金會 
12 是 

黃文正 

(公司治理

主管) 

上市公司氣候行動管

理人員培訓班

財團法人台灣永續

能源研究基金會
20 是 

陳碧珍 

(稽核主管) 

資金貸與、背書保證

及取得處分資產規定

與實務解析
內部稽核協會 12 是 

股務法規暨股東會實

務研習班

黃瓊慧 

(代理稽核) 

公司治理實務及稽核

案例解析-以董事會與

股東會為中心 財團法人證券暨期

貨發展基金會 
12 是 

結合實務操作，橫跨

勞動法令遵循到 ESG
公司治理
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3. 退休制度與實施情形

本公司依據中華民國「勞動基準法」及民國 94 年 7 月 1 日起

施行之「勞工退休金條例」採勞退新制。 

公司按月提撥 6%退休金：係依據勞工保險局發布的「勞工退

休金月提繳工資分級表」，每月提撥員工工資的 6%至員工個人退

休金專戶。 

員工個人退休金自提：員工亦可以依照個人意願，在其每月

工資 6%的範圍內自願提繳退休金。 

4. 員工人身安全與工作環境保護措施

(1)門禁安全： 本公司位於辦公大樓內，大樓管委會配置保全人員

24 小時管理及維護大樓安全；大樓內外均設有攝

影系統及電梯門禁刷卡系統，公司辦公室亦設置門

禁刷卡及監控系統以維護人員進出及人身安全。 

(2)環境安全： 配合大樓定期測試保養消防安全設備、各項公共設

備之維護及檢查外，公司每年 5 月定期實施消防安

全檢查及申報、每日進行辦公室環境清潔及每季進

行病媒蚊消毒；另配合政府法令，大樓內實施全面

禁煙管制。 

(3) 新冠肺炎期間定期召開防疫會議研擬相關措施，打造同仁安全

健康工作環境，至今仍嚴格控管辦公室相關防疫措施。 

5. 其他重要協議：無。

(二) 最近年度及截至年報刊印日止，因勞資糾紛所遭受之損失及未來可

能發生之估計金額與因應措施： 

本公司及子公司平時重視員工福利，勞資關係十分融洽，並未發

生重大勞資糾紛。未來仍將繼續秉持一貫原則，維持合諧之勞資關

係，故應無發生勞資糾紛及損失之可能。 

六、 資通安全管理 

(一) 資通安全風險管理架構、資通安全政策、具體管理方案及投入資通

安全管理之資源: 

本公司為強化公司治理，於民國 110 年 12 月 29 日董事會通過訂

定「資訊安全政策與風險管理作業」，公司每年定期評估風險，並針

對各項風險擬定風險管理政策並落實執行；且為保障公司作業電腦化

規劃及資料處理之機密性、完整性與可用性，對資訊安全之管理亦極

74



為重視。 

1.範圍： 評估主要風險為資訊安全風險，包括本公司資訊作業相關人

員實體環境、軟硬體設備、網路資料、文件等，免於遭受來

自內部或外部之不當使用、破壞、遺失、洩密等。 

2.目標： 為強化公司資訊安全管理，訂定年度資訊安全目標項目。

(1) 維持機房設備運作及辦公室電腦設備之使用。

(2) 網路防火牆偵測及安全防護。

(3) 機敏性資料存取管控。

(4) 系統資料備份及還原作業。

(5) 災害復原計畫演練。

(6) 資訊安全教育宣導。

3. 具體管理方案及投入之資源：

(1) 資訊設備管理

 機房設備-伺服器及網路連線等設備之運作。 

 辦公室設備-個人電腦及週邊設備之運作。 

(2) 資料權限管理 

依部門、職務及工作需求等進行控管，並定期監控使用者有

無違反存取之事件，以維護資訊安全。 

定期辦理帳號權限清查、檢視帳號權限與其使用者對應及閒

置帳號處置等。 

(3) 系統備份及還原管理 

 設置資料存取設備(NAS)，用於存取資料、備份及備援使用。 

 ERP 系統使用 SQL 軟體備份之功能，且定期測試備份及還原

功能。 

 依 3-2-1 備份原則進行資料系統全面保護。 

(4) 資訊安全管理 

 個人電腦防毒軟體定期更新及掃瞄。 

 機房設有網路防火牆設備，且定期新增釣魚網站 IP 位址，監

控網路防止惡意程式入侵。 

 定期執行演練災害還原計畫 

 已於民國111年加入TWCERT資安情資分享組織並訂定資安事

件應變處置與通報程序。 

 員工資訊安全教育訓練:管理部資訊課於民國 112 年 6 月 16

日舉辦資訊安全宣導課程，超過半數以上員工參加。 
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(5)  檢討並修訂管理作業:為更符合公司實務運作，修訂公司

「資訊安全政策與風險管理作業」及增訂「風險管理政策與程

序」案，並提民國112年12月28日審計委員會及董事會通過。 

4. 執行成果:

 本公司持續落實資訊安全與風險管理，定期檢測系統備份與

設備運作等情形，加上不定期辦理員工資訊安全之宣導，於

民國 112 年並未發生資訊安全等危害之情事。 

 稽核室進行 112 年度稽核時，並未發現有重大缺失或資安事

件。 

 112 年度執行情形安排於民國 112 年 12 月 28 日審計委員會

及董事會報告。 

(二) 最近年度及截至年報刊印日止，因重大資通安全事件所遭受之損

失、可能影響及因應措施:無此情形。 
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七、 重要契約 

113 年 3 月 29 日 

契約性質 當事人 契約起訖日期 主要內容 限制條款

擔保借款 台北富邦銀行 112.8.09~114.2.09 松雍案 無 

擔保借款 遠東國際商業銀行 109.9.01~113.9.01 璞園樸園案 無 

擔保借款 
兆豐票券金融(股)

公司 

112.3.31~113.3.30 

(續約辦理中) 
青埔案 無 

擔保借款 遠東國際商業銀行 112.5.15~113.5.15 康橋旭案 無 

短期借款 兆豐國際商業銀行 110.5.29~111.5.28 信用借款 無 

工程發包 璞承營造(股)公司 109.06.11 簽訂 松雍案 無 

工程發包 璞承營造(股)公司 111.01.10 簽訂 璞園樸園案 無 

代銷合約 璞全廣告(股)公司 109.11.23 簽訂 松雍案 無 
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陸、財務概況 

一、 最近五年度簡明資產負債表及綜合損益表： 

(一) 採用國際財務報導準則(IFRS)下: 

1. 簡明資產負債表-合併
單位：新台幣千元 

年度

項目

最 近 五 年 度 財 務 資 料(註 1) 

108 年 109 年 110 年 111 年 111 年 
(重編後) 

112 年 

流動資產 1,363,502 1,235,140 1,310,031 1,112,253 1,112,253 1,233,594
透過損益按公允價值衡
量之金融資產-非流動 - - - 87,780 87,780 73,343

透過其他綜合損益按公
允價值衡量之金融資產
-非流動 

21,448 18,628 17,944 19,718 19,718 19,718

不動產、廠房及設備 71,858 84,582 11,266 13,417 13,417 10,357
使用權資產 18,232 35,629 34,877 28,625 28,625 21,621
投資性不動產 - - 83,047 84,464 159,840 177,140
無形資產 210 342 163 107 107 21
其他資產 4,733 3,450 1,775 2,244 2,244 1,938
資產總額 1,479,983 1,377,771 1,459,103 1,348,608 1,423,984 1,537,732

流動負債
分配前 800,940 742,110 555,847 490,206 490,206 676,183
分配後 800,940 742,110 555,847 490,206 490,206 註 2

非流動負債 12,956 30,824 306,930 353,918 379,509 87,515

負債總額
分配前 813,896 772,934 862,777 844,124 869,715 763,698
分配後 813,896 772,934 862,777 844,124 869,715 註 2

歸屬於母公司業主之權

益
666,087 604,837 596,326 504,484 554,269 774,034

股  本 1,002,654 1,002,654 1,002,654 1,002,654 1,002,654 1,001,858
資本公積 110 110 21,938 22,097 22,097 52,097
法定盈餘公積 4,320 4,320 4,320 4,320 4,320 4,320
未 分 配 盈

餘 (或待彌

補虧損) 

分配前 (320,766) (382,541) (416,218) (513,769) (463,984) (273,304)

分配後 (320,766) (382,541) (416,218) (513,769) (463,984) 註 2

其他權益 (20,231) (19,706) (16,368) (10,818) (10,818) (10,937)

權益總額
分配前 666,087 604,837 596,326 504,484 554,269 774,034
分配後 666,087 604,837 596,326 504,484 554,269 註 2

註 1： 各年度財務資料均係經會計師查核簽證。 

註 2： 本公司股東會尚未決議 112 年度虧損撥補案。 
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2.簡明綜合損益表-合併
單位：新台幣千元 

年  度
項 目

最 近 五 年 度 財 務 資 料(註) 

108 年 109 年 110 年 111 年 
111 年 

(重編後) 112 年 

營業收入 127,168 219,762 185,474 348,843 348,843 145,516

營業毛利(損) 20,486 20,774 31,983 1,949 1,949 665

營業利益(損失) (60,379) (53,074) (33,902) (72,923) (72,923) (51,919)

營業外收入及支出 (11,297) (8,701) 1,347 (16,174) (32,201) (52,231)

稅前淨利(損) (71,676) (61,775) (32,555) (89,097) (105,124) (104,150)

繼續營業單位本期

淨利(損) 
(72,992) (61,775) (33,677) (94,628) (110,655) (110,116)

本期淨利(損) (72,992) (61,775) (33,677) (94,628) (110,655) (110,116)

本期其他綜合損益

(稅後淨額) 
(269) 525 3,338 2,627 2,627 (119)

本期綜合損益總額 (73,261) (61,250) (30,339) (92,001) (108,028) (110,235)

淨利歸屬於母公司

業主
(72,992) (61,775) (33,677) (94,628) (110,655) (110,116)

綜合損益總額歸屬

於母公司業主
(73,261) (61,250) (30,339) (92,001) (108,028) (110,235)

每股盈餘(元) (0.91) (0.62) (0.34) (0.94) (1.58) (1.55)

註：各年度財務資料均係經會計師查核簽證。 
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3.簡明資產負債表-個體
單位：新台幣千元 

註 1：各年度財務資料均經會計師查核簽證。 

註 2：本公司股東會尚未決議 112 年度虧損撥補案。 

年度

項目

最 近 五 年 度 財 務 資 料(註 1) 

108 年 109 年 110 年 111 年  111 年 
(重編後) 112 年

流動資產 1,372,496 1,205,022 1,261,505 1,061,046 1,061,046 1,204,814
透過損益按公允價值衡量之

金融資產-非流動 - - - 87,780 87,780 73,343

透過其他綜合損益按公允價

值衡量之金融資產-非流動 21,448 18,628 17,944 19,718 19,718 19,718

採用權益法之投資 3,014 41,608 53,686 57,200 57,200 30,485
不動產、廠房及設備 65,297 65,169 196 4,056 4,056 3,006
使用權資產 18,197 10,558 13,549 10,590 10,590 7,458
投資性不動產 - - 83,047 84,464 159,840 177,140
無形資產 210 342 163 107 107 21
其他資產 3,482 1,724 1,154 1,617 1,617 1,317
資產總額 1,484,144 1,343,051 1,431,244 1,326,578 1,401,954 1,517,302

流動負債
分配前 795,415 730,777 547,788 484,634 484,634 668,162
分配後 795,415 730,777 547,788 484,634 484,634 註 2

非流動負債 22,642 7,437 287,130 337,460 363,051 75,106

負債總額
分配前 818,057 738,214 834,918 822,094 847,685 743,268
分配後 818,057 738,214 834,918 822,094 847,685 註 2

股  本 1,002,654 1,002,654 1,002,654 1,002,654 1,002,654 1,001,858
資本公積 110 110 21,938 22,097 22,097 52,097
法定盈餘公積 4,320 4,320 4,320 4,320 4,320 4,320
未分配盈餘

( 或待彌補虧

損) 

分配前 (320,766) (382,541) (416,218) (513,769) (463,984) (273,304)

分配後 (320,766) (382,541) (416,218) (513,769) (463,984) 註 2

其他權益 (20,231) (19,706) (16,368) (10,818) (10,818) (10,937)

權益總額
分配前 666,087 604,837 596,326 504,484 554,269 774,034
分配後 666,087 604,837 596,326 504,484 554,269 註 2
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4.簡明綜合損益表-個體
單位：新台幣千元 

年  度
項 目

最 近 五 年 度 財 務 資 料(註) 

108 年  109 年 110 年 111 年
111 年 
(重編後) 112 年

營業收入 127,259 205,278 136,378 317,970 317,970 139,621

營業毛利(損) 20,577 15,176 6,046 (9,813) (9,813) 1,986

營業利益(損失) (36,550) (40,957) (47,042) (77,061) (77,061) (52,155)

營業外收入及支出 (35,126) (20,818) 14,487 (12,036) (28,063) (51,995)

稅前淨利(損) (71,676) (61,775) (32,555) (89,097) (105,124) (104,150)

繼續營業單位本期

淨利(損) (72,992) (61,775) (33,677) (94,628) (110,655) (110,116)

本期淨利(損) (72,992) (61,775) (33,677) (94,628) (110,655) (110,116)

本期其他綜合損益

(稅後淨額) (269) 525 3,338 2,627 2,627 (119)

本期綜合損益總額 (73,261) (61,250) (30,339) (92,001) (108,028) (110,235)

每股盈餘(元) (0.91) (0.62) (0.34) (0.94) (1.58) (1.55)

註：各年度財務資料均經會計師查核簽證。 

(二) 最近五年度簽證會計師姓名及查核意見 

年 度 事務所名稱 會計師姓名 查核意見 

108 年度 安侯建業聯合會計師事務所 張淑瑩、曾國禓 無保留意見 

109 年度 安侯建業聯合會計師事務所 張淑瑩、曾國禓 無保留意見 

110 年度 安侯建業聯合會計師事務所 張淑瑩、曾國禓 無保留意見 

111 年度 安侯建業聯合會計師事務所 張淑瑩、曾國禓 無保留意見 

112 年度 安侯建業聯合會計師事務所 潘俊名、陳宗哲 無保留意見 
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二、 最近五年度財務分析 

採用國際財務報導準則(IFRS)下: 

1. 合併

年 度

分析項目

最近五年度財務分析

108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

財務

結構

(％) 

負債占資產比率 54.99 56.10 59.13 62.59 49.66
長期資金占不動產、廠房及設備

比率
944.98 751.53 8,017.54 6,397.87 8,318.52

償債

能力

％

流動比率 170.24 166.44 235.68 226.90 182.43
速動比率 46.39 32.83 69.50 86.52 84.91
利息保障倍數 (2.61) (3.21) (1.04) (3.87) (4.26)

經營

能力

應收款項週轉率(次) 90.87 107.57 5.63 9.88 40.51
平均收現日數 4.01 3.39 64.83 36.94 9.01
存貨週轉率(次) 0.11 0.22 0.18 0.48 0.24
應付款項週轉率(次) 3.67 4.60 3.89 9.39 4.10
平均銷貨日數 3,318.18 1,659.09 2,027.77 760.41 1,520.83
不動產、廠房及設備週轉率(次) 1.83 2.81 3.87 28.27 12.24
總資產週轉率(次) 0.09 0.15 0.13 0.25 0.10

獲利

能力 

資產報酬率(％) (3.90) (3.50) (1.47) (5.70) (6.37)
權益報酬率(％) (11.57) (9.72) (5.61) (17.19) (16.58)
純益率(％) (57.40) (28.11) (18.16) (27.13) (75.67)
每股盈餘(元) (0.91) (0.62) (0.34) (0.94) (1.55)

現金

流量

現金流量比率(％) (0.98) (3.11) (11.00) 21.57 0.26
現金流量允當比率(％) (150.18) (130.08) (255.25) (262.35) 54.13
現金再投資比率(％) (1.12) (3.53) (6.71) 12.17 0.20

槓桿

度

營運槓桿度 0.06 0.06 (0.43) 0.33 0.01
財務槓桿度 0.75 0.78 0.68 0.80 0.72

最近二年度各項財務比率變動原因(增減變動未達 20﹪者免分析），111 年重編後比例變動不大，不另計算：

1. 負債占資產比率：主係本期償還銀行短期借款及預售個案依合約收款致合約負債增加之綜合影響所致。

2. 長期資金占不動產、廠房及設備比率：主係 112 年不動產、廠房及設備金額較上年度降低所致。

3. 流動比率：主係本公司一年內到期之應付公司債轉列流動負債所致。

4. 應收帳款週轉率(次)及平均收現日數：主係本期期末應收款項餘額較上期降低所致。

5. 存貨週轉率(次)、平均銷貨日數及應付款項周轉率：主係本期認列康橋售屋收入較上期減少，致相應認

列營業成本亦減少所致。

6. 不動產、廠房及設備週轉率及總資產週轉率、純益率：主係本期認列康橋售屋收入較上期減少所致。

7. 每股盈餘：主係本年度認列金融資產評價損失及營建個案中止轉列損失所致。

8. 現金流量比率及現金再投資比率：主係本年度營業活動現金淨流入較上年度減少所致。

9. 現金流量允當比率：主係近五年度營業活動淨現金流量由負轉正所致。

10. 營運槓桿度：主係本年度營業收入、變動營業成本及費用減少幅度均高於營業損失減少幅度所致。
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2. 個體

年 度
分析項目

最近五年度財務分析

108 年 109 年 110 年 111 年 112 年

財務

結構

(％) 

負債占資產比率 55.12 54.97 58.34 61.97 48.99
長期資金占不動產、廠房及設備

比率
1,054.76 939.51 450,742.86 20,757.99 28,248.17

償債

能力

％

流動比率 172.55 164.90 230.29 218.94 180.32
速動比率 48.51 29.96 62.48 77.75 82.35
利息保障倍數 (2.61) (3.64) (1.20) (4.17) (4.51)

經營

能力 

應收款項週轉率(次) 90.93 121.18 6.10 12.95 45.68
平均收現日數 4.01 3.01 59.83 28.18 7.99
存貨週轉率(次) 0.11 0.21 0.15 0.46 0.23
應付款項週轉率(次) 3.74 4.74 3.17 7.45 3.28
平均銷貨日數 3,318.18 1,738.09 2,433.33 793.47 1,586.95
不動產、廠房及設備週轉率(次) 1.93 3.15 4.17 149.56 39.54
總資產週轉率(次) 0.09 0.15 0.10 0.23 0.10

獲利

能力 

資產報酬率(％) (3.90) (3.62) (1.58) (5.86) (6.51)
權益報酬率(％) (11.57) (9.72) (5.61) (17.19) (16.58)
純益率(％) (57.36) (30.09) (24.69) (29.76) (78.87)
每股盈餘(元) (0.91) (0.62) (0.34) (0.94) (1.55)

現金

流量 

現金流量比率(％) 1.88 (2.31) (11.79) 17.53 (0.42)
現金流量允當比率(％) 126.85 (115.29) (238.17) (314.52) 179.14
現金再投資比率(％) 2.12 (2.68) (7.27) 10.01 (0.33)

槓桿

度

營運槓桿度 (0.29) 0.04 0.21 0.47 0.18
財務槓桿度 0.65 0.75 0.76 0.82 0.73

最近二年度各項財務比率變動原因(增減變動未達 20﹪者免分析），111 年重編後比例變動不大，不另計算:

1. 負債占資產比率：主係本期償還銀行短期借款及預售個案依合約收款致合約負債增加之綜合影響所致。

2. 長期資金占不動產、廠房及設備比率：主係 112 年不動產、廠房及設備金額較上年度降低所致。

3. 應收帳款週轉率(次)及平均收現日數：主係本期期末應收款項餘額較上期降低所致。

4. 存貨週轉率(次)、平均銷貨日數及應付款項周轉率：主係本期認列康橋售屋收入較上期減少，致相應認

列營業成本亦減少所致。

5. 不動產、廠房及設備週轉率及總資產週轉率、純益率：主係本期認列康橋售屋收入較上期減少所致。

6. 每股盈餘：主係本年度認列金融資產評價損失及營建個案中止轉列損失所致。

7. 現金流量比率及現金再投資比率：主係本年度營業活動現金淨流量轉為負數且較上年度減少所致。

8. 現金流量允當比率：主係近五年度營業活動淨現金流量由負轉正所致。

9. 營運槓桿度：主係本年度營業收入、變動營業成本及費用減少幅度均高於營業損失減少幅度所致。
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財務分析計算方式： 

1. 財務結構

(1) 負債占資產比率＝負債總額／資產總額。

(2) 長期資金占不動產、廠房及設備比率＝（權益總額＋非流動負債）

／不動產、廠房及設備淨額。 

2. 償債能力

(1) 流動比率＝流動資產／流動負債。

(2) 速動比率＝（流動資產－存貨－預付費用）／流動負債。

(3) 利息保障倍數＝所得稅及利息費用前純益／本期利息支出。

3. 經營能力

(1) 應收款項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票據)週轉率＝銷貨

淨額／各期平均應收款項(包括應收帳款與因營業而產生之應收票

據)餘額。 

(2) 平均收現日數＝365／應收款項週轉率。 

(3) 存貨週轉率＝銷貨成本／平均存貨額。 

(4) 應付款項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票據)週轉率＝銷貨

成本／各期平均應付款項(包括應付帳款與因營業而產生之應付票

據)餘額。 

(5) 平均銷貨日數＝365／存貨週轉率。 

(6) 不動產、廠房及設備週轉率＝銷貨淨額／平均不動產、廠房及設備

淨額。 

(7) 總資產週轉率＝銷貨淨額／平均資產總額。 

4. 獲利能力

(1) 資產報酬率＝〔稅後損益＋利息費用×（１－稅率）〕／平均資產總額。

(2) 權益報酬率＝稅後損益／平均權益總額。

(3) 純益率＝稅後損益／銷貨淨額。

(4) 每股盈餘＝（歸屬於母公司業主之損益－特別股股利）／加權平均

已發行股數。 

5. 現金流量

(1) 現金流量比率＝營業活動淨現金流量／流動負債。

(2) 淨現金流量允當比率＝最近五年度營業活動淨現金流量／最近五年

度(資本支出＋存貨增加額＋現金股利)。 

(3) 現金再投資比率＝(營業活動淨現金流量－現金股利)／(不動產、

廠房及設備毛額＋長期投資＋其他非流動資產＋營運資金)。 

6. 槓桿度：

(1) 營運槓桿度＝(營業收入淨額－變動營業成本及費用)／營業利益

(2) 財務槓桿度＝營業利益／(營業利益－利息費用)。
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三、 最近年度財務報告之審計委員會審查核告 

審計委員會審查報告書 

董事會造具本公司民國一一二年度個體及合併財務報表(含資產負債

表、綜合損益表、權益變動表及現金流量表)，業經委託安侯建業聯合會

計師事務所潘俊名、陳宗哲會計師查核竣事，並出具查核報告書。上述

財務報表、營業報告書及虧損撥補案，經本審計委員會審查完竣，認為

尚無不符，爰依證券交易法第十四條之四及公司法第二一九條規定繕具

報告，敬請  鑒核。

此  致 

寶徠建設股份有限公司民國一一三年股東常會 

審計委員會 

召  集  人：黃 國 師

中 華 民 國 一 一 三 年 三 月 十 四 日 
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四、最近年度財務報告(合併)：請參閱第 96 頁至第 156 頁。 

五、 最近年度經會計師查核簽證之公司個體財務報告：請參閱第 157

頁至第 217 頁。 

六、 公司及關係企業最近年度及截至年報刊印日止，如有發生財務

週轉困難情事，應列明對本公司財務狀況之影響：無。 
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柒、 財務狀況及財務績效之檢討 

分析與風險事項 

一、 財務狀況 

最近二年度資產、負債及權益發生重大變動之分析: 

單位：新台幣千元 

年度 
項目 

112 年度 
111 年度 
(重編後) 

差異 

金額 % 

流動資產 1,233,594 1,112,253 121,341 10.91
透過損益按公允價值衡
量之金融資產-非流動 73,343 87,780 (14,437) (16.45)

透過其他綜合損益按公
允價值衡量之金融資產
-非流動 

19,718 19,718 - -

不動產、廠房及設備 10,357 13,417 (3,060) (22.81)

使用權資產 21,621 28,625 (7,004) (24.47)

投資性不動產 177,140 159,840 17,300 10.82

無形資產 21 107 (86) (80.37)

其他金融資產-非流動 1,938 2,244 (306) (13.64)

資產總額 1,537,732 1,423,984 113,748 7.99

流動負債 676,183 490,206 185,977 37.94

非流動負債 87,515 379,519 (292,004) (76.94)

負債總額 763,698 869,715 (106,017) (12.19)

股本 1,001,858 1,002,654 (796) (0.08)

資本公積 52,097 22,097 30,000 135.77

法定盈餘公積 4,320 4,320 - - 

未分配盈餘(或待彌補
虧損) (273,304) (463,984) 190,680 (41.10)

其他權益 (10,937) (10,818) (119) 1.10

股東權益總額 774,034 554,269 219,765 39.65

● 重大變動分析說明(增減比例達 20%以上，且金額超過一仟萬元者)，若影響重大者應說明

未來因應計畫： 

1. 流動負債、非流動負債:主係一年內到期之應付公司債轉列流動負債所致。 

2. 未分配盈餘(或待彌補虧損):主係本期辦理減資彌補虧損所致。 

3. 資本公積、股東權益總額:主係本期辦理現金增資所致。 

● 若影響重大者應說明未來因應計畫：對公司之財務業務尚無重大影響。 
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二、 財務績效 

最近二年度營業收入、營業純益及稅前純益重大變動之分析，對公司

未來財務業務之可能影響及因應計畫: 

單位：新台幣千元 

年度

項目
112 年度 111 年度 

(重編後) 
差異

金額 % 

營業收入 145,516 348,843 (203,327) (58.29)

營業成本 144,851 346,894 (202,043) (58.24)

營業毛利(損) 665 1,949 (1,284) (65.88)

營業費用 52,584 74,872 (22,288) (29.77)

營業淨利(損) (51,919) (72,923) 21,004 (28.80)

營業外收入及支出 (52,231) (32,201) (20,030) 62.20

稅前淨利(損) (104,150) (105,124) 974 (0.93)

所得稅利益(費用) (5,966) (5,531) (435) 7.86

本年度淨利(損) (110,116) (110,655) 539 (0.49)

本期綜合損益總額 (110,235) (108,028) (2,207) 2.04

淨利歸屬於母公司業主 (110,116) (110,655) 539 (0.49)

綜合損益總額歸屬於母

公司業主
(110,235) (108,028) (2,207) 2.04

● 針對前後期變動達百分之二十以上，且變動金額達新台幣一千萬元者，分析如下：

1. 營業收入、成本：主係本期認列康橋旭案售屋收入及成本均較上期減少所致。

2. 營業費用：主係本期康橋旭案售屋收入減少，相應之銷售費用亦隨之下降所致。

3. 營業淨利(損):主係上期提列康橋旭案未售戶跌價損失所致。

4. 營業外收入及支出:主係本期認列金融資產評價損失及個案中止轉列損失所致。

● 對公司未來財務業務之可能影響及因應計畫:本公司將持續開發興建個案，以確保公司營

運穩健成長。
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三、 現金流量 

(一) 本年度現金流量: 

期初現金 

餘額 

全年來自營

業活動淨現

金流量 

全年現金流

(出)入量 

現金剩餘  

(不足)數額

現金不足之補救措施

投資計劃 理財計劃

94,705 1,746 80,969 175,674 - - 

(二) 本年度現金流量變動情形分析: 

年度 112 年度
111 年度 

(重編後)

增(減)比例及說明

項目 % 說明 

營 業 活 動 1,746 105,737 (98.35) 主係本年度康橋旭案售屋

收入較上年度減少所致。

投 資 活 動 (15,893) (2,655) (498.61) 主係本年度支付投資性不

動產開發成本所致。 

籌 資 活 動 95,139 (66,677) (242.69)
主係本年度辦理現金增

資，並償還部分銀行借款

所致。 

匯 率 變 動 

之 影 響 數 
(23) 11 (309.09) 為子公司匯率變動影響。

淨現金流量 80,969 36,416 122.34 變動說明如上所述。 

(三) 流動性不足之改善計畫:不適用。 
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(四)未來一年現金流動性分析: 

期初現金

餘額 

全年來自營

業活動淨現

金流量 

全年現金流 

(出)入量 

現金剩餘

(不足)數額

現金不足之補救措施 

投資計劃 理財計劃

175,674 305,792 193,897 369,571 - - 

說明： 

1、 未來一年現金流量變動情形分析： 

(1)營業活動： 主係預計銷售房地而產生之淨現金流入。 

(2)投資活動： 預期無重大投資活動產生之現金流量。 

(3)籌資活動： 主係預計撥貸土地、建築融資及償還貸款、應付公司債而

產生之淨現金流入(出)淨額。 

2、 預計現金不足額之補救措施及流動性分析：無。 

四、 最近年度重大資本支出對財務業務之影響:無。 

五、 最近年度轉投資政策、其獲利或虧損之主要原因、改善計畫及未

來一年投資計畫： 

1. 本公司轉投資政策

本公司現階段仍以專注於建設本業為主，為改善經營狀況、提升

營運績效，除持續規畫及開發新建案提高獲利外，亦投入物業租賃及發

展太陽能應用領域相關業務，以邁向多角化經營，提高公司競爭力。 
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2. 最近年度(112 年度)轉投資獲利或虧損之主要原因、改善計畫及未來

一年投資計畫

單位：新台幣千元

轉投資事業
持股

比例

獲利或虧損之主要原因

改善計劃被投資公司

112 年度損益 說明

寶 徠 綠 能

科 技 股 份

有限公司

100% (374)

目前主要業務為太陽能發

電案場整合、開發及規劃

業務，因尚處於開展業務

階段，故呈現小額虧損。

未來主要業務為規劃母公

司苗栗土地開發太陽能電

廠規劃、評估工作及承接

他公司太陽能發電裝置之

規劃、評估及監造業務，

期能轉虧為盈。

寶 徠 房 地

產 股 份 有

限公司

100% 270

寶徠房地產主要營業項目

為不動產代銷業。本年度

因從事康橋旭案銷售，呈

現微幅獲利。

預期續後將隨本公司推案

及市場狀況，評估是否承

接新個案。

寶 徠 觀 光

發 展 有 限

公司

100% (15)

寶徠觀光成立之初原係著

眼金門、廈門小三通的觀

光相關業務發展。受兩岸

政 府 政 策 調 整 影 響 及

Covid 19 疫情衝擊，目前

業務暫停。

寶 徠 金 廈

(廈門)旅遊

管 理 服 務

有限公司

100% 
(4,692)

(RMB 1,074)

寶徠金廈房屋租賃業務因

受新冠疫情影響，出租狀

況未若預期以致虧損。

疫情結束後，實體經濟活

動恢復，帶動所營物業出

租率漸提高，營運狀況將

可望改善。

六、 風險事項 

(一) 利率、匯率變動、通貨膨脹情形對公司損益之影響及未來因應措

施： 

本公司及子公司從事之短期借款，係屬浮動利率之債務，故市場利率

波動將使短期借款有效利率隨之變動，而使未來現金流量產生波動。 

(二) 從事高風險、高槓桿投資、資金貸與他人、背書保證及衍生性商品
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交易之政策、獲利或虧損之主要原因及未來因應措施： 

本公司及子公司最近年度並未從事高風險、高槓桿投資及衍生性商

品之交易，本公司並制訂有「資金貸予他人作業程序」及「背書保證

作業程序」以供遵循。 

(三) 未來研發計畫及預計投入之研發費用：無研發計畫及研發費用。 

(四) 國內外重要政策及法律變動對公司財務業務之影響及因應措施：無。 

(五) 科技改變及產業變化對公司財務業務之影響及因應措施：無。 

(六) 企業形象改變對企業危機管理之影響及因應措施：無。 

(七) 進行併購之預期效益、可能風險及因應措施：無。 

(八) 擴充廠房之預期效益、可能風險及因應措施：無。 

(九) 進貨或銷貨集中所面臨之風險及因應措施：無。 

(十) 董事或持股超過百分之十之大股東，股權之大量移轉或更換對公司

之影響、風險及因應措施：無。 

(十一) 經營權之改變對公司之影響、風險及因應措施：無。 

(十二) 訴訟或非訟事件，應列明公司及公司董事、總經理、實質負責人、

持股比例超過百分之十之大股東及從屬公司已判決確定或尚在繁屬

中之重大訴訟、非訟或行政爭訟事件，其結果可能對股東權益或證

券價格有重大影響者，應揭露其系爭事實、標的金額、訴訟開始日

期、主要涉訟當事人及截至年報刊印日止之處理情形：無。 

(十三) 其他重要風險及因應措施：無。 

七、 其他重要事項：無。
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捌、特別記載事項 

一、關係企業相關資料: 

(1) 關係企業組織圖 

 

 

 

 

(2) 各關係企業基本資料 

單位：新台幣千元 

企業名稱 設立日期 地 址 
實收資本額 

(出資額) 

主要營業或 

生產項目 

寶徠綠能科技(股)公司 98 年 10 月 
台北市內湖區新湖一路

303 號 4樓 
91,000 

太陽能應用相關

業務 

寶徠房地產(股)公司 104 年 7 月 
台北市內湖區新湖一路

303 號 4樓 
80,000 不動產代銷 

寶徠觀光發展有限公司 107 年 3 月 
台北市內湖區新湖一路

303 號 4樓 
9,000 旅遊仲介 

寶 徠 金 廈 ( 廈 門 )

旅遊管理服務有限公司 
106 年 10 月

廈門市思明區台南路 69 號

2101 單元 

35,311 

(USD1,150)

旅遊管理服務及

租賃業務 

(3) 推定為有控制與從屬關係者：無。 

(4) 整體關係企業經營業務所涵蓋之行業： 

本公司整體關係企業經營業務所涵蓋之行業，主要以從事不動產代

銷、土地開發、都市更新、土地與房屋之出售、出租、太陽能相關業

務、旅遊仲介及管理服務等。 

寶徠建設股份有限公司 

寶徠綠能科技
(股)公司 

(持股比率 100%) 

寶徠房地產 
(股)公司 

(持股比率100%)

寶徠觀光發展 
有限公司 

(出資比率 100%)

寶徠金廈（廈門）
旅遊管理服務 
有限公司 

(出資比率 100%) 
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(5)各關係企業董事、監察人與總經理資料 

單位:股；元；% 

企業名稱 職稱 姓名或代表人 

持 有 股 份 

股數 

(出資額) 

持股 

(出資)比例

寶徠綠能科技(股)公司 董事長 
寶徠建設(股)公司 

代表人:林瑞山(註) 
9,100,000 股 100%

寶徠房地產(股)公司 董事長 
寶徠建設(股)公司 

代表人:林瑞山 
8,000,000 股 100%

寶徠觀光發展有限公司 董事長 
寶徠建設(股)公司 
代表人:林瑞山 

9,000,000 元 100%

寶徠金廈(廈門)旅遊管理

服務有限公司 
代表人 陳學堅 

35,311,000 元 
(USD 1,150,000 元) 

100%

(註) 截至年報刊印日(113.3.29)止，變更登記已送件，惟尚未核准。 

(6)各關係企業營運概況 

單位：新台幣千元 

企業名稱 資本額 
資產 

總值 

負債

總值
淨值 

營業

收入

營業 

利益 

本期損

益 

(稅後) 

每股盈

餘(元)

稅後 

寶徠綠能科技 

(股)公司 
91,000 19,842 10,713 9,129 720 (376) (374) (0.04)

寶 徠 房 地 產

(股)公司 
80,000 14,639 133 14,506 4 (1,064) 270 0.03

寶徠觀光發展有

限公司 
9,000 1,715 - 1,715 - (23) (15)

寶徠金廈(廈門)

旅遊管理服務有

限公司 

35,311 

(USD1,150)
23,240 18,105

5,135
(RM 1,187)

6,009 (4,014) (4,692)

(7)關係企業合併財務報表:請參閱第 96 頁聲明書之說明。 
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二、最近年度及截至年報刊印日止，私募有價證券辦理情形： 

民國112年私募普通股案，截至年報刊印日(113.3.29)止本私募

案尚未執行。 

三、 最近年度及截至年報刊印日止子公司持有或處分本公司股票情

形：無。 

四、 其他必要補充說明事項：無。 

五、 最近年度及截至年報刊印日止，發生證交法第三十六條第三項

第二款所定對股東權益或證券價格有重大影響之事項：無。 
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î處Ś!Ų運Ǟǂ致Ƚ�ƐƑ>ƯÂƐƑ�重pł響Š，與該!Ų運Ǟǂ

�關`ɘ計Ȍȋȍ額�ȿƦ重Ś類ęNOÎ部Ś處Śơ�!Ų運Ǟǂ`���

Š，�關ɘ計Ȍȋȍ額�ǭŝə重.Ƿć至非ƐƑQOÎ部Ś處Śơ�!Ų運Ǟ

ǂ`關聯¬���資`�資Š，�關ɘ計Ȍȋȍ額jǭŝə重Ś類至NOÎ

Ğ!Ų運Ǟǂ`貨ǣ}±Ɓ�±Ǩ項9，若ȰƊƝț計ɚÄz¼能Æ¼預見

`��ĤÝƝțŠ，�ÅHê`ŲǣȌȋNO視ęĞ該!Ų運ǞǂĶ�資`"部

Ś而認�ę��M�NOÎ
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¤F©資H與負J-ŚWS與非WS`Ś類ɜi

ɝ�ÿ�ȱƺ`"`資H�ęWS資H，非ćWS資H`Å���資Hj�ę非

WS資H：

1.預bÆ�Ɔɓ�週b¤���通ɓ長Æ"$©ÈņU該資H，�ÙƜĂ�ƈĻ�
ɀ耗；

2.~要ę��9ŉ而ď�該資H；
3.預bĂÆ�¾b間��#Ƈ¦+ņU該資H；�
4.該資HęU金��îU金，ɟÆ�¾b間�至ș�#Ƈ¦Ă該資H�ȋ�nÝƝț
負J�õ���限Ƒ者除ŲÎ

ɝ�ÿ�ȱƺ`"`負J�ęWS負J，非ćWS負J`Å���負Jj�ę非

WS負J：

1.預bĂÆƆɓ�週b¤���通ɓ長Æ"$©ÈƝț該負J；
2.~要ę��9ŉ而ď�該負J；
3.預bĂÆ�¾b間��#Ƈ¦+ǲbƝț該負J；�
4.�ƉƊȱƺĂƝțb限遞Ƕ至�¾b間�至ș�#Ƈ¦`Qǚ`負JÎ負J`ȱǧ
¼能ª��Ğå`選ɡ，Ýe行QOûƉ而¾致�Ɲț者，ézł響�Ś類Î

¤L©U金��îU金

U金ÞßɢĩU金�ȒbĩǧÎ�îU金�Ĝ¼隨Š轉ȋģ|額U金ÄĬķ變S

風險ɤɥ`ǯbéƉ高%WS}`�資Î|bĩǧɝ�Ç述|ȭÄď�9ŉ�ɦ足ǯ

bU金�諾而非�資���9ŉ者，��Æ�îU金Î

¤P©金融ûƉ ��

±ƁǦǧ�Åe行`J�證èůť�ÆHêŠ認�ÎÅ���金融資H�金融負

Jůť�Æ����ģę金融ûƉ��ȱǧ`"åŠ認�Î非透過NOǭ�íĬķ衡

量`金融資H（除zÞơ重p財�ǃģ部Ś`±ƁǦǧŲ）�金融負Jůť�ǭ�í

ĬķȞ計ȼɂ¼ǷćÆ該Ĕĕ�e行`��ģ£衡量ÎzÞơ重p財�ǃģ部Ś`±

ƁǦǧůť�ǭ��Ĭļ衡量Î

1.金融資H
金融資H`購買�ƈĻɝ�ɩə��者，����ĞÝ�ÂåũŚ類`金融資

H，�Å�購買�ƈĻ"致&Ű�ɪa�計處¹Î

ůť認�Š金融資HŚ類ę：ǭȔ銷�ģ£衡量`金融資H>透過NOǭ�í

Ĭķ衡量`金融資H�透過��M�NOǭ�íĬķ衡量`QOûƉ�資Î���

�ɫÆŪ變¸¹金融資H`àŨũŠ，ť自ÿ"Ƈ�¾b間`首a起重Ś類Å�

õł響`金融資HÎ
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(1)ǭȔ銷�ģ£衡量`金融資H
金融資HÂŠɝ�ÿ�ȱƺ，Ä�Ĝ|ę透過NOǭ�íĬķ衡量Š，�ǭ

Ȕ銷�ģ£衡量：

ź�äÝƁĔ��U金W量ę9ŉ`àŨũÿď�該金融資HÎ

ź該金融資H`��ȱǧHêÏ|ab`U金W量，ɭȿęȈǨ£金�W通äŲ

£金金額`ǚȉÎ

該þ資H�ŦÝůť認�金額Ȟȇ計Ű�ëǚȉƤ計ƞ`ɘǹȔ銷Ʀ，é調

ĠāȾƍǩN�`Ȕ銷�ģ£衡量ÎǚȉƁ³>ŲǣȌȋNO�ȇNN��認�

ÆNOÎ除�Š，ĂǚO�N��³NOÎ

(2)透過��M�NOǭ�íĬķ衡量`金融資H
J�ûƉ�資ÂŠɝ�ÿ�ȱƺ，Ä�Ĝ|ę透過NOǭ�íĬķ衡量Š，

�透過��M�NOǭ�íĬķ衡量：

ź�äÝƁĔ��U金W量�ƈĻę9ŉ`àŨũÿď�該金融資HÎ

ź該金融資H`��ȱǧHêÏ|ab`U金W量，ɭȿęȈǨ£金�W通äŲ

£金金額`ǚȉÎ

����Æůť認�Š，¼ü"z¼ɮ銷`選ɡ，Ă非ď�ŷ��`QOû

Ɖ�資�Ŧ�íĬķ變S��Æ��M�NOÎÇ述選ɡ�ǭ逐項ûƉóôÅü

ģÎ

ćQOûƉ�資者�Ŧǭ�íĬķ衡量Î股ǚƁ³¤除非C顯�表部Ś�資

ģ£`ǴƁ©�認�ÆNOÎ�餘ĶǚO�N��認�ę��M�NOÄz重Ś類

至NOÎ

QO�資`股ǚƁ³Æ�����QǚƁĔ股ǚ`a認�¤通ɓ�除ȉa©Î

(3)透過NOǭ�íĬķ衡量`金融資H
非ćâ述ǭȔ銷�ģ£衡量�透過��M�NOǭ�íĬķ衡量`金融資H

（əĨ，ď�ŷ���Ý�íĬķóô¸¹é評xòë`金融資H），�透過N

Oǭ�íĬķ衡量，Þß衍ê}金融資HÎ����Æůť認�Š，ęɀ除�重

pȇș�計配ŝzî，ĕz¼ɮ銷&Ăɝ�ǭȔ銷�ģ£衡量�透過��M�N

Oǭ�íĬķ衡量ȱƺ`金融資H，Ĝ|ę透過NOǭ�íĬķ衡量`金融資

HÎ

該þ資H�Ŧǭ�íĬķ衡量，�ĶǚO�N�（ÞơāȾ股ǚ�ǚȉƁ

³）�認�ęNOÎ

(4)金融資HȇN
����針ĞǭȔ銷�ģ£衡量`金融資H¤ÞßU金��îU金>ǭȔ銷

�ģ£衡量`金融資H>±Ɓ�Ę�±ƁǦǧ>��±Ɓǧ>ĩƈĎ證金���

金融資Hþ©���資H`預bēnN�認�ƍǩN�Î
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ÿ�金融資H�ǭ�#Ƈ¦預bēnN�金額衡量ƍǩN�，�餘�ǭĩŦ

b間預bēnN�金額衡量：

źv|J�證èÆ�¾a`ēn風險ɲ；�

ź��J�證è�銀行ĩǧ`ēn風險¤ȹ金融ûƉ`預bĩŦb間eê違�`風

險©自ůť認���顯著ǘȞÎ

±ƁǦǧ���資H`ƍǩN��ǭĩŦb間預bēnN�金額衡量Î

Æv|自ůť認��ēn風險šŢÉ顯著ǘȞŠ，����考量�¹Ä¼ɵ

證`資訊¤Ɗ需過%ģ£��³ȹ¼Ĕĕ©，Þß質}�量ɷ資訊，�ɸĘ���

�`ȵȶà驗>ēn評x�Çɹ}資訊Åü`ŚśÎ

若金融ûƉ`ēn風險評þ�îÆȿɺÅ|ȭ`«�資þɻ°¤ęɜiǸɼ

`�資þɻBBB->ɽ迪`�資þɻBaa3�È華ē評`�資þɻtwA，�高Æ該þ
ɻ者©，����視ę該J�證è`ēn風險ɲÎ

若��ǧ項逾b超過30ʁ，����y設金融資H`ēn風險É顯著ǘȞÎ
若��ǧ項逾b超過360ʁ，�ǰǧ�zɇ¼能Ē行�ēnȭ�ȈǨȿ額ǧ

項Ĥ����Š，����視ę該金融資Heê違�Î

ĩŦb間預bēnN��Ĝ金融ûƉ預bĩŦb間Å�¼能違��項Hê`

預bēnN�Î

�#Ƈ¦預bēnN��Ĝ金融ûƉÆ�¾a��#Ƈ¦+¼能違��項Å

Hê`預bēnN�¤�較ǯb間，若金融ûƉ`預bĩŦb間ǯÆ�#Ƈ¦

Š©Î

衡量預bēnN�`ğ長b間ę����Ⱥ露Æēn風險`ğ長��b間Î

預bēnN�ę金融ûƉ預bĩŦb間ēnN�`ǞƃȞQx計ķÎēnN

��ǭÅ�U金ǯƁ`Uķ衡量，Ɩȹ����ªĘ��¼ƁĔ`U金W量與�

���預bƁĔ`U金W量`ȍ額Î預bēnN��ǭ金融資H`�ëǚƃƂ

UÎ

ÆȎ"�¾a����評xǭȔ銷�ģ£衡量金融資HšŢ�ēnȇNÎĞ

金融資H`x計��U金W量Ɖ�zǚł響`"項�ʂ項�項ÉeêŠ，該金融

資HÉēnȇNÎ金融資HÉēnȇN`證ĘÞß�關ÿ��項`¼觀ʃ資ŋ：

źǰǧ��e行�`重p財�ʄ難；

ź違�，諸ĨǶʇ�逾b超過360ʁ；
źĥ與ǰǧ�`財�ʄ難�關`àĿ���¹ĵ，����ʈĤǰǧ�ů£z�

考量`讓ą；

źǰǧ�ʊ�¼能�聲請ʋH�進行��財�重Ġ；�

źĵÆ財�ʄ難而ű該金融資H`Ȓʌ*Ŝɀ�Î
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ǭȔ銷�ģ£衡量`金融資H`ƍǩN��自資H`Ǧ面金額Èʍ除Î

î����ĞǴƁ金融資HĠ體�部ŚƊƤ�¹預bŠ，�ȼɂȇș�金融

資HtǦ面金額ÎĞƇ�ʎ，����`qr�ª類ʏ資H過ʐǴƁà驗，Æ金

融資H逾b超過360ʁŠʑ銷tǦ面金額ÎĞ��ʎ，�����ÝšŢ�¹預b
¼ǴƁ`óôƇƠŚśʑ銷`Š點�金額Î����預bÉʑ銷金額Ăz�重p

迴轉Îđ而，Éʑ銷`金融資Hʔ¼ʕƑú行，Ýɝ�����ǴƁ逾b金額`

cdÎªĘ�à驗，360ʁ�ĂƊƤ自��ʎǴƁ逾b金額Î
(5)金融資H`除�

����ɫÆĞ�自該資HU金W量`��Qǚʖ¨，�Éʗ轉金融資HÄ

該資HÅ�Q`ʘʙÅ�`風險��酬Éʗ轉Ĥ��¬�，�ʚ�ʗ轉Ɩ�ĎƋ

Å�Q`ʘʙÅ�風險��酬Ä�ĎƋ該金融資H`ƐƑŠ，ťĂ金融資H除

�Î

����÷訂ʗ轉金融資H`��，若ĎƋÉʗ轉資HÅ�Q`Å��ʘʙ

Å�風險��酬，jʔďŦ認�Æ資H負J表Î

2.金融負J�QOûƉ
(1)負J�QO`Ś類

����e行`J��QOûƉ�ªĘ��ƀ議`ņ質與金融負J�QOû

Ɖ`|ȭŚ類ę金融負J�QOÎ

(2)QO��
QOûƉ�Ĝ表ʛ����Æ資Hȇ除�Å�負J�ʜ餘QO`āȾ��Î

����e行`QOûƉ�ÝĔĕ`Ĭǧʍ除ȼɂe行ģ£�`金額認�Î

(3)金融負J
金融負J�Ś類ęȔ銷�ģ£�透過NOǭ�íĬķ衡量Î金融負J若ćď

�ŷ��>衍êûƉ�Æůť認�ŠĜ|，jŚ類ę透過NOǭ�íĬķ衡量Î

透過NOǭ�íĬķ衡量`金融負J�Ý�íĬķ衡量，Ä�關ĶǚO�N�，

ÞßāȾǚȉ費n，�認�ÆNOÎ

��金融負J�ŦŰ�ëǚȉƤǭȔ銷�ģ£衡量Îǚȉ費n�ȌȋNO�

認�ÆNOÎ除�Š`āȾǚO�N�Ɩ�認�ÆNOÎ

(4)金融負J`除�
�����Æ��ȭ�ÉĒ行>Ĕɀ�ǲbŠ，除�金融負JÎî金融負J

ȱǧgŪÄgŪ�負J`U金W量�重pȍɒ，j除�ů金融負J，éÝgŪ�

ȱǧęóôǭ�íĬķ認�.金融負JÎ

除�金融負JŠ，�Ǧ面金額與ÅȈǨ�±ȈǨĞĬt額¤ÞơāȾÅʗ轉

`非U金資H��ʝ`負J©間`ȍ額認�ęNOÎ
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(5)金融資H�負J`ʞǩ
金融資H�金融負JɫÆ����9Ç�Ƥʟâ�¼ú行`Qǚ進行ʞǩ�

�ÙƜÝĶ額�ɪ�ÂŠ變U資H�Ɲț負JŠ，åĤÝʞǩéÝĶ額表達Æ資

H負J表Î

¤T©ĩ66貨

ĩ貨`ůťģ£ęűĩ貨達ǲ¼ŷ銷Ļ�¼ŷ�造`ðʠ�&點Åeê`ş要Ȉ

ƈÎŖ&`開eģ£Þß開eb間Hê`�造ģ£>ʡ&ģ£>ǰǧģ£�ĝƌ費

nÎÆáûŠ，ä�Ŗ&ƻ轉至ŕĻŖ&，ª銷ĻŝəʢŖ&開eģ£ƻ轉�ģ

£ÎŦ�，Ýģ£與Ķ變UĬķʣɲ衡量，îĩ貨ģ£高ÆĶ變UĬķŠ，±Ăģ£

ʑȇ至Ķ變UĬķ，ʑȇ金額±Æeêîb認�ę銷貨ģ£ÎĶ變UĬķ`釐|åƤ

Ĩÿ：

1.�n&：Ķ變UĬķ�ę重ʥģ£�x計ĻĬ¤ɸĘîŠ*ŜŔñ©ȇʐx計銷Ļ
費nę計ƞóôÎ

2.ä�Ŗ&：Ķ變UĬķęx計ĻĬ¤ɸĘîŠ*ŜŔñ©ȇʐ至ɭûȰ需�³`ģ£
�銷Ļ費nę計ƞóôÎ

3.ŕĻŖ&：Ķ變UĬķęx計ĻĬ¤ɸĘîŠ*ŜŔñ©ȇʐx計銷Ļ費nę計ƞó
ôÎ

¤Y©�資}zSH

�資}zSH�Ĝď�ŷ賺ĔŸ金�資Hǘķ�#者ʧƉ，而非ŷƆɓ�ƈ

Ļ>nÆêH>Ŷŷȧʨ�ʩ��üę行q¸¹9ŉ`zSHÎ�資}zSHůťÝ

ģ£衡量，�ŦÝ�íĬķ衡量，�āȾ變SƦ�認�ęNOÎ

�資}zSH`處ŚǚO�N�（ÝĶ處ŚĬǧ與該項9Ǧ面金額間`ȍ額計

ƞ）�認�ÆNOÎ

�資}zSH`Ÿ金ƁO�ÆŸ賃b間ǭȼʪƤ認�Æ�Ɓ³Î

¤�©zSH>ǮŖ�設ƍ

1.認�與衡量
zSH>ǮŖ�設ƍ項9�ªģ£¤Þß資£ɷ`ǰǧģ£©ȇɘ計Ƃ舊�āȾ

ɘ計ȇN衡量Î

zSH>ǮŖ�設ƍ`重pǃģ部Ś耐n$限zÂŠ，j視ęzSH>ǮŖ�

設ƍ`ĦĈ項9¤~要ǃģ部Ś©處¹Î

zSH>ǮŖ�設ƍ`處ŚǚO�N��認�ÆNOÎ

2.�Ŧģ£
�ŦȈƈɫÆ���àĿëOʊ�¼能W³����ŠťĤÝ資£ɷÎ
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3.Ƃ66舊
Ƃ舊�ª資Hģ£ȇ除ʬķ計ƞ，éŰȼʪƤÆȎ"ǃģ部Ś`x計耐n$限

+認�ÆNOÎ

ʡ&zĤŶ�Ƃ舊Î

îb�ŝ較b間`x計耐n$限Ĩÿ：

Ÿ賃Ū良��666������56$
����ÆȎ"�¾aŘ視Ƃ舊åƤ>耐n$限�ʬķ，éÆş要Š適î調

ĠÎ

4.重Ś類至�資}zSH
îŷ自n`zSH變ȥn途ę�資}zSHŠ，該項zSH�Ý變ȥn途Š`Ǧ

面金額重Ś類ę�資}zSHÎ

¤�"©Ÿ66賃

�����Æ��ģĉa評x��šŢ�ć�ÞơŸ賃，若��轉讓ĞÉ辨認資

H`űn`ƐƑQ"ăŠ間ÝȋĕĞĬ，j���ć�ÞơŸ賃Î

1.�Ÿ�
����ÆŸ賃開ťa認�űnQ資H�Ÿ賃負J，űnQ資H�Ýģ£ęů

ť衡量，該ģ£ÞơŸ賃負J`ůť衡量金額，調ĠŸ賃開ťa�`ÇȈǨ`āȾ

Ÿ賃ʈǨ，éȞ計Åeê`ůťȼɂģ£�ęʯʰ>ʗ除ɜŉ資H�ʱů�Åä&

點�ɜŉ資H`x計ģ£，ÂŠȇ除ƁĔ`āȾŸ賃誘ĥÎ

űnQ資H�ŦÆŸ賃開ťa至űnQ資H`耐n$限ʳɦŠ�Ÿ賃b間ʳɦ

Šʴ者`較ʵ者ÝȼʪƤŶ�Ƃ舊ÎÐŲ，����|b評xűnQ資HšŢeê

ȇNé處¹āȾÉeê`ȇNN�，éÆŸ賃負JeêË衡量ŉŔñÿ配�調Ġű

nQ資HÎ

Ÿ賃負J�ÝŸ賃開ťaȰ�ȈǨ`Ÿ賃ʈǨ`Uķęůť衡量Î若Ÿ賃隱ơ

ǚƃō�{|，jƂUƃę該ǚƃ，若é非ō�{|，jűn����`ǘ額ǰǧ

ǚƃÎ"般而言，�����Űn�ǘ額ǰǧǚƃęƂUƃÎ

計³Ÿ賃負J衡量`Ÿ賃ʈǨÞß：

(1)ʹ|ʈǨ，Þßņ質ʹ|ʈǨ；
(2)ĔţÆʺ項ĜƦ�費ƃ`變SŸ賃ʈǨ，ŰnŸ賃開ťa`ĜƦ�費ƃęůť衡
量；

(3)預bȈǨ`ʬķĎ證金額；�
(4)Æ�¹{|Ă行ű購買選ɡQ�Ÿ賃ʖ¨選ɡQŠ`行űĬļ�Å須ȈǨ`ʻ
ǧÎ
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Ÿ賃負J�Ŧ�Ý�ëǚȉƤ計Ŷǚȉ，éÆeêÝÿŔñŠË衡量�金額：

(1)nÝţ|Ÿ賃ʈǨ`ĜƦ�費ƃ變S¾致��Ÿ賃ʈǨ�變S；
(2)預bȈǨ`ʬķĎ證金額�變S；
(3)ɜŉ資H購買選ɡQ`評x�變S；
(4)ĞšŢ行űǶ長�ʖ¨選ɡQ`x計�Å變S，而ȥŪĞŸ賃b間`評x；
(5)Ÿ賃ɜŉ>Ċǅ���ȱǧ`gŪÎ

Ÿ賃負JĥÇ述nÝţ|Ÿ賃ʈǨ`ĜƦ�費ƃ變S>ʬķĎ證金額�變SÝ

�購買>Ƕ長�ʖ¨選ɡQ`評x變S而Ë衡量Š，��Ğ±調ĠűnQ資H`Ǧ

面金額，éÆűnQ資H`Ǧ面金額ȇ至零Š，Ăʜ餘`Ë衡量金額認�ÆNO

ÈÎ

ĞÆȇșŸ賃Ċǅ`Ÿ賃gŪ，j�ȇșűnQ資H`Ǧ面金額ÝʽʾŸ賃`

部Ś�ȿ面ʖ¨，éĂ�與Ÿ賃負JË衡量金額間`ȍ額j認�ÆNOÈÎ

����Ăzɝ��資}zSH|ȭ`űnQ資H�Ÿ賃負JŚƠÝĦ行項9

表達Æ資H負J表ÈÎ

針ĞŖŗ��Ľ�運輸設ƍ`ǯbŸ賃�ɲĬķɜŉ資HŸ賃，����選ɡ

z認�űnQ資H�Ÿ賃負J，而�Ă�關Ÿ賃ʈǨªȼʪóôÆŸ賃b間+認�

ę費nÎ

2.ƈŸ�
����ęƈŸ�`��，�ÆŸ賃ģĉaĂŸ賃��ª�šŢʗ轉附ćÆɜ

ŉ資HÅ�Q`ʘʙÅ�風險與�酬Ś類，若šjŚ類ę融資Ÿ賃，ŢjŚ類ę

�Ÿ賃ÎÆ評xŠ，����考量ÞßŸ賃b間šŢˀ蓋ɜŉ資HàĿ$限`~要

部Śþ�關Ï|ĜɜÎ

若����ę轉ŸƈŸ�，j�ŚƠ處¹~Ÿ賃�轉Ÿ��，éÝ~Ÿ賃ÅH

ê`űnQ資H評x轉Ÿ��`Ś類Î若~Ÿ賃ęǯbŸ賃é適n認�豁˃，j±

Ă�轉Ÿ��Ś類ę�Ÿ賃Î

若ƀ議ÞơŸ賃�非Ÿ賃ǃģ部Ś，����űn!際財��¾ij¿�F號

`規|ŚȔ��È`ĞĬÎ

¤�#©ƊĢ資H

1.認��衡量
����Ĕĕ���限耐n$限`ƊĢ資H，Þß電腦軟體þ，�Ýģ£ȇ除

ɘ計Ȕ銷與ɘ計ȇN�`金額衡量Î

2.�ŦȈƈ
�ŦȈƈɫÆ¼ǘȞ�關Ï|資H`��àĿëOŠťĤÝ資£ɷÎÅ���

ȈƈÆeêŠ認�ÆNOÎ
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3.Ȕ66銷
Ȕ銷�ª資Hģ£ȇ除x計ʬķ計ƞ，é自ƊĢ資H達¼ŷűnðʠ起，Űȼ

ʪƤÆ�x計耐n$限+認�ęNOÎ

îb�ŝ較b間`x計耐n$限Ĩÿ：

電腦軟體 3$
����ÆȎ"�¾aŘ視ƊĢ資H`Ȕ銷åƤ>耐n$限�ʬķ，éÆş要

Š適î調ĠÎ

¤�A©非金融資HȇN

����ÆȎ"�¾a評xšŢ�跡象顯Ě非金融資HǦ面金額¼能�ȇNÎ若

�ā"跡象ĩä，jx計該資H`¼ǴƁ金額Îȧ譽�Ȏ$|b進行ȇNŇ試Î

ęȇNŇ試`9ŉ，�ĂU金W³p部ŚĈĉÆ��ƇƠ資H�資Hˈǃ`U金

W³`"ǃ資Hüęğɥ¼辨認資HˈǃÎ¬���Ĕĕ`ȧ譽�ŚȔ至預b¼自�

�MëõO`ȸU金HêĦƎ�U金HêĦƎˈǃÎ

¼ǴƁ金額ęƇƠ資H�U金HêĦƎ`�íĬķȇ處Śģ£與�űnĬķʣ高

者ÎÆ評xűnĬķŠ，x計��U金W量�ÝǪÇƂUƃƂƞ至Uķ，該ƂUƃ±

ʽʾUŠ*ŜĞ貨ǣŠ間Ĭķ�Ğ該資H�U金HêĦƎÏ|風險`評xÎ

ƇƠ資H�U金HêĦƎ`¼ǴƁ金額若ɲÆǦ面金額，j認�ȇNN�Î

ȇNN��ĉȹ認�ÆNO，Ä�ˉȇș該U金HêĦƎõȔȧ譽`Ǧ面金額，

=Ō該ĦƎ+��ȸ資HǦ面金額`ŝəȇșȸ該資HǦ面金額Î

ȧ譽ȇNN�zĤ迴轉Îȧ譽ÝŲ`非金融資Hjɫäz超過該資H若�ÆÝÇ

$%認�ȇNN�ŠÅţ|`Ǧ面金額¤ȇ除Ƃ舊�Ȕ銷©`Ċǅ+迴轉Î

¤�E©Ďʹ負Jiƍ

負Jiƍ`認��ĥ過ʐ�ƺ而負�UŠȭ�，ű������ʊ�¼能需要W

ƈƉàĿëO`資�ÝƝț該ȭ�，Ä該ȭ�`金額能¼靠x計Î負Jiƍ�Ýʽʾ

9Ç*ŜĞ貨ǣŠ間Ĭķ�負JÏ|風險評x`ǪÇƂUƃĤÝƂU，ƂU`Ȕ銷j

認�ęǚȉ費nÎ

Ďʹ負Jiƍ�Æ銷Ļȧʨ�Ɍ�Š認�，該項負Jiƍ�ɸĘȵȶĎʹ資ŋ�

Å�¼能ƻˋǭ��關ǞƃȞQ衡量Î

1.Ď66ʹ
Ďʹ負Jiƍ�Æ銷Ļȧʨ�Ɍ�Š認�，該項負Jiƍ�ɸĘȵȶĎʹ資ŋ

�Å�¼能ƻˋǭ��關ǞƃȞQ衡量Î
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¤�F©Ɓ³`認�

1.Żʎ��Ɓ³
Ɓ³�ǭʗ轉ȧʨ�ʩ�而預b�QĔĕ`ĞĬ衡量Î�����ÆĞȧʨ�

ʩ�`ƐƑʗ轉ĤŻʎ而ɦ足Ē�ȭ�Š認�Ɓ³Î����ª~要Ɓ³項9說C

Ĩÿ：

(1)ʡ&開e�Ŗ&銷Ļ
����開e�銷ĻȪȫzSH，ÄàɓÆ興�b間�`Ç預ĻzSHÎ�

����ÆĞzSH`ƐƑʗ轉Š認�Ɓ³Îĥ��限Ƒ，該zSHĞ����

通ɓzƉ��n途，đ而，ĂzSH`Ƥ|Å�Qʗ轉ĤŻʎ�，����ťĞ

迄ˍÉɭģĒ�`ǧ項Ɖ�¼ú行`QǚÎĥÐ，�����ÆzSH`Ƥ|Å

�Qʗ轉ĤŻʎ�ɭģņ際�ǨzSH`Š點認�Ɓ³Î

Ɓ³�ª��ƀ議`��Ĭļ衡量Î若�銷Ļģŗ，p部ŚŔñÿ，ÆzS

H`Ƥ|Å�Qʗ轉Š¼ƁĔĞĬ，șƦŔñÿ，ª��ƀ議¼遞ǶȈǨǦǧ，

ɟ遞Ƕb間z超過�#Ƈ¦ÎĥÐ，z調Ġ��ĬļÝʽʾ重p財�ǃģ部Ś`

ł響Î若�預ĻzSH，通ɓÆ÷訂��至zSHʗ轉ĤŻʎ`b間ŚbƁĔǧ

項，若��Þơ重p財�ǃģ部Ś，jÆ該b間ª�ƌ`ĝƌǰǧǚƃ調Ġ��

ĬļÝʽʾ貨ǣŠ間Ĭķ`ł響Î預Ɓ`ǧ項�認�ę��負J，Ĩvw需調Ġ

貨ǣŠ間Ĭķ`ł響Šj認�ǚȉ費n���負JÎɘǹ`��負J金額，Æz

SHʗ轉ĤŻʎŠ轉�Ɓ³Î

部Ś��ÞơʂƇ�Ǩ項9，əĨ銷ĻȪȫzSH�裝ˏɌ�，裝ˏɌ�視

ę"ĦĈ`Ē�ȭ�，éÝĦĈĻĬęóôŚȔ��ĬļÎ若Ɗ¼ȼɂ觀ʃ`Ĭ

ļ，�Ý預bģ£Ȟǚːx計ĦĈĻĬÎ裝ˏɌ��ÆŶŷʩ�ɭģŠ點認�Ɓ

³Î

(2)zSH�銷
����ǒ�zSH�銷`��，éÆŶŷʩ�`財��¾b間認��關Ɓ

³，ʹ|Ĭļ���Ýǀ至�¾aņ際ÉŶŷ`ʩ���Ɍ�認�Ɓ³Î��Þ

ßʹ|�變SĞĬÎŻʎª�|`ŠcȈǨʹ|金額`ǧ項Îʺˑ變SĞĬ¤əĨ

超Ĭ˒金©，�Űnğ�¼能金額x計，����ɫÆɘ計Ɓ³高%ʊ�¼能z�

eê重p迴轉`Ċǅ+認�Ɓ³ÎÉ認�Ɓ³金額若Ȱ�請ǧ，�認���資

H，ĞÆ該ĞĬ�Ɗȱƺ`QǚŠ，Ă��資H轉�±ƁǦǧÎ

Żʎª�|`ŠcȈǨʹ|金額`ǧ項，ÉŶŷ`ʩ�超過ȈǨǧŠ，認�

��資H；ȈǨǧ超過ÉŶŷ`ʩ�，j認���負JÎ

î����預b"項ʩ���`ȭ�Ē行Åz¼避˃`ģ£超過預bǒ該�

�˓ĕ`àĿëOŠ，ĤÝ認�該虧N}��`負JiƍÎ
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(3)¶造Ɍ�
����Ŷŷɇ陽能e電設ƍ�設ûc¶造`Ɍ�，éÆŶŷʩ�`財��

¾b間認��關Ɓ³，ʹ|Ĭļ���Ýǀ至�¾aņ際ÉŶŷ`ʩ�>ɦ足Ē

�ȭ�`Š點認�Ɓ³，�ņ際ÉŶŷ`Ɍ�ĳtɌ�`ŝəęóô認�Ɓ³，

該ŝə�ÝÉĒ行ʩ�量與ȿ部±Ē行ʩ�量`ɃŚŝţ|Î

若ŔñŪ變，ĂgƆĞƁ³>ģ£�ɭģc%`x計，éÆ¸¹階Ĺĕ˔Ŕ

ñŪ變而ügƆ`b間，Ă造ģ`ǘȇ變SʽʾÆNOÎ

ʹ|Ĭļ��ÿ，Żʎª�|`ŠcȈǨʹ|金額`ĬǧÎÉŶŷ`ʩ�超

過`ǨǧŠ，認���資H；ȈǨǧ超過ÉŶŷ`ʩ�，j認���負JÎ

(4)¸¹Ɍ�
����ǒ�Ɋ館à¸¹`��，Æ¸¹b間Ȏ˖ªæà¸¹Ɋ館`Ǻ

虧�ª���|`|額¸¹費認�¸¹Ɓ³ÎÉ認�Ɓ³`金額若Ȱ�請ǧ，˗

認���資H，ĞÆ該ĞĬ�Ɗȱƺ`QǚŠ，Ă��資H轉�±ƁǦǧÎ

Żʎª�|`ŠcȈǨʹ|金額`ǧ項，ÉŶŷ`ʩ�超過`ǨǧŠ，認�

��資H；ȈǨǧ超過ÉŶŷ`ʩ�，j認���負JÎ

(5)重p財�ǃģ－預ƁŖ&ǧ
Ɓ³�ª��ƀ議`��Ĭļ衡量Î若�銷Ļģŗ，p部ŚŔñÿ，ÆzS

H`Ƥ|Å�Qʗ轉Š¼ƁĔĞĬ，șƦŔñÿ，ª��ƀ議¼遞ǶȈǨǦǧ，

ɟ遞Ƕb間z超過�#Ƈ¦Î若�預ĻzSH，通ɓÆ÷訂��至zSHʗ轉Ĥ

Żʎ`b間ŚbƁĔǧ項；����ÝƇƠ��ęóô評x���諾ĞĬšŢ與

U銷Ĭļĩ�ȍɒ�Ç述預ƁĞĬšŢÞơ融資ĥ˘，����預ƁĞĬ~�ę

ŻʎĒ行˙�ŶŷĎ障，Ý降ɲŻʎzĒ行˙�Ğ����造ģ`Ë銷ĻĬļ風

險�補貼，Ʋ非ć重p自ŻʎĔĕ財�融資`重p財�ǃģ部ŚÎĥÐ，z調Ġ

��ĞĬ`貨ǣŠ間ĬķÎ

2.Żʎ��`ģ£
(1)Ĕĕ��`ǘ額ģ£

����若預b¼ǴƁ�ĔĕŻʎ��`ǘ額ģ£，�Ă該þģ£認�ę資

HÎĔĕ��`ǘ額ģ£�ęĔĕŻʎ��ÅeêÄ若�Ĕĕ該��jz�eê

`ģ£ÎƊ論��šŢĔĕÁ�eê`Ĕĕ��ģ£�ÆeêŠ認�ę費n，除

非該þģ£�Ɗ論��šŢÉĔĕÁC{¼ǊŻʎƁĔÎ

����ĞÆɝ�預b透過Ŗ&`銷Ļ¼ǴƁĔĕŻʎ��Åeê`ǘ額ģ

£，Ă�認�ę資H，éǭ與預Ļŗʗ轉ĤŻʎ"致`�˗˝óôȔ銷Î
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(2)Ē行��`ģ£
Ē行Żʎ��Åeê`ģ£若非ć��ijĊǅ+¤!際�計ij¿#號

«ĩ貨°>!際�計ij¿�L號«zSH>ǮŖ�設ƍ°�!際�計ij¿A

�T號«ƊĢ資H°©，����ɫÆ該þģ£與���¼C{辨認`預b��ȼ

ɂ�關>�Hê�ʕɷ��Ă被nÆɦ足¤�ďŦɦ足©Ē�ȭ�`資�，Ä預b

¼ǴƁŠ，ťĂ該þģ£認�ę資HÎ

"般�¸¹ģ£>nÝĒ行��ɟ�ʽʾÆ��Ĭļ`˞費`ůŋ>�û�

��資�ģ£>與Éɦ足¤�É部Śɦ足©Ē�ȭ��關`ģ£，Ý�ƊƤ-Ś˟

�與�ɦ足Ē�ȭ��Éɦ足¤�É部Śɦ足©Ē�ȭ��關`ģ£，�ÆeêŠ

認�ę費nÎ

¤�L©»ûˠǚ

1.{|Ŷˡ計ɚ
{|Ŷˡ退ˢ金計ɚ`Ŷˡȭ��Æ»ûŶŷɌ�b間+認�ę費nÎ

2.ǯb»ûˠǚ
ǯb»ûˠǚȭ��ÆɌ�ŶŷŠ認�ę費nÎ若�ĥ»û過ʐŶŷɌ�而ű

����負�UŠ`Ƥ|�Ȇ|ȈǨȭ�，Ä該ȭ�能¼靠x計Š，Ă該金額認�

ę負JÎ

¤�P©ÅĕǪ

ÅĕǪÞßîb�遞ǶÅĕǪÎ除與¬���>ȼɂ認�ÆQO���M�NO

`項9�關者Ų，îbÅĕǪ�遞ǶÅĕǪ±認�ÆNOÎ

îbÅĕǪÞßªĘî$%課ǪÅĕ¤N�©計ƞ`預計±ǨÅĕǪ�±Ɓ退Ǫ

ǧ，�āȾĞÝÇ$%±ǨÅĕǪ�±Ɓ退Ǫǧ`調ĠÎ�金額�ǭ�¾a`Ƥ|Ǫ

ƃ�ņ質}ĉƤ`Ǫƃ衡量預bĂȈǨ�ƁĔǧ項`ğˤx計ķÎ

遞ǶÅĕǪ�Ō資H�負JÆ�¾a`Ǧ面金額與�課Ǫóô`˥Š}ȍɒĤÝ

衡量認�Îÿ�ŔñHê`˥Š}ȍɒzĤ認�遞ǶÅĕǪ：

1.非ć¬���`��ůť認�`資H�負J，ÄÆ��îŠ(i)zł響�計ǚː�課
ǪÅĕ¤N�©Ä(ii)é�Hê�þ`±課Ǫ�¼ȇ除˥Š}ȍɒ者；

2.ĥ�資���>關聯¬���資QOÅHê`˥Š}ȍɒ，����¼ƐƑ˥Š}
ȍɒ迴轉`Š點Äʊ�¼能Æ¼預見`��z�迴轉者；Ý�

3.ȧ譽ůť認�ÅHê`±課Ǫ˥Š}ȍɒÎ
ĞÆ�űn`課ǪN���űnÅĕǪǩȇ遞轉�b，與¼ȇ除˥Š}ȍɒ，ä

ʊ�¼能���課ǪÅĕ¼ŷűn`Ċǅ+，認�ę遞ǶÅĕǪ資HÎéÆȎ"�¾

aĤÝ重評x，Ō�關ÅĕǪǚO非ćʊ�¼能ņU`Ċǅ+ĤÝ調ȇ；�ä變ģʊ

�¼能�足Ė課ǪÅĕ`Ċǅ+迴轉ůÉȇș`金額Î
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遞ǶÅĕǪ�Ý預b˥Š}ȍɒ迴轉Š`Ǫƃ衡量，Űn�¾a`Ƥ|Ǫƃ�ņ

質}ĉƤǪƃęóô，éÉʽʾÅĕǪ�關z{|}Î

����ɫÆÂŠɝ�ÿ�ȱƺŠ，ťĂ遞ǶÅĕǪ資H�遞ǶÅĕǪ負Jʞ

ǩ：

1.�Ƥ|ú行QĂîbÅĕǪ資H�îbÅĕǪ負Jʞǩ；Ä
2.遞ǶÅĕǪ資H�遞ǶÅĕǪ負J與ÿ�ĵÂ"Ǫ˦Ǟ關課˧ÅĕǪ`²Ǫ~體`
"�關：

(1)Â"²Ǫ~體；�
(2)zÂ²Ǫ~體，ƣȸ~體ÙƜä重p金額`遞ǶÅĕǪ資H預bǴƁ�遞ǶÅĕ
Ǫ負J預bƝț`Ȏ"��b間，ĂîbÅĕǪ負J�資HÝĶ額óôƝț，�

ÂŠņU資H�Ɲț負JÎ

¤�T©Ȏ股Ǻ餘

�����ĚǷćÆ£��Ǹ通股QOď��`ó£�ȏ釋Ȏ股Ǻ餘Î����

ó£Ȏ股Ǻ餘�ÝǷćÆ£��Ǹ通股QOď��`NO，除ÝîbȞQɗÁW通ä

ŲǸ通股股Ʀ計ƞ`Îȏ釋Ȏ股Ǻ餘j�ĂǷćÆ£��Ǹ通股QOď��`NO�

ȞQɗÁW通äŲǸ通股股Ʀ，ŚƠ調ĠÅ�˨äȏ釋Ǹ通股`ł響�計ƞ`Î��

��`˨äȏ釋Ǹ通股Þß¼轉ȋ��JÎ

¤�Y©部門資訊

運部門�����`ǃģ部Ś，ǒ�¼能賺ĕƁ³éeê費n¤Þß與���

�+��ǃģ部Ś間���關`Ɓ³�費n©`àȒSÎÅ�運部門`運ƻˋ

Á|bĵ����~要運ţr者複�，ÝƑ|Ś配資�Ĥ該部門`ţré評量�ò

ëÎȸ運部門ÁƉĦĈ`財�資訊Î

¤#�©�計變S`¹ĵ�ł響

à����¸¹階Ĺ評x，ęȥ�¹ʽʾ�資}zSH`Ĭķ�òë，Ɂű財�

�表Ŷŷ�關���項Ğ¬�財�ðñ>財�òë�U金W量`ł響`¼靠ÄȥƷ關

`資訊，Ʋ����Æ !""#$A¦�Laà董��ţ議通過自 !""#$"

¦"a開ť，Ă�資}zSH`�Ŧ衡量ĵģ£ŨũŪęŰ�íĬķŨũÎ

ª!際�計ij¿T號«�計qr>�計x計變S�錯誤°規|，Ð項�計qr

±ĤÝ追ŭ適nÎ茲Ă重®�`ŝ較資訊�該�計qr變SĞ���� !"""$

��財���`ł響說CĨÿ：

111.1.1��資H負J表
重®Ç
Ǧ面金額

�計qr變S
ł�6響6�Ʀ

重®�
Ǧ面金額

�資}zSH $ 83,047 91,403 174,450
遞ǶÅĕǪ負J - 25,591 25,591
ĎƋǺ餘 (416,218) 65,812 (350,406)
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111.12.31��資H負J表
重®Ç
Ǧ面金額

�計qr變S
ł�6響6�Ʀ

重®�
Ǧ面金額

�資}zSH $ 84,464 75,376 159,840
遞ǶÅĕǪ負J - 25,591 25,591
ĎƋǺ餘 (513,769) 49,785 (463,984)

111$%

��M�NO表
重®Ç
�¾金額

�計qr
變Sł響Ʀ

重®�
�¾金額

�íĬķ調ĠǚO¤N�© $ - (16,027) (16,027)

F>重p�計vw>x計�y設z{|}`~要�� ��

¸¹階Ĺ®製£��財���Š，ş須üƈvw>x計�y設，�ĂĞ�計qr`Ű

n�資H>負J>ƁO�費n`�¾金額�Åł響Îņ際ƻˋ¼能與x計ĩ�ȍɒÎ

¸¹階ĹďŦŘ視x計�ó£y設，�計x計變SÆ變Sb間�õł響`��b間Ĥ

Ý認�Î

�計qrŹ�重pvw，ÄĞ£��財���É認�金額�重pł響`資訊：ƊÎ

Ýÿy設�x計`z{|}Ɖ�¾致資H�負JǦ面金額ÆÿƇ財�$%重p調Ġ`

重p風險，��關資訊Ĩÿ：

źĩ貨`評Ĭ

ĵÆĩ貨須Ýģ£與Ķ變UĬķʣɲ衡量，����評x�¾aĩ貨Ķ變UĬķ�

óÆ��*Ŝ銷ĻĬļ��Ľģ£Åę`x計ÎÄ�õqľ�àĿŀŁ`ł響，ƲĶ變

UĬķ¼能Hê重p變SÎĩ貨評Ĭx�ŔĢ請詳附註L¤F©Î

ź�資}zSH`�íĬķ

����`�資}zSHŦ�衡量�ŰƁOƤÿ`ƂUU金W量ŚśƤ評Ĭ，�í

Ĭķ評ĬɆ術Åűn`輸³ķ�ć¿AþɻÎ

評ĬWc

����`�計qr��露ÞơŰn�íĬķ衡量�金融>非金融資H�負JÎ�È

Þß財�部門負責複�Å�重p`�íĬķ衡量（Þß¿Aþɻ�íĬķ），éȼɂǊ財

�長��Î評Ĭɥǃ|b複�重pz¼觀ʃ`輸³ķ�調ĠÎĨˋnÆ衡量�íĬķ`輸

³ķšűnŲ部¿Aå資訊（əĨàƅȧ�訂ĬɌ�Ǟǂ），評ĬɥǃĂ評x¿AåÅŶ

ŷȈď輸³ķ`證Ę，Ý{|該評Ĭ���íĬķþɻŚ類�ɝ�!際財��¾ij`規

|Î

122



		
�設股�限��������財���附註¤Ŧ©

����ä衡量�資H˫負JŠ，ˬ¼能űn*Ŝ¼觀ʃ`輸³ķÎ�íĬķ`þɻ

�Ý評ĬɆ術űn`輸³ķęªĘǷ類Ĩÿ：

˭¿"ɻ：�Â資H�負JÆȒʌ*Ŝ`�開�Ĭ¤�à調Ġ©Î

˭¿#ɻ：除ÞơÆ¿"ɻ`�開�ĬŲ，資H�負J`輸³ŐƦ�ȼɂ¤ȹĬļ©�間ɂ

¤ȹĵĬļȆ¾而ĕ©¼觀ʃÎ

˭¿Aɻ：資H�負J`輸³ŐƦ非óÆ¼觀ʃ`*Ŝ資ŋ¤非¼觀ʃŐƦ©Î

ȸþɻ間ʗ轉qr

若eê�íĬķȸþɻ間`ʗ轉�項�Ŕñ，�����Æ�¾a認�該ʗ轉Î

衡量�íĬķÅŰny設`進"ą資訊

衡量�íĬķÅŰny設`�關資訊請詳ÿ�附註：

¤"©附註L¤T©，�資}zSH

¤#©附註L¤#�©，金融ûƉ

L>重要�計項9`說C

¤"©U金��îU金

112.12.31 111.12.31
ɢĩU金 $ 192 192
Ȓbĩǧ 175,467 94,495
Ȉ�ĩǧ 15 18

$ 175,674 94,705

����金融資H�負J`ǚƃ風險�ˮ˯%Śś`�露請詳附註L(#�)Î
¤#©透過NOǭ�íĬķ衡量`金融資H

112.12.31 111.12.31
透過NOǭ�íĬķ衡量`金融資H：

��â*¤˰©��股� $ 73,343 87,780

1.����Æ !"""$T¦Ý94,710ǤǥŐ與�開Ɓ購購³ˠ裕��股�限�
�5.01%`股，Ư計3,850Ǥ股，éÆ !"""$T¦�Yaɭģ過ʎÎ

2. !""#$�"""$�#¦A�"a，����`透過NOǭ�íĬķ衡量`
金融資Hü質�ʝĎ`ŔĢ，請詳附註TÎ
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¤A©透過��M�NOǭ�íĬķ衡量`金融資H

112.12.31 111.12.31
透過��M�NOǭ�íĬķ衡量`QOûƉ：

!+非â*˰��股�－˲Ȃ電�¤股©�� $ 5,715 5,715
!+非â*˰��股�－ǢȢ.ɍ�Ľà¹¤股©

��

1,890 1,890

!Ų非â*˰��股�－World Join International
Ltd.

12,113 12,113

��66計 $ 19,718 19,718

1.����ď�該þQOûƉ�資ę長br˳}�資Ä非ę��9ŉÅď�，ƲÉĜ
|ę透過��M�NOǭ�íĬķ衡量Î

2.�����資`čǛ˴��資¤股©���č˫˴��資¤股©��Æ !""˵$�
"¦Ya`股 ɓ�通過辦¹解˶Ɲƞ，é訂 !"""$F¦#�EaęƝƞɭ

ƻ�ʜ餘財HŚ配a，ŚƠ返還股ǧ410Ǥǥ�326Ǥǥ，Ì˓配˲Ȃ電�¤股©��
股�391Ǥ股ÎÇ述Ɲƞ除�金融資Hª˓配`U金�股�衡量`�íĬķę6,451
Ǥǥ，ɘǹƝƞN�計2,923Ǥǥ，ƲÉĂÇ述ƝƞN�自��QOʗ轉至ĎƋǺ
餘Î

3.*Ŝ風險資訊請詳附註L¤#�©Î
4.����â述金融資HÁ��Ŷŷü質�ʝĎ`ŔĢÎ

¤E©±Ɓ�Ę�±ƁǦǧ

112.12.31 111.12.31
±Ɓ�Ę˸ĥ�而eê $ 452 6,038
±ƁǦǧ˸ǭȔ銷�ģ£衡量 38 8,936
ȇ：ƍǩN� - (8,280)

$ 490 6,694

����針ĞÅ�±Ɓ�Ę�±ƁǦǧŰnȴɷüƤx計預bēnN�，Ɩȹű

nĩŦb間預bēnN�衡量，ęÐ衡量9ŉ，該þ±Ɓ�Ę�±ƁǦǧ�ǭ�表Ż

ʎªĘ��ȱǧȈǨÅ�ǲb金額能ƙ`ƯÂēn風險Ï}ĤÝŚǃ，éÉ²³Çɹ

}`資訊Î����±Ɓ�Ę�±ƁǦǧ`預bēnN�ŚśĨÿ：

112.12.31
±Ɓ�Ę�Ǧ
ǧǦ面金額

ȞQɗÁ預b
ēnN�ƃ

ƍǩĩŦb間
預bēnN�

�逾b $ 490 - -
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111.12.31
±Ɓ�Ę�Ǧ
ǧǦ面金額

ȞQɗÁ預b
ēnN�ƃ

ƍǩĩŦb間
預bēnN�

�逾b $ 6,694 - -
逾b360ʁÝâ 8,280 100% 8,280

$ 14,974 8,280

����±Ɓ�Ę�±ƁǦǧ`ƍǩN�變S表Ĩÿ：

112$% 111$%
bȑ餘額 $ 8,280 8,689
ȇNN�迴轉 - (409)
£$%ĥƊƤƁǴ而ʑ銷`金額 (8,280) -
bȟ餘額 $ - 8,280

 !""#$�"""$�#¦A�"a，����`±Ɓ�Ę�±ƁǦǧÁ�

�Ŷŷü質�ʝĎŔĢÎ

¤F©ĩ66貨

112.12.31 111.12.31
�設��：

ŕĻŖ& $ 173,392 311,027
ä�Ŗ& 383,810 288,501
�n& 50,148 -
����� $ 607,350 599,528
預b超過�#Ƈ¦Ý�ǴƁ`ĩ貨 $ 207,848 288,501

銷貨ģ£CİĨÿ：

112$% 111$%
ŕĻŖ&ƈĻ轉� $ 142,543 315,267
ĩ貨¤Ǵ˹ǚO©ȇNN� (4,908) 12,516
�銷���關ģ£ - 7,157
�� 7,216 11,954

$ 144,851 346,894

1.����ǚȉ資£ɷŔĢ請詳附註L¤�Y©Î
2. !""#$�"""$�#¦A�"a，����`ĩ貨Ŷŷü質�ʝĎ`Ŕ
Ģ，請詳附註TÎ
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¤L©預Ǩǧ項

112.12.31 111.12.31
�設��Ȯņʨŗ裝gģ£ $ - 8,124
�設��Ȯ�ƌ開eÇʥģ£ 28,011 57,249
�� 3,337 1,768

$ 31,348 67,141

¤P©zSH>ǮŖ�設ƍ

���� !""#$%�"""$%zSH>ǮŖ�設ƍ`變SCİĨÿ：

ʡ��& Ÿ賃Ū良 ��設ƍ t��計
ģ£�認|ģ£：

6 !112$1¦1a餘額 $ 5,382 18,483 243 24,108
���66˺ - - (38) (38)
6ȝƃ變S`ł響 - (251) - (251)
6 !112$12¦31a餘額 $ 5,382 18,232 205 23,819
6 !111$1¦1a餘額 $ 5,382 13,376 243 19,001
6ǘ66˻ - 4,910 - 4,910
6ȝƃ變S`ł響 - 197 - 197
6 !111$12¦31a餘額 $ 5,382 18,483 243 24,108
Ƃ舊�ȇNN�：

6 !112$1¦1a餘額 $ 5,382 5,194 115 10,691
6£$%Ƃ舊 - 2,837 68 2,905
6�����˺ - - (38) (38)
6ȝƃ變S`ł響 - (96) - (96)
6 !112$12¦31a餘額 $ 5,382 7,935 145 13,462
6 !111$1¦1a餘額 $ 5,382 2,306 47 7,735
6£$%Ƃ舊 - 2,841 68 2,909
6ȝƃ變S`ł響 - 47 - 47
6 !111$12¦31a餘額 $ 5,382 5,194 115 10,691
Ǧ面Ĭķ：

6 !112$12¦31a $ - 10,297 60 10,357
6 !111$12¦31a $ - 13,289 128 13,417
6 !111$1¦1a $ - 11,070 196 11,266

 !""#$�"""$�#¦A�"a，����`zSH>ǮŖ�設ƍÁ�

�Ŷŷü質�ʝĎŔĢÎ
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¤T©�資}zSH

�資}zSHÞơ����Ý�Ÿ賃ƈŸĤ�Ÿå`ʡ&ÎƈŸ`�資}zS

Hůťb間ę#�E$，Ÿ賃���|ŸbʳɦŠ，��ŦŸbj與�Ÿ�ƀȧÎ

�����資}zSH`變SCİĨÿ：

ʡ&�Ū良˼
Ǧ面Ĭķ：

6 !112$1¦1a¤重®�©餘額 $ 159,840
6ǘ66˻ 14,685
6ĥ�íĬķ調ĠHê`ĶǚO 2,615
6 !112$12¦31a餘額 $ 177,140
6 !111$1¦1a¤重®�©餘額 $ 174,450
6ǘ66˻ 1,417
6ĥ�íĬķ調ĠHê`ĶN� (16,027)
6 !111$12¦31a¤重®�©餘額 $ 159,840
Ǧ面金額：

6 !112$12¦31a $ 177,140
6 !111$12¦31a¤重®�© $ 159,840
6 !111$1¦1a¤重®�© $ 174,450

�����資}zSH�Ŧ衡量`�íĬķ評ĬɆ術Åűn`輸³ķ�ć¿Aþ

ɻ，�¿Aþɻbȑ與bȟǦ面金額間`調˽請詳â開變SCİ表，Ä£bƊ轉³�

轉ƈ�íĬķĹɻ¿Aþɻ`ŔĢÎ

����ÿ��資}zSH�Ŧ衡量�ŰƁOƤ`ƂUU金W量ŚśƤ評Ĭ，�

關重要˙�ȱǧ�評Ĭ資訊Ĩÿ：

1. !""#$�#¦A�"a
ɜŉ 苗˿̀頭*ʡ&

重要˙�ȱǧ 1.Ÿ金：
�ʥb間：500Ǥǥ̂Ȏ$
運b間¤1~10$©ȖtĻ電Ɓ³`2%
運b間¤11~20$©ȖtĻ電Ɓ³`6%

2.Ÿb：24$
9Çðʠ 開eÈ

ƂUƃ 3.720%
ºŲ�自行xĬ ºŲxĬ

xĬ��Å ̃č̄行zSHxĬ���Å

xĬ�̅Ñ 胡̇̇>̈長達

xĬab  !112$12¦31a
ºŲxĬ�íĬķ $177,140
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2. !"""$�#¦A�"a
ɜŉ 苗˿̀頭*ʡ&

重要˙�ȱǧ 1.Ÿ金：
�ʥb間：500Ǥǥ̂Ȏ$
運b間¤1~10$©ȖtĻ電Ɓ³`2%
運b間¤11~20$©ȖtĻ電Ɓ³`6%

2.Ÿb：24$
9Çðʠ 開eÈ

ƂUƃ 3.595%
ºŲ�自行xĬ ºŲxĬ

xĬ��Å ̃č̄行zSHxĬ���Å

xĬ�̅Ñ 胡̇̇>̈長達

xĬab  !112$1¦1a
ºŲxĬ�íĬķ $159,840

3. !"""$"¦"a
ɜŉ 苗˿̀頭*ʡ&

重要˙�ȱǧ 1.Ÿ金：
�ʥb間：500Ǥǥ̂Ȏ$
運b間¤1~10$©ȖtĻ電Ɓ³`2%
運b間¤11~20$©ȖtĻ電Ɓ³`6%

2.Ÿb：24$
9Çðʠ 開eÈ

ƂUƃ 2.97%
ºŲ�自行xĬ ºŲxĬ

xĬ��Å ̃č̄行zSHxĬ���Å

xĬ�̅Ñ 胡̇̇>̈長達

xĬab  !112$1¦1a
ºŲxĬ�íĬķ $174,450

�£�資}zSH�íĬķ`xĬ���ȸbU金W³與U金Wƈ`變Sðʠ

�ţ|`ªĘ�ªâ述÷訂Ÿ��關��̉̊，��關資訊Ĩÿ：�

(1)ņ質Ÿ金�Ÿ金$ģ長ƃ
�ʥb間Ý˙�Ÿ金，運b間�Ý̋xɜŉǊǢ電̌請裝ʥō量ę

10MW¤Ƀ萬̎©，Ëª !"""$苗˿̀e電裝ʥ$e電量ɗÁ1,191%̂̏，
Ý�àĿ部能�̐ !""#$��ɇ陽能設ƍ&面̑ɗÁ躉購費ƃ3.935ǥ̂
%，Ȟ計苗˿Ý)&-補̓Ȟ̔費ƃ15%計ƞtĻ電Ɓ³Î
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Ļ電Ɓ³̖̕部Ś，ª«È華 !"Ƀ�#$Ëê能�電能躉購費ƃ��計

ƞ�ũ°，̋xɜŉ躉購費ƃ�n電�Ș設許¼Š`â限費ƃ，éª該費ƃ躉購

#�$，ƲƊ電Ĭ̖̕Î

(2)ƂUƃȆx
ƂUƃ`ţ|�Ű風險̗酬Ƥ，�考ƹ銀行|bĩǧǚƃ>q̘�Jǚƃ>

zSH�資`風險}>貨ǣ變Sðñ�zSHĬļ`變S趨̚þĥ˘，選ɡğƉ

"般}財貨`�資�酬ƃęói，調Ġ該�資財貨與ɜŉƇƠÏ}`ȍɒ�ĤÝ

ţ|Î£ƌƂUƃ�ÝÈ華郵q股�限��̜�#$b郵q|b̝金ɥ額ĩǧ

ǞSǚƃȞA�， !""#$�#¦A�"a> !"""$�#¦A�"a

�"¦"aŚƠę2.345%>2.220%�1.595%，é考量ɜŉ`ƁOŔĢ>W通}>
風險}>ǘķ}�¸¹â`難�c%þĥ˘，ÌȞ計風險̗酬Ýţ|ɜŉ`ƂU

ƃŚƠę3.720%>3.595%�2.97%Î
(3)bȟ處ŚĬķȆx

bȟ處ŚzSHŠ`ƁOĬļÆ !""#$�#¦A�"a> !"""

$�#¦A�"a�"¦"aŚƠę8,101Ǥǥ̂$>5,390Ǥǥ̂$�5,390Ǥǥ̂
$，計ƞ`bȟzSH處ŚĬļŚƠę337,624Ǥǥ>276,394Ǥǥ�276,394Ǥ
ǥÎ

(4)Ç述�íĬķ評ĬɆ術�重pz¼觀ʃ輸³ķ`說CĨÿ表：

�íĬķ評ĬɆ術 重pz¼觀ʃ輸³ķ
重pz¼觀ʃ輸³ķ與

�íĬķ衡量間`�ʞ關�
ŰnƁOƤ`ƂUU金W量Śś

¤DCF©ę評xåƤ，ÆŸb+Ý�
���Ŷŷ`˙�Ÿ金評xÎ

ƁOƤ`ƂUU金W量Śś：

�Ĝ̋xɜŉ��ƂUU金W量

Śśb間`ȸbĶƁO�bȟĬ

ķ，Ý適îƂUƃƂU�ȞtȆ

ƞ̋xɜŉĬļ`åƤ，該åƤ

適nÆÝ�資ę9ŉ`zSH�

資評xÎ

ź風險調Ġ�`ƂUƃ

112.12.31：3.720%
��111.12.31：3.595%

111.1.1：2.97%

x計`�íĬķĂǘȞ（�
ȇș）若：

ź風險調Ġ�`ƂUƃĂ降
ɲ（Ŷ˹）Î

4.����`�資}zSHŶŷü質�ʝĎ`ŔĢ，請詳附註TÎ
5.部農&`ʡ&，ªƤǔ規|須變ȥʡ&n途ť¼過ʎĔĕÅ�Q，ÊĂ部ʡ&
º託œ記ÆƇ�ÑÿÎ9ÇÉ與ʡ&œ記Ñȭ�÷訂ºā˙�D�ē託˙�þĎȿ

cd，ŕ適îŠǞËʗ轉至����Î
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¤Y©űnQ資H

�����Ÿʡ&>Ŗŗ��Ľ>Ǟ̠設ƍ�運輸設ƍþ`ģ£>Ƃ舊，�Cİ

Ĩÿ：

Ŗ66ŗ
����Ľ 運輸設ƍ 辦�設ƍ t��計

űnQ資Hģ£：

6 !112$1¦1a餘額 $ 42,056 1,360 225 43,641
6ȇ����ș - (1,360) (225) (1,585)
6ȝƃ變S`ł響 (530) - - (530)
6 !112$12¦31a餘額 $ 41,526 - - 41,526
6 !111$1¦1a餘額 $ 41,637 1,106 225 42,968
6ǘ66˻ - 254 - 254
��ȝƃ變S`ł響 419 - - 419
6 !111$12¦31a餘額 $ 42,056 1,360 225 43,641
űnQ資H`Ƃ舊�ȇNN�：

6 !112$1¦1a餘額 $ 13,923 913 180 15,016
6Ŷ�Ƃ舊 6,214 447 45 6,706
6ȇ����ș - (1,360) (225) (1,585)
6ȝƃ變S`ł響 (232) - - (232)
6 !112$12¦31a餘額 $ 19,905 - - 19,905
6 !111$1¦1a餘額 $ 7,571 383 137 8,091
6Ŷ�Ƃ舊 6,221 530 43 6,794
6ȝƃ變S`ł響 131 - - 131
6 !111$12¦31a餘額 $ 13,923 913 180 15,016
Ǧ面Ĭķ：

6 !112$12¦31a $ 21,621 - - 21,621
6 !111$12¦31a $ 28,133 447 45 28,625
6 !111$1¦1a $ 34,066 723 88 34,877
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¤�©ǯbǰǧ

����ǯbǰǧ`CİĨÿ：

112.12.31 111.12.31
ʝĎ銀行ǰǧ $ 90,000 315,782
Ȱ�űn額% $ 273,414 352,028
ǚƃ-間 2.63% 2.51%~2.94%

����Ý資H設|ǩ�ŷ銀行ǰǧ`ʝĎŔĢ請詳附註TÎ

¤�"©長bǰǧ

����長bǰǧ`CİĨÿ：

112.12.31 111.12.31
ʝĎ銀行ǰǧ－ǲbaę !114$8¦ $ 45,000 47,000
ȇ："$+ǲb部Ś (2,000) (2,000)
�66計 $ 43,000 45,000
Ȱ�űn額% $ - -
ǚƃ-間 2.41% 2.19%

����Ý資H設|ǩ�ŷ銀行ǰǧ`ʝĎŔĢ請詳附ƺTÎ

¤�#©±Ǩ��J

����±Ǩ��J資訊Ĩÿ：

112.12.31 111.12.31
e行Ǹ通��J金額 $ 300,000 300,000
±Ǩ��JƂĬȰ�Ȕ銷餘額 (6,181) (15,214)
ɘǹÉ贖Ǵ金額 - -
ɘǹÉ轉ȋ金額 - -
ȇ："$�"�週b+ǲb部Ś (293,819) -
bȟ±Ǩ��J餘額 $ - 284,786

QOǃģ部Ś˸轉ȋQ¤��Æ資£�ǹ˸認股Q©：請詳附註L¤�F©說CÎ

ǚȉ費n：請詳附註L¤�Y©說CÎ
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����e行W通äŲ`�ʝĎ轉ȋ��J~要Qǚȭ�Ĩÿ：

項669 ""˵$¿"=�ʝĎ轉ȋ��J
e行t額 300,000Ǥǥ

e�行�a 110.9.24
e行b間 110.9.24~113.9.24
�面ǚƃ 0%
õ託Ǟǂ 臺Ȣʡ&銀行股�限��

ț還åũ 除ª£��轉ȋ辦ƤĵJèď��̌請轉ȋę£��Ǹ通股，�ª轉ȋ辦

Ƥĵ£��ŶÇ贖Ǵ�ĵ證èȧ�處Å買Ǵ註銷Ų，£��Æ£Jèǲ

bŠÝU金"=ț還Î

贖Ǵ辦Ƥ £轉ȋ��Je行ɦAƇ¦�`̢a¤ !110$12¦25a©起至e行b間ʳɦÇE�

a¤ !113$8¦15a©¨，若£��Ǹ通股Ɓ̣Ĭ連ŦA�Ƈ�a超過îŠ轉ȋ

Ĭļ達ɃŚ`A�¤ơ©Š；�£轉ȋ��JW通äŲ餘額ɲÆůe行t額`10%

Š，£��ĕŶÇ贖Ǵ£J�Î

轉ȋ辦Ƥ 轉ȋb間

Jèď��Æ£轉ȋ��Je行a�ʳɦAƇ¦`̢a¤ !110$12¦25a©起，至

ǲba¤ !113$9¦24a©¨，ª��轉ȋ辦Ƥ規|轉ȋę£��Ǹ通股Î

轉ȋĬļ .臺ǣ20.9ǥÎ

¤�A©Ÿ賃負J

����Ÿ賃負JĨÿ：

112.12.31 111.12.31
WS $ 6,038 6,728
非WS $ 17,411 24,132

ǲbŚś請詳附註L¤#�©金融ûƉÎ

認�ÆNO`金額Ĩÿ：

112$% 111$%
Ÿ賃負J`ǚȉ費n $ 1,058 1,299
轉ŸűnQ資H`ƁO $ 6,009 7,764
ǯbŸ賃`費n $ 472 985

認�ÆU金W量表`金額Ĩÿ：

112$% 111$%
Ÿ賃`U金Wƈt額 $ 8,609 8,849
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�����ŸŖŗ��Ľüę辦�處Å��Ÿ賃ŜÅ，辦�處Å`Ÿ賃b間ę

"$至F$間，�Ÿ賃ŜÅ`Ÿ賃b間ęT$ÎÌ�����ŸƟ車̦間�運輸設

ƍ`Ÿ賃b間ę"至A$間Î

â述Ÿ賃��部ŚÞơŸ賃Ƕ長`選ɡQ，該þ選ɡQɫ����Ɖ�¼ú行`

Qǚ，ƈŸ�éƊÐQǚÎäƊƤ�¹{|Ă行ű¼選ɡ`Ƕ長Ÿ賃b間`Ŕñÿ，

與選ɡQÅˀ蓋b間`�關ʈǨéz計³Ÿ賃負JÎ

¤�E©ÅĕǪ

1.ÅĕǪ費n
����` !""#$%�"""$%ÅĕǪ費nCİĨÿ：

112$% 111$%
îbÅĕǪ費n

6ʡ&ǘķǪ $ 4,453 5,531
遞ǶÅĕǪ費n

˥Š}ȍɒ`eê�迴轉 1,513 -
ÅĕǪ費n $ 5,966 5,531

���� !""#$%�"""$%`ÅĕǪ費n與ǪÇĶN`調˽Ĩÿ：

112$% 111$%
ǪÇĶN $ (104,150) (105,124)
ª£��Åä&!+Ǫƃ計ƞ`ÅĕǪ $ (20,830) (21,025)
ʡ&ǘķǪ 4,453 5,531
財ǪȍɒƦ 2,626 748
ǚȉ資£ɷ財ǪȍɒƦ 149 947
認�Çb�認�`課ǪN� (54) -
�認�遞ǶÅĕǪ資H`îb課ǪN� 19,848 15,392
�認�˥Š}ȍɒ`變S (146) (113)
�66� (80) 4,051
�66計 $ 5,966 5,531

2.遞ǶÅĕǪ資H�負J
(1)�認�遞ǶÅĕǪ資H

�����認�ę遞ǶÅĕǪ資H`項9Ĩÿ：

112.12.31 111.12.31
¼ȇ除˥Š}ȍɒ $ 3,890 10,719
課ǪN� 135,034 135,769

$ 138,924 146,488
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課ǪN��ªÅĕǪƤ規|，àǪ˦̧˧Ǟ關�|`Ç�$%虧Nĕ自î$

%`̇Oʍ除，Ë行�課ÅĕǪÎ該þ項9�認�ę遞ǶÅĕǪ資H，�ĥ��

��Æ��é非ʊ�¼能�足Ė`課ǪÅĕÝŷ該˥Š}ȍɒűnÎ

 !""#$�#¦A�"a¨，����Ȱ�認�ę遞ǶÅĕǪ資H`課

ǪN�，�ʍ除b限Ĩÿ：

虧�N�$�%
£��

Ȱ�ʍ除`虧N
���

Ȱ�ʍ除`虧N ĕʍ除`ğ�$%
 !"˵A$%�|Ʀ $ 53,343 2,482  !""A$%

 !"˵E$%�|Ʀ 78,675 9,580  !""E$%

 !"˵F$%�|Ʀ 75,403 56,763  !""F$%

 !"˵L$%�|Ʀ - 15,169  !""L$%

 !"˵P$%�|Ʀ 80,915 7,092  !""P$%

 !"˵T$%�|Ʀ 48,108 3,226  !""T$%

 !"˵Y$%�|Ʀ 40,580 5,694  !""Y$%

 !""˵$%�|Ʀ 46,718 7,441  !"#˵$%

 !"""$%̌�Ʀ 5,971 38,769  !"#"$%

 !""#$%x計Ʀ 94,839 4,402  !"##$%

$ 524,552 150,618

(2)É認�`遞ǶÅĕǪ負J
 !""#$%�"""$%遞ǶÅĕǪ負J`變SĨÿ：

ʡ&ǘķ
Ǫiƍ

遞ǶÅĕǪ負J：

 !112$1¦1a¤重®�©餘額 $ 25,591
ǰ記NO表 1,513
 !112$12¦31a餘額 $ 27,104
 !111$1¦1a¤重®�©餘額 $ 25,591
 !111$12¦31a¤重®�©餘額 $ 25,591

3.ÅĕǪ�|ŔĢ
(1)£��ǚ��ÅĕǪƻƞ̌�ÉȠ̧˧Ǟ關�|至 !""˵$%Î
(2)£��`!+���ǚ��ÅĕǪƻƞ̌�ÉȠ̧˧Ǟ關�|`$%Ĩÿ：

�|$% ��ÑÒ
 !""˵$% 	
Ʉ能ɅɆ股�限��

 !""˵$% 	
Ŗ&H股�限��

 !""˵$% 	
觀ɍeɎ�限��

(3)p陸���ÅĕǪƻƞ̌�ƌÉǊî&Ǫ�Ǟǂ̌�至 !"""$%Î
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¤�F©資£���QO

 !""#$�"""$�#¦A�"a，£��額|股£t額Áę6,750,000
Ǥǥ，Ȏ股面額10ǥ，Áę675,000Ǥ股ÎņƁ資£額Áę1,001,858Ǥǥ�1,002,654
Ǥǥ，Å�Ée行股`股ǧÁÉƁĔÎ

1.Ǹ通股`e行
£�� !""#$%�"""$%W通äŲ股Ʀ變SŔĢĨÿ：

Ǹ6通6股

（ÝǤ股表達） 112$% 111$%
1¦1aÉe行W通äŲ股Ʀ 100,265 100,265
Ȟ：U金ǘ資 30,000 -
ȇ：ȇ資ǽ補虧N (30,079) -
12¦31aÉe行W通äŲ股Ʀ 100,186 100,265

£��Æ !""#$L¦#�"aà股 ɓ�ţ議ę̨ņ運資金���e

Ɏ通過̩̪U金ǘ資ƌ，Ýz超過30,000Ǥ股Ċǅ+ȦQ董��Æ股 �ţ議`a
起"$+ĕŚ"=�ʴ=Ý̩̪åũ辦¹U金ǘ資e行Ǹ通股ÎÌ !"""$L

¦A�aà股 ɓ�ţ議`̩̪U金ǘ資ƌȰ�ú行`Ʀ額ĂzËú行Î

£��ęŪ̫財�ƻǂ，Æ !""#$L¦#�"aà股 ɓ�ţ議辦¹ȇ

資ǽ補虧N300,796Ǥǥ，£ƌ�à臺Ȣ證è��Å股�限���ǟ̌�êëä
ƌ，ȇ資óiaę !""#$P¦A�"a，�關Ƥ|œ記cd�É辦¹ɭáÎ

£��ʱÆ !""#$T¦Yaà董��ţ議U金ǘ資Ǹ通股30,000Ǥ股，
e行ĬļęȎ股11ǥ，£ƌ�à金融¶·¸¹º»��ǟ̌�êëäƌ，ǘ資ói
aę !""#$�#¦�Ya，�關Ƥ|œ記cd�É辦¹ɭáÎ

2.資£�ǹ
£��資£�ǹ餘額+ōĨÿ：

112.12.31 111.12.31
Ǹ通股股�̗Ĭ $ 30,000 -
處Ś資HǘO 110 110
認股Q－e行¼轉ȋ��J 21,828 21,828
�66� 159 159

$ 52,097 22,097

ª��Ƥ規|，資£�ǹ需̬ˉ̭補虧N�，ťĕǭ股 ů�股`ŝəÝÉ

ņU`資£�ǹeʈ.股�U金ÎÇ項ÅÒ`ÉņU資£�ǹ，Þß超過�面金額

e行股�Åĕ`̗額�õ領贈與`ÅĕÎªe行�̪集與e行�Ĭ證è處¹ij規

|，ĕˡ̨資£`資£�ǹ，Ȏ$ˡ̨`�計金額，zĕ超過ņƁ資£額ɃŚ`

�Î
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£��Æ !"""$F¦ƁǴ股 逾Šë�領Ĕ`股ǚé認�資£�ǹ159
ǤǥÎ

3.ĎƋǺ餘
ª£��̰c規|，$%tţƞĨ�Ǻ餘，±ˉŶ̱Ǫǧ，ǽ補Ý̲$%虧

N，=ŶɃŚ`�Ƥ|Ǻ餘�ǹ，ɟƤ|Ǻ餘�ǹÉ達£��ņƁ資£額ŠzäÐ

限；Ì視��運需要�Ƥǔ規|Ŷ�ÏƠǺ餘�ǹ，ĨȰ�Ǻ餘�Âbȑ�Ś配

Ǻ餘，ĵ董��̳ƉǺ餘Ś配ƌŶ請股 �ţ議Ś̴`Î

(1)Ƥ|Ǻ餘�ǹ
��Ɗ虧NŠ，ĕà股 �ţ議，ÝƤ|Ǻ餘�ǹeʈ.股�U金，ƣÝ該

項�ǹ超過ņƁ資£額ɃŚ`#�F`部Śę限Î

(2)ÏƠǺ餘�ǹ
£��Ǧ��資}zSH�Ŧ衡量選ɡŰ�íĬķŨũ，ª金¸�規|，Ō

首=選ɡŰ�íĬķŨũ衡量`�íĬķĶǘȞƦŶ��ÂƦ額`ÏƠǺ餘�

ǹ，ƣ£��Æ轉ȋaęŕǽ補虧N，˃ª規|ĤÝŶ�，̵�Ɩĕ˃Ĥ補ŶÐ

部Ś`ÏƠǺ餘�ǹ，£��Ȏ$Ś̴¼Ś配Ǻ餘Š，±ªÿ�順dŶ�ÏƠǺ

餘�ǹ：

Ōî$%ĥ�ŦǦ��資}zSHďŦŰn�íĬķŨũ衡量Hê`�íĬķ

ĶǘȞƦ，自îbǪ�ĶǚȞ計îbǪ�ĶǚÝŲ項9計³îb�Ś配Ǻ餘`

Ʀ額與Çb�Ś配Ǻ餘Ŷ��ÂƦ額`ÏƠǺ餘�ǹÎćÇbɘǹ�íĬķĶ

ǘȞ金額，j自Çb�Ś配Ǻ餘Ŷ��ÂƦ額`ÏƠǺ餘�ǹzĕŚ̴，̵�

Ǧ��資}zSH`ɘǹ�íĬķĶǘȞƦ�ȇș�處Ś�資}zSHŠ，ĕ

Ō�ȇș部Ś�ª處ŚŔĢĤÝ迴轉Ś̴Ǻ餘Î��

Ōî$%eê`Ǧ���股 QOȇ項Ķ額與âăÅŶ�ÏƠǺ餘�ǹ餘額`

ȍ額，自îbǪ�ĶǚȞ計îbǪ�ĶǚÝŲ項9計³îb�Ś配Ǻ餘`Ʀ額

與Çb�Ś配Ǻ餘補Ŷ�ÏƠǺ餘�ǹÎćÇbɘǹ`��股 QOȇ項金

額，j自Çb�Ś配Ǻ餘補Ŷ�ÏƠǺ餘�ǹzĕŚ̴Î̵���股 QOȇ

項Ʀ額�迴轉Š，ĕŌ迴轉部Ś̴Ǻ餘Î�

(3)Ǻ餘Ś配
£��ŚƠÆ !""#$L¦#�"a�"""$L¦A�aà股 ɓ�

ţ議 !"""$%�""˵$%虧Nˡ補ƌÎ

4.��QO¤Ǫ�Ķ額©

!Ų運Ǟǂ
財��表ȋƞ
`Ȍȋȍ額

透過��M�
NOǭ�íĬķ
衡量`金融資H
�ņU評ĬNO �6計

 !112$1¦1a餘額 $ 131 (10,949) (10,818)
ȋƞ!Ų運ǞǂĶ資HÅHê`Ȍȋȍ額 (119) - (119)
 !112$12¦31a餘額 $ 12 (10,949) (10,937)
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!Ų運Ǟǂ
財��表ȋƞ
`Ȍȋȍ額

透過��M�
NOǭ�íĬķ
衡量`金融資H
�ņU評ĬNO �6計

 !111$1¦1a餘額 $ 14 (16,382) (16,368)
ȋƞ!Ų運ǞǂĶ資HÅHê`Ȍȋȍ額 117 - 117
透過��M�NOǭ�íĬķ衡量`金融資

H�ņUNO

- 2,510 2,510

處Ś透過��M�NOǭ�íĬķ衡量`Q

OûƉ

- 2,923 2,923

 !111$12¦31a餘額 $ 131 (10,949) (10,818)

¤�L©Ȏ股虧N

1.ó£Ȏ股虧N
�� !""#$%�"""$%£��ó£Ȏ股虧N�ÝǷćÆ£��Ǹ通股

QOď��`ĶN�Ǹ通股ȞQɗÁW通äŲ股Ʀęóô計ƞ`，�關計ƞĨÿ：

(1)ǷćÆ£��Ǹ通股QOď��`ĶN

112$% 111$%
ǷćÆ£��Ǹ通股QOď��`£bĶN $ (110,116) (110,655)

(2)Ǹ通股ȞQɗÁW通äŲ股Ʀ
112$% 111$%

Ǹ通股ȞQɗÁW通äŲ股Ʀ 71,186 70,186
ó£Ȏ股虧N¤ǥ© $ (1.55) (1.58)

2.ȏ釋Ȏ股虧N
 !""#$%�"""$%£��ȏ釋Ȏ股虧N�ÝǷćÆ£��Ǹ通股

QOď��`ĶN，與調ĠÅ�˨äǸ通股ȏ釋ëˋ�`Ǹ通股ȞQɗÁW通äŲ

股Ʀęóô計ƞ`，�關計ƞĨÿ：

(1)ǷćÆ£��Ǹ通股QOď��`ĶN(ȏ釋)
112$% 111$%

ǷćÆ£��Ǹ通股QOď��`ĶN¤ó£© $ (110,116) (110,655)
¼轉ȋ��J`ǚȉ費n ¤註) ¤註)
ǷćÆ£��Ǹ通股QOď��`ĶN¤ȏ釋© $ (110,116) (110,655)
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(2)Ǹ通股ȞQɗÁW通äŲ股Ʀ(ȏ釋)
112$% 111$%

Ǹ通股ȞQɗÁW通äŲ股Ʀ¤ó£© 71,186 70,186
¼轉ȋ��J轉ȋ`ł響 ¤註) ¤註)
Ǹ通股ȞQɗÁW通äŲ股Ʀ¤ȏ釋© 71,186 70,186
ȏ釋Ȏ股虧N¤ǥ© $ (1.55) (1.58)

註1：ĥƉʽȏ釋ün，Ʋz�³計ƞȏ釋Ȏ股Ǻ餘Î
¤�P©Żʎ��`Ɓ³

1.Ɓ³Cİ
����Ɓ³CİĨÿ：

112$% 111$%
Żʎ��Å認�`Ɓ³ $ 138,990 340,562
Ÿ金Ɓ³¤註© 6,526 8,281

$ 145,516 348,843

註： !""#$%�"""$%����ƈŸ`Ÿ金Ɓ³�適n!際財��¾i

j¿�L號`規|Î

2.Ɓ³`İŚ
112$% 111$%

~要&-*Ŝ：

臺Ȣ $ 138,990 340,562
~要Hʨ̂Ɍ�ʪ：

銷ĻŖ& $ 138,990 317,353
Ŷŷʩ�Ɓ³ - 23,209

$ 138,990 340,562
��類̑：

ʹ|Ĭļ�� $ 138,990 340,562
Ɓ³認�Š點：

Æʺ"Š點ʗ轉`ȧʨ�ʩ� $ 138,990 340,562

3.��餘額
112.12.31 111.12.31 111.1.1

±Ɓ�Ę $ 452 6,038 5,760
±ƁǦǧ 38 8,936 66,845
ȇ：ƍǩN� - (8,280) (8,689)

$ 490 6,694 63,916
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112.12.31 111.12.31 111.1.1
��負J－銷ĻŖ& $ 226,922 90,290 48,776
��負J－預ƁƁ³ 7,000 7,000 4,000
��66計 $ 233,922 97,290 52,776

±Ɓ�Ę>±ƁǦǧ��ȇN`�露請詳附註L¤E©Î

 !""#$�"""$"¦"a��負Jbȑ餘額Æ !""#$%�""

"$%認�ęƁ³`金額ę13,920ǥ�34,203ǤǥÎ
��負J`變S~要��自����ʗ轉ȧʨ�ʩ�ĤŻʎ而ɦ足Ē�ȭ�

¤ȹĂ��負J認�ęƁ³©`Š點與ŻʎǨǧŠ點`ȍɒÎ

¤�T©»û�董�酬ʩ

ª£��̰c規|，$%Ĩ�˓ǚ，±ŶˡzɲÆ4％ę»û酬ʩ�z高Æ4％ę
董�酬ʩÎɟ��Ȱ�ɘǹ虧NŠ，±預ˉĎƋǽ補Ʀ額ÎŚ̴»û酬ʩ`Ğ象Þß

ɝ�"|ȱƺ`ƐƑ�ǒć��»û，�ȱƺȦQ董��ţ|`Î

£�� !""#$%�"""$%̸ęǪÇ虧N，ƲƊ須x�»û�董�酬

ʩÎ

£�� !"""$%�""˵$%ę̸ęɘǹ虧N，ƲƊ須e̹»û�董�酬

ʩ，�關資訊¼至�開資訊觀Ň̺�詢Î

¤�Y©�ŲƁ³�Ȉƈ

1.ǚȉƁ³
����`ǚȉƁ³CİĨÿ：

112$% 111$%
銀行ĩǧǚȉ $ 1,008 207
�金設ƞȉ 15 8
ĩƈĎ證金 5,017 3,488
��ǚȉƁ³ - 4

$ 6,040 3,707

2.��Ɓ³
������Ɓ³CİĨÿ：

112$% 111$%
¸¹費Ɓ³ $ 3,714 3,714
股ǚƁ³ 1,294 294
��Ɓ³ 16,813 1,338

$ 21,821 5,346
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3.��ǚO�N�
������ǚO�N�CİĨÿ：

112$% 111$%
ŲǣȌȋǚO $ 55 -
透過NOǭ�íĬķ衡量`金融資HĶN� (14,437) (6,930)
�íĬķ調ĠǚO¤N�©˸�資}zSH 2,615 (16,027)
��¤附註Y© (48,509) -

$ (60,276) (22,957)

4.財�ģ£
����財�ģ£CİĨÿ：

112$% 111$%
銀行ǰǧǚȉ $ 10,327 7,576
Ÿ賃負Jǚȉ 1,058 1,299
財�ģ£ 3,618 3,700
¼轉ȋ��JƂĬȔ銷Ʀ 9,033 8,756
ȇ：ǚȉ資£ɷ (4,220) (3,034)

$ 19,816 18,297
資£ɷǚƃ 2.38%~3.08% 1.85%~2.78%

¤#�©金融ûƉ

1.ēn風險
(1)ēn風險ğpȺ險`金額

金融資H`Ǧ面金額�表ğpēnȺ險金額Î

(2)ēn風險集ÈŔñ
ĵÆ�����̼pŻʎˈ，é��顯著集È與Ħ"Żʎ進行��，Ʋ±Ɓ

Ǧǧ`ēn風險éƊ顯著集È`虞Î

(3)±Ɓǧ項�J�證è`ēn風險
±Ɓ�Ę�±ƁǦǧ`ēn風險Ⱥ險資訊請詳附註L¤E©Î

��ǭȔ銷�ģ£衡量`金融資HÞß��±Ɓǧ¤Ǧ���金融資H－W

S©þ，Ç述Áęēn風險ɲ`金融資H，ĥÐǭ�#Ƈ¦預bēnN�金額衡量

該b間`ƍǩN�¤����ĨȾv|ēn風險ɲ`說C請詳附註E¤P©©Î
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2.WS}風險
ÿ表ę金融負J`��ǲba，Þơx計ǚȉɟzÞơĶ額ƀ議`ł響Î

Ǧ面金額
�66�
U金W量

6Ƈ¦
Ý+ 6-12Ƈ¦ 1-2$ 2-5$ 超過5$

112$12¦31a
非衍ê金融負J

6̾SǚƃûƉ $ 135,000 138,273 2,715 91,920 43,638 - -
6ʹ|ǚƃûƉ 293,819 300,000 - 300,000 - - -
6Ɗ附ȉ負J 38,158 38,158 38,158 - - - -
6Ÿ賃負J 23,449 25,240 3,239 3,609 7,219 11,173 -

$ 490,426 501,671 44,112 395,529 50,857 11,173 -
111$12¦31a
非衍ê金融負J

6̾SǚƃûƉ $ 362,782 373,575 5,861 229,485 94,649 43,580 -
6ʹ|ǚƃûƉ 284,786 300,000 - - 300,000 - -
6Ɗ附ȉ負J 52,955 52,955 52,955 - - - -
6Ÿ賃負J 30,860 33,748 3,931 3,863 7,302 18,652 -

$ 731,383 760,278 62,747 233,348 401,951 62,232 -

����éz預bǲbaŚś`U金W量eêŠ點�顯著Ŷʵ，�ņ際金額�

�顯著zÂÎ

3.ǚƃŚś
����`金融資H�金融負JǚƃȺ險Æ£附註`WS}風險¸¹È說CÎ

ÿ�ˮ˯%Śś�ª衍ê�非衍êûƉÆ�¾a`ǚƃȺ險而ţ|ÎĞÆ̾S

ǚƃ負J，�Śśåũ�y設�¾aW通äŲ`負J金額ÆĠ$%̸W通äŲÎ�

���+部Ǌ~要¸¹階Ĺ��ǚƃŠÅűn`變SƃęǚƃǘȞ�ȇș1%，ÐƖ
�表¸¹階ĹĞǚƃ`�¹¼能變SĊǅ`評xÎ

若ǚƃǘȞ�ȇș1%，äÅ���變ƦƏďz變`Ŕñÿ，���� !""
#$%�"""$%`ǪÇĶǚĂǘȞ�ȇș1,568Ǥǥ�ȇș�ǘȞ2,138Ǥǥ，
~ĥ�����`變SǚƃǰǧÎ

4.�íĬķ資訊
(1)金融ûƉ`̿類��íĬķ

����透過NOǭ�íĬķ衡量`金融資H�透過��M�NOǭ�íĬ

ķ衡量`金融資H�Ý重複}ęóôǭ�íĬķ衡量Îȸ̿類金融資H�金融負

J`Ǧ面金額��íĬķ¤Þß�íĬķþɻ資訊，ɟ非ǭ�íĬķ衡量金融ûƉ

`Ǧ面金額ę�íĬķ`�¹近ʏķ者�Ÿ賃負J，ª規|Ɗ須�露�íĬķ資

訊©，�ĚĨÿ：

112.12.31
�íĬķ

Ǧ面金額 ¿"ɻ ¿#ɻ ¿Aɻ �6計

透過NOǭ�íĬķ衡量`金融資H

透過NOǭ�íĬķ衡量`非衍
ê金融資H

$ 73,343 73,343 - - 73,343
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112.12.31
�íĬķ

Ǧ面金額 ¿"ɻ ¿#ɻ ¿Aɻ �6計

透過��M�NOǭ�íĬķ衡量
`金融資H

!+Ų非â*¤˰©股� $ 19,718 - - 19,718 19,718

111.12.31
�íĬķ

Ǧ面金額 ¿"ɻ ¿#ɻ ¿Aɻ �6計

透過NOǭ�íĬķ衡量`金融資H

透過NOǭ�íĬķ衡量`非衍
ê金融資H

$ 87,780 87,780 - - 87,780

透過��M�NOǭ�íĬķ衡量
`金融資H

!+Ų非â*¤˰©股� $ 19,718 - - 19,718 19,718

(2)非ǭ�íĬķ衡量金融ûƉ`�íĬķ評ĬɆ術
����x計非ǭ�íĬķ衡量`ûƉÅűn`åƤ�y設Ĩÿ：

(2.1)ǭȔ銷�ģ£衡量`金融資H�負J
若�ģ��造*者`�Ĭ資ŋ者，jÝğ近ģ�Ĭļ��Ĭ資ŋüę評

x�íĬķ`óôÎ若Ɗ*ŜĬķ¼ŷŐ考Š，jŰn評ĬåƤx計ÎŰn

評ĬåƤÅűn`x計�y設ęU金W量`ƂUķx計�íĬķÎ

(3)ǭ�íĬķ衡量金融ûƉ`�íĬķ評ĬɆ術
(3.1)非衍ê金融ûƉ

金融ûƉĨ�Ȓʌ*Ŝ�開�ĬŠ，jÝȒʌ*Ŝ`�開�Ĭę�íĬ

ķÎ~要��Å�àvwę̀門è`È́q̘Jè˰Ǣ買賣È͂��`*

Ĭ，̸ćâ*¤˰©QOûƉ��Ȓʌ*Ŝ�開�Ĭ`J�ûƉ�íĬķ`ó

ôÎ

若能�ŠÄàɓ自��Å>àƅȧ>�銷ȧ>H���>訂ĬɌ�Ǟǂ

�~¸Ǟ關Ĕĕ金融ûƉ`�開�Ĭ，Ä該Ĭļ�表ņ際Äàɓeê`�ɗ

*Ŝ��者，j該金融ûƉ�Ȓʌ*Ŝ�開�ĬÎĨâ述ȱƺé�達ģ，j

該*Ŝ視ęzȒʌÎ"般而言，買賣Ĭȍɤp>買賣Ĭȍ顯著ǘȞ���量

ɤș，̸ęzȒʌ*Ŝ`ĜɜÎ

����ď�`金融ûƉĨć�Ȓʌ*Ŝ者，��íĬķ�ŚƠŐæ*

Ŝ�Ĭţ|Î

除â述�Ȓʌ*Ŝ`金融ûƉŲ，�餘金融ûƉ`�íĬķ�Ý評ĬɆ

術�Ő考��Ğ̓�ĬĔĕÎ透過評ĬɆ術ÅĔĕ`�íĬķ¼Őæ��ņ

質âȱƺ�Ï}�ʏ`金融ûƉ`UŠ�íĬķ>U金W量ƂUƤ�Ý��

評ĬɆ術，ÞßÝ�¾a¼Ĕĕ`*Ŝ資訊運nŨ̑計ƞ而ĕÎ
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����ď�`金融ûƉĨćƊȒʌ*Ŝ者，��íĬķª類Ơ�ć}

ęƊ�開�Ĭ`QOûƉ，�űn資HƤxƞ�íĬķ，�~要y設�Ý被

�資者`資H負J表ęóô衡量Î該x計ƦÉ調Ġ該QO證èƐƑQ̗Ĭ�

W通}`ƂĬł響Î

(4)¿"þɻ與¿#þɻ間`ʗ轉：ƊÎ
(5)¿Aþɻ`變SCİ表

透過��M�NO
ǭ�íĬķ衡量

Ɗ�開�Ĭ`
QOûƉ

 !112$1¦1a $ 19,718
 !112$12¦31a $ 19,718
 !111$1¦1a $ 17,944
認�Æ��M�NO 2,510
�資`��Ɲƞ˓配股� 5,715
Ɲƞ (6,451)
 !111$12¦31a $ 19,718

(6)重pz¼觀ʃ輸³ķ（¿Aþɻ）`�íĬķ衡量`量ɷ資訊
�����íĬķ衡量Ƿ類ę¿Aþɻ~要�透過��M�NOǭ�íĬķ

衡量`金融資H－QO證è�資Î

����ʂƦ�íĬķǷ類ę¿AþɻɫƉĦ"重pz¼觀ʃ輸³ķ，ɫƊ

Ȓʌ*Ŝ`QOûƉ�資Ɖ�複Ʀ重pz¼觀ʃ輸³ķÎƊȒʌ*Ŝ`QOûƉ

�資`重pz¼觀ʃ輸³ķĥ̈́ÐĈĉ，Ʋzĩä�ʞ關聯}Î

重pz¼觀ʃ輸³ķ`量ɷ資訊�表Ĩÿ：

項9 評ĬɆ術
重pz¼
觀ʃ輸³ķ

重pz¼觀ʃ
輸³ķ與�í
Ĭķ關�

透過��M�NO
ǭ�íĬķ衡量`
金融資H－ƊȒʌ
*Ŝ`QOûƉ�
資

¼類ŝâ*â
˰��Ƥ

źW通}ƂĬ
(112.12.31�
111.12.31ŚƠę
30.00%�32.30%©

ź非ƐƑQƂĬ
(112.12.31�
111.12.31ŚƠę
1.61�1.66©

źW通}ƂĬͅ
高，�íĬķͅ
ɲ

ź非ƐƑQƂĬͅ
高，�íĬķͅ
ɲ
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項9 評ĬɆ術
重pz¼
觀ʃ輸³ķ

重pz¼觀ʃ
輸³ķ與�í
Ĭķ關�

透過��M�NO
ǭ�íĬķ衡量`
金融資H－ƊȒʌ
*Ŝ`QOûƉ�
資

資HƤ źW通}ƂĬ
(112.12.31�
111.12.31ŚƠę
30.00%�32.30%©

ź非ƐƑQƂĬ
(112.12.31�
111.12.31ŚƠę
6.63%�6.45%©

źW通}ƂĬͅ
高，�íĬķͅ
ɲ

ź非ƐƑQƂĬͅ
高，�íĬķͅ
ɲ

(7)Ğ¿Aþɻ`�íĬķ衡量，�íĬķĞ�¹¼能͆�y設`ˮ˯%Śś
����Ğ金融ûƉ`�íĬķ衡量�ć�¹，ƣ若űnzÂ`評ĬŨ̑�

評ĬŐƦ¼能¾致評Ĭ`ƻˋzÂÎ針ĞŚ類ę¿Aþɻ`金融ûƉ，若評ĬŐ

Ʀ變S，jĞ£bNO���M�NO`ł響Ĩÿ：

Ǌâ�ÿ �íĬķ變Sʽ±Æ��M�NO

輸³ķ 變S �ǚ變S zǚ變S

 !112$12¦31a
透過��M�NOǭ�íĬķ衡量`金融資H

6 非ƐƑQƂĬ ±10% 1,500 (1,500)
6 W通}ƂĬ ±10% 2,817 (2,817)
6 *ĬĶķŝ̔Ʀ ±10% 572 (572)
 !111$12¦31a
透過��M�NOǭ�íĬķ衡量`金融資H

6 非ƐƑQƂĬ ±10% 2,108 (2,108)
6 W通}ƂĬ ±10% 2,913 (2,913)
6 *ĬĶķŝ̔Ʀ ±10% 572 (572)

�����ǚ�zǚ變S�Ĝ�íĬķ`͇S，而�íĬķ�ɸĘzÂc%

`z¼觀ʃ`�³ŐƦ，Ý評ĬɆ術計ƞ而ĕÎ若金融ûƉ`�íĬķõ"ƇÝ

â輸³ķ`Åł響，â表ɫʽ±Ħ"輸³ķ變SÅHê`ł響，ézĂ輸³ķ間

`�關}�變ɒ}²³考ƹÎ

¤#�"©財�風險¸¹

1.͈66要
����ĥ金融ûƉ`űn而Ⱥ露Æÿ�風險：

(1)ēn風險
(2)WS}風險
(3)*Ŝ風險

£附註表達����â述ȸ項風險`Ⱥ險資訊>����衡量�¸¹風險`9

ɜ>qr�cdÎ進"ą量ɷ�露請詳��財���ȸ該附註Î
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2.風險¸¹͉ǂ
董��ȿQ負責ģĉ�¶·����`風險¸¹͉ǂÎ董��Ę́ŚȦQĤ¸

¹階Ĺ，Ý負責eɎ�Ɛ¸����`風險¸¹qr，é|bǊ董�����運

üÎ

����`風險¸¹qr`�ʥ�ę辨認�Śś����Å面臨`風險，�設

|適î風險限額�ƐƑ，é¶·風險�風險限額`遵ǌÎ風險¸¹qr�˗˝�|

b覆�Ýʽʾ*ŜŔñ�����運ü`變ɷÎ����透過訓͍>¸¹ij�ü

�cd，ÝeɎ�ƅʟÄƉ�設}`ƐƑŀŁ，űÅ�»û͎解�角色�ȭ�Î

����`ù計º»�¶·¸¹階ĹĨȾ¶Ɛ����風險¸¹qr�cd`

遵ǌ，�覆�����ĞÆÅ面臨風險`�關風險¸¹͉ǂ`適î}Î+部̧��

»ƀ̓����ù計º»�͑͒¶·角色Î該þ�»進行|b�əŲ覆�風險¸¹

ƐƑ�cd，éĂ覆�ƻˋ��Ĥ董���ù計º»�Î

3.ēn風險
ēn風險�����ĥŻʎ�金融ûƉ`��Ğ̓ƊƤĒ行��ȭ�而Hê財

�N�`風險，~要�自Æ����±ƁŻʎ`ǦǧÎ

(1)±ƁǦǧ���±Ɓǧ
����+部ƐƑƑ%É�ĉȦēqr，ª該qr����äʈĤɜi`Ǩ

ǧ�運送ȱƺ�ȱǧÇ，須針ĞȎ".ŻʎƇƠŚś�ēn評þÎ����`覆

�Ɛ¸ǞƑÞơŻʎȵȶ��記錄>Ų部`評þ銀行`æ�þÎŰ購限額ªƇƠ

Żʎ�ĉ，��表Ɗ須à¸¹階Ĺ�ǟ`ğp�Ɓ金額，Ð限額à|b覆�Î

�����設���̼pŻʎˈÄ銷Ļ-͔Ś˶，é�顯著集È與Ħ"Żʎ

進行��，±ƁǦǧ`ēn風險éƊ顯著集È`虞；Äǒ�zSH開e�銷Ļ�

�`̲�Ğ象ʂę"般Ƈ�，Ɓõǧ項~�Ýȝǧ>�Ę�銀行Ŗ&融資ǧˡǨ

þåũ，Ʋ�關`ēn風險較ɲÎ

Ì����興�ûc�ǭ��eÞûc`ü�辦Ƥ，eÞ與ǐûɆ術ɝ�規

|�ē譽良͕`造Ǯȧ，ƲĞ�ǐûʨ質�進%Á能̨Ś͖͗，ş要Š要͘

造Ǯȧĩ³Ď證金Ý{Ďǐûʨ質；��±Ɓǧ̲�Ğ象~�&~�����

å，à評xJ��±�能ƙț還，Ʋ����`��±ƁǧéƊ重pēn風險Î

(2)�66資
銀行ĩǧ>ʹ|ƁO�資���金融ûƉ`ēn風險，�ĵ����財�部

門衡量é¶ƐÎĵÆ����`��Ğ象�Ē��åÁ�ēn良͕`銀行�Ɖ�

資þɻ�Ýâ`金融Ǟǂ>��ǃ͙�q̘Ǟ關，Ɗ重p`Ē�ƫƹ，ƲƊ重p

`ēn風險Î
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(3)Ď66證
 !""#$%�"""$%，����óÆƯÂ�資興����關�，Ư

Â起造�間ª��規|ʞę背DĎ證`ŔĢ請詳附註�AÎ

4.WS}風險
WS}風險�����ƊƤ�ǨU金���金融資HÝƝț金融負J，�能Ē

行�關ȭ�`風險Î����¸¹WS}`åƤ�ˬ¼能{Ď����ä"般�Ɖ

͛ƙ`Ŕñÿ，̸�足Ė`WS資金ÝȈ±ǲb`負J，而z致eêz¼ɂõ`N

��ű����`聲譽遭õǲN�`風險Î

����逐"計ƞȸ開e�ƌģ£Å需`資金>¼ǊŻʎƁĔ`銷Ļbǧ�銀

行¼Ȉ±`�融資，é̫͝規Ǆ資金ƁȈŠ點，Ý{Ď�足Ė`WS資金Ȉ±ǲ

b`負JÎĵÆ�ƌ開e�造b間Å需`資金部Ś¼自銀行Ĕĕ融資，�ŗŠŻʎ

Ɩ¼Ǌ銀行ĔĕŖŗ貸ǧȈǨp部ŚĬ金，����z致eê重pN��ű聲譽õ

N`風險Î

5.*Ŝ風險
*Ŝ風險�Ĝĥ*ŜĬļ變S，Ĩȝƃ>ǚƃ>QOûƉĬļ變S，而ł響�

���`ƁO�Åď�金融ûƉĬķ`風險Î*Ŝ風險¸¹`9ɜ�¸Ɛ*Ŝ風險

`Ⱥ險c%ä¼�õĊǅ+，éĂ�資�酬ğˤɷÎ�����Ý�Ǟę~要9ŉ

進行金融ûƉ¤Þß衍ê金融ûƉ©`��Î

(1)ȝƃ風險
集Ü¬�`ȷ能}貨ǣÝ.Ǣǣę~Î��~要���¤Þơ±Ɓ／Ǩ>

ǰǧ融資þ©計Ĭ貨ǣ̸Ý.Ǣǣę~，Ʋ��重pŲǣȝƃ͇S`風險Î

(2)ǚƃ風險
����`qr�Űĵ¸¹階Ĺ覆��Ɛ¸金融負J`ğˤǚƃǃ�，ÝƐ

¸��財�âǚƃ͇S風險Î

����ǚƃ風險~要�自�銀行ǰǧÎ����評xÅ處àŀŁ近$�

ǚƃ͟iȰćɗ͠，±z致Hê重pǚƃ風險Î

¤#�#©資£¸¹

����`資£¸¹9ɜ�Ď障ƗŦà`能ƙ，ÝďŦŶŷ股 �酬���ǚ

�關��ǚO，éƏďğˤ資£ƻǂÝ降ɲ資金ģ£Î

ęƏď�調Ġ資£ƻǂ，����¼能調ĠȈǨĤ股 `股ǚ>ȇ資退還股 股

ǧ>e行.股�ƈĻ資HÝƝț負JÎ

�����Ý負J資£ŝƃęóôƐ¸資£Î該ŝƃ�ÝĶ負J除Ý資£t額計

ƞÎĶ負J�資H負J表Å�Ě`負Jt額ȇʐU金��îU金Î資£t額�QO`

ȿ部ǃģ部Ś（Ɩȹ股£>資£�ǹ>ĎƋǺ餘���QO）ȞâĶ負JÎ
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 !""#$%����`資£¸¹r˳與 !"""$%"致，ȹƏď"|`

負J資£ŝƃ，{Ď能Ý�¹`ģ£進行融資Î

 !""#$�"""$�#¦A�"a`負J資£ŝƃĨÿ：

112.12.31 111.12.31
負Jt額 $ 763,698 869,715
ȇ：U金��îU金 (175,674) (94,705)
Ķ負J $ 588,024 775,010
QOt額 774,034 554,269
調Ġ�資£ $ 1,362,058 1,329,279
負J資£ŝƃ %43.17 %58.30

 !""#$�#¦A�"a����負J資£ŝƃ`變S，~�ț還ǯbǰǧ

�U金ǘ資Å致Î

¤#�A©非U金��`Ș資ȒS

����Æ !""#$%�"""$%`非U金��Ș資ȒSĨÿ：

1.ÝŸ賃åũĔĕűnQ資H，請詳附註L¤Y©Î
2.�自Ș資ȒS`負J`調˽Ĩÿ表：

非U金`變S

112.1.1 U金W量 ȝƃ變S �� 112.12.31
ǯbǰǧ $ 315,782 (225,782) - - 90,000
長bǰǧ 47,000 (2,000) - - 45,000
±Ǩ��J 284,786 - - ¤註1) 9,033 293,819
Ÿ賃負J 30,860 (7,079) (332) - 23,449
�自Ș資ȒS`負Jt額 $ 678,428 (234,861) (332) 9,033 452,268

非U金`變S
111.1.1 U金W量 ȝƃ變S �� 111.12.31

ǯbǰǧ $ 423,053 (107,271) - - 315,782
長bǰǧ - 47,000 - - 47,000
±Ǩ��J 276,030 - - ¤註1) 8,756 284,786
Ÿ賃負J 36,857 (6,565) 314 ¤註2) 254 30,860
�自Ș資ȒS`負Jt額 $ 735,940 (66,836) 314 9,010 678,428

註1：�¼轉ȋ��J`ƂĬȔ銷Î
註2：�.ǘ`Ÿ賃負JÎ
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P>關����

¤"©關��ÑÒ�關�

Æ£��財���`ˀ蓋b間+與�������`關��Ĩÿ：

關��ÑÒ 與����`關�

͢͡開e¤股©�� 該��¶ʃ�ę£��`~要¸¹�»

̼ͣ͢�¤股©�� 該��董�ę£��`~要¸¹�»

ͣˈ̼�¤股©�� 該��董�ę£��`~要¸¹�»

͡ǥ�設¤股©�� 該��董�ę£��`~要¸¹�»

̼ͤ͡�¤股©�� 該��董�ę£��`~要¸¹�»

ͥ͡�設¤股©�� 該��董�ę£��`~要¸¹�»

͡ȿ̼�¤股©�� £��`董�

ͦͧͨ £��`董�

͡�造¤股©�� ņ質關��

¤#©與關��間`重p���項

1.Ǌ關��進貨
����Ǌ��關��進貨金額Ĩÿ：

112$% 111$%
̼ͣ͢�¤股©�� $ - 6,500
͡�造¤股©�� 84,802 67,945
��關�� 3,143 1,572

$ 87,945 76,017

����Ğ關��`進貨Ĭļ，�ªĘ雙åŝ>議Ĭţ|，éǭ�|Ǩǧȱƺ

ǨǧÎÆ !""#$�"""$�#¦A�"a，����與關��÷訂ûc�

�ŔĢ請詳附註YÎ

2.±Ǩ關��ǧ項
Ǧ�項9 關��類Ơ 112.12.31 111.12.31

±Ǩ�Ę ͡�造¤股©�� $ 9,507 6,561
±ǨǦǧ ͡�造¤股©�� 1,223 8,536
±ǨǦǧ ͡ȿ̼�¤股©�� 3,291 12,014
±ǨǦǧ ̼ͣ͢�¤股©�� - 5,193
±ǨǦǧ ͢͡開e¤股©�� 1,180 -
±ǨǦǧ ��關�� 1,657 847

$ 16,858 33,151
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3.Ÿ賃
����Æ !""˵$�"¦Ǌ̼ͤ͡�¤股©���Ÿt��n辦�p4é

Ő考鄰近&-辦�ͪŸ金行Ŕ÷訂F$bŸ賃��ÎÆ !""#$%�"""$

%認�ǚȉȈƈŚƠę164Ǥǥ�215Ǥǥ，ǀ至 !""#$�"""$�#¦A
�"a¨Ÿ賃負J餘額ŚƠę7,322Ǥǥ�9,805ǤǥÎÌ !""#$�"""$
�#¦A�"aĥâ述Ÿ賃而�`ĩƈĎ證金̸ę463ǤǥÎ

4.��
(1) !""#%�"""%����ĥ銷Ļ�ƌ與ͣˈ̼�¤股©��>̼ͣ͢�
¤股©���͡ȿ̼�¤股©��÷訂�銷��ȈǨ�銷Ɍ�費，Ǧ��費nŚƠ

ę2,391Ǥǥ�7,140ǤǥÎÌÆ !""#$�"""$�#¦A�"aǦ�Ĕĕ
��`ǘ額ģ£ŚƠę41,212Ǥǥ�33,850Ǥǥ	

(2)����Æ !""#$�"""$�#¦A�"a，ĥ興�ûcþ��需͘而
Ǌ͡�造¤股©��ƁĔ`ĩ³Ď證�Áę28,612ǤǥÎ

(3)����Æ !""#$�"""$�#¦A�"a，ĥ龜Ȃ華ͬă��ŚĻþ
��需͘而ȈǨĤ關��－ͦͧͨ`ǚȉ補貼ǧŚƠę9,272Ǥǥ�3,261Ǥǥ¤Ǧ
�預Ǩǧ項©>ĩƈĎ證金Áę24,500Ǥǥ�ĩƈĎ證�Áę24,500ǤǥÎÌ£ƌ
�與͢͡開e¤股©���ͥ͡�設¤股©��ƯÂ�資興�Î

(4)����與͡ǥ�設¤股©��ƯÂ�資興�ͭȂ-ͮͯă�ƌ�ƯÂĠ�開e+
,-ͥͰă都*ȥ.計Ǆƌ	

(5)����ĥ裝g辦�ͪ而與關��̼ͤ͡�¤股©��÷訂裝g��，ÉÆ !"
""$¿"˖ȿƦȈǨĬǧ，Ǧ�Ÿ賃Ū良ę4,733ǤǥÎ

¤A©~要¸¹�»��

~要¸¹�»�酬Þß：

112$% 111$%
ǯb»ûˠǚ $ 9,644 9,824
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T>質�`資H

����Ŷŷ質�ʝĎ`資HǦ面ĬķCİĨÿ：

資HÑÒ� 質�ʝĎɜŉ 112.12.31 111.12.31
ĩ貨－�設� ǯbǰǧ�±Ǩǯb�è $ 557,202 599,528
��金融資H－WS ƍțʎ 3,913 2,406
��金融資H－WS ē託ĝʎ 112,459 52,104
�資}zSH ±Ǩ��J 177,140 159,840
透過NOǭ�íĬķ衡

量`金融資H－非WS

長bǰǧ 73,343 87,780

$ 924,057 901,658

Y>重p��負J��認�`���諾

¤"©重p�認�`���諾：

1.�����認�`���諾Ĩÿ：
112.12.31 111.12.31

É÷訂`��
銷ĻŖ& $ 805,290 756,113
�Ͳɇ陽能ɍ電ĝ-ʡ&變ȥ�開e�關�� 17,500 17,500

ÉƁĔ`Ĭǧ
銷ĻŖ& 226,922 90,290
�Ͳɇ陽能ɍ電ĝ-ʡ&變ȥ�開e�關�� 13,250 13,250

2.����ĥ�資興�ƇƌÅ÷訂ûceÞ��ŔĢĨÿ：
ª�Ȱ�計Ĭǧ項 112.12.31 111.12.31

非關�� $ 38,251 19,206
關���� 136,601 204,362

$ 174,852 223,568

3.����與&~Å÷訂`��˙�D�ƯÂ�資興�˙�DŔĢĨÿ：
��Ď證金¤ûcĩƈĎ證金©

ûcÑÒ�&號 ��åũ 112.12.31 111.12.31
ēȭ-ēȭă ƯÂ�資興�>��Śŗ $ 194,582 198,805
龜Ȃ-華ͬă ƯÂ�資興�>��ŚĻ 24,500 24,500
ÈȂ-ÈȂă ƯÂ�資興�>��Śŗ - -
ͭȂ-ͮͯă ƯÂ�資興�>��Śŗ - -
+,-ͥͰă ƯÂ�資興�>��Śŗ - -

$ 219,082 223,305
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4.Æ !""#$�"""$�#¦A�"a，����ĥ��需͘而ĩƈĎ證�Á
ę24,500ǤǥÎ

5.Æ !""˵$�"¦#�Fa����Ă苗˿ʡ&ƈŸĤ非關��，nÝ設ʥɇ
陽能ɍ電e電˗˝，ª���|，����ĂÆ£ƌɭģŠƁĔÏƠ��º託費

36,000Ǥǥ，Ŧ�éĂª�|ŝƃǭ¦ƁĔŸ金Î
6.����開eÈƇƌ，ĥȦQ¿A�進行Ġ��處Ś�關�ͳ，ǀ至 !"""$
�#¦A�"a¨，ÉȈǨǧ項Ķ額ę48,509Ǥǥ，Ǧ�預Ǩǧ項項ÿÎ !""
#$�#¦����評xʖ¨開e該Ƈƌ，éĂÇ述�³ǧ項ȿƦ轉�N�48,509
Ǥǥ，Ǧ���ǚO�N�項ÿÎ

�>重p`��N�：ƊÎ

�">重p`b��項：ƊÎ

�#>�66�

»ûˠǚ>Ƃ舊>Ƃ耗�Ȕ銷費nȷ能ƠstĨÿ：

ȷ�能�Ơ 112$% 111$%

}�質�Ơ
ćÆ�
ģ�£�者

ćÆ�
費�n�者

�6計
ćÆ�
ģ�£�者

ćÆ�
費�n�者

�6計

»ûˠǚ費n

6薪資費n - 24,368 24,368 - 23,568 23,568
6ʩ͵Ď費n - 1,633 1,633 - 1,607 1,607
6退ˢ金費n - 1,136 1,136 - 1,153 1,153
6董�酬金 - 3,780 3,780 - 3,960 3,960
6��»ûˠǚ費n - 840 840 - 947 947
Ƃ舊費n 5,429 4,182 9,611 5,439 4,264 9,703
Ȕ銷費n - 86 86 - 140 140
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�A>附註�露�項

¤"©重p���項�關資訊

 !""#$%����ª證èe行�財���®製ij`規|，±Ë�露`重

p���項�關資訊Ĩÿ：

1.資金貸與��：ƊÎ
2.ę��背DĎ證：

ĦƎ：.ǢǣǤǥ

背DĎ 被背DĎ證Ğ象 ĞĦ"¬ £bğ高 bȟ背 ņ際S Ý財Hʝ ɘ計背DĎ證金 背DĎ ćÀ�� ć��� ćĞp陸

®號
�證者�
�ÑÒ ��ÑÒ 關�

�背DĎ
證�限�額

背DĎ證
餘66額

DĎ證
餘6額 Ȉ金額

Ď`背D
Ď證金額

額ʢğ近b財�
�表Ķķ`ŝƃ

證ğ高
限��額

Ğ���
背DĎ證

ĞÀ��
背DĎ證

&-背D
Ď����證

0 £�� í鵬�設
¤股©��

5 774,034 388,800 388,800 305,446 - %50.23 1,548,068 N N N

0 £�� ʁ鎰�設
¤股©��

5 774,034 453,600 453,600 314,567 - %58.60 1,548,068 N N N

註1：0�表£��
註2：背DĎ證者與被背DĎ證Ğ象`關��ÿ�7̿，ɜĚ̿類ȹ¼：

(1)���̲�`��Î
(2)��ȼɂ�間ɂď�表ţQ`股超過ɃŚ`F�`��Î
(3)ȼɂ�間ɂĞ��ď�表ţQ`股超過ɃŚ`F�`��Î
(4)��ȼɂ�間ɂď�表ţQ股達ɃŚ`Y�Ýâ`��間Î
(5)óÆ�Ͳûc需要`Â�間�ƯÂ起造�間ª��規|ʞĎ`��Î
(6)ĥƯÂ�資關�ĵȿ體ƈ資股 ª�ď股ŝƃĞ�背DĎ證`��Î
(7)Â�間ªɀ費者Ď護Ƥ規Ċǒ�預Ļŗ銷Ļ��`Ē�Ď證連ʝĎÎ

註3：£��ĞŲ背DĎ證`t額zĕ超過îbĶķɃŚ`E�，�ÈĞĦ"¬�`背D
Ď證限額，除£��ȼɂď�Ǹ通股股Q超過ɃŚ`Y�`���zĕ超過îbĶ

ķɃŚ`#�Ų，�餘zĕ超過îbĶķɃŚ`�ÎĶķÝğ近bà�計���÷

證��閱`財���Å載ęiÎ

註4：£��óÆƯÂ�資興����關�，ƯÂ起造�間ª��規|ʞĎ，��Ͳûc
需要`Â�間ª��規|ʞĎ，�Â�間ªɀ費者Ď護Ƥ規Ċǒ�預Ļŗ銷Ļ��

`Ē�Ď證連ʝĎ者，背DĎ證t額zĕ超過îbĶķɃŚ`#Ƀ，ĞĦ"¬�

背DĎ證t額zĕ超過îbĶķɃŚ`"Ƀ，zõÇ項`限ƑÎ

3.bȟď��Ĭ證èŔĢ¤zÞơ�資���>關聯¬���資QO部Ś©：
ĦƎ：.ǢǣǤǥ

ď�` 與�Ĭ證è b66ȟ bÈğ高ď股

���� �Ĭ證è̿類�ÑÒ e行�`關� Ǧ�Ʌ9 股6Ʀ Ǧ面金額 ď股ŝƃ �íĬķ �ƈ資ŔĢ ƍ註

£�� 股�－˲Ȃ電�¤股©�� Ȯ 透過��M�NO
ǭ�íĬķ衡量`
金融資HȮ非WS

390,921 5,715 0.58 % 5,715 %0.58

£�� 股�－耐能電ͺ¤股©�� Ȯ ͻ 200,000 - 0.20 % - %0.20
£�� 股�－¦ͼ!際開e¤股©

��
Ȯ ͻ 15 - - % - %-
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ď�` 與�Ĭ證è b66ȟ bÈğ高ď股

���� �Ĭ證è̿類�ÑÒ e行�`關� Ǧ�Ʌ9 股6Ʀ Ǧ面金額 ď股ŝƃ �íĬķ �ƈ資ŔĢ ƍ註

£�� 股�－ͽ;Ϳ�;΄
΅΄Ά·Ϳ΄ΈΆ;΄Έ�ΉΆΊ

Ȯ 透過��M�NO
ǭ�íĬķ衡量`
金融資HȮ非WS

547,103 12,113 7.50 % 12,113 %7.50

£�� 股�ȮǢȢ.ɍ�Ľà¹
¤股©��

Ȯ ͻ 550,000 1,890 1.67 % 1,890 %1.67

£�� 股�Ȯˠ裕��¤股©�限
��

Ȯ 透過NOǭ�íĬ
ķ衡量`金融資HȮ
非WS

3,850,000 73,343 5.01 % 73,343 %5.01 設質

4.ɘǹ買進�賣ƈÂ"�Ĭ證è`金額達.ǢǣAǥ�ņƁ資£額ɃŚ`#�Ý
â：ƊÎ

5.ĔĕzSH`金額達.ǢǣAǥ�ņƁ資£額ɃŚ`#�Ýâ：ƊÎ
6.處ŚzSH`金額達.ǢǣAǥ�ņƁ資£額ɃŚ`#�Ýâ：ƊÎ
7.與關��進>銷貨`金額達.Ǣǣ"ǥ�ņƁ資£額ɃŚ`#�Ýâ者：ƊÎ
8.±Ɓ關��ǧ項達.Ǣǣ"ǥ�ņƁ資£額ɃŚ`#�Ýâ：ƊÎ
9.ǒ�衍êûƉ��：ƊÎ

10.À���間��關��重要��̲�ŔĢ：
與�� 112$%��̲�ŔĢ

®號 ���ÑÒ ��̲�Ğ象 �6`
關6� Ʌ69 金6額 ��ȱƺ

ʢ��t�Ɓ³
�t資H`ŝƃ

0 £�� 	
Ŗ&H¤股©�� 1 �費n 5,717 與"般Â��î 3.93 %
0 £�� 	
Ʉ能ɅɆ¤股©�� 1 ±ǨǦǧ 8,459 與"般Â��î 0.55 %
1 	
Ŗ&H¤股©�� £�� 2 ��Ɓ³ 608 與"般Â��î 0.42 %
2 	
Ʉ能ɅɆ¤股©�� £�� 2 ��±Ɓǧ 8,459 與"般Â��î 0.55 %

註">®號`̭ΌåũĨÿ：

1.0�表À��Î
2.���ª��Ơĵ阿ΎΏƦǡ1開ťªd®號Î

註#>與���`關�̿類ɜĚĨÿ：

1.À��Ğ���Î
2.���ĞÀ��Î
3.���Ğ���Î

註A>Æ®製��財���Š�Éʑ銷Î

¤#©轉�資���關資訊：

 !""#$%����`轉�資��資訊Ĩÿ¤zÞơp陸被�資��©：

ĦƎ：.ǢǣǤǥ

�資�� 被�資�� Åä ~要 ůť�資金額 bȟď� bÈğ高ď股 被�資�� £b認�`

Ñ66Ò Ñ666Ò &- �項9 £bbȟ ʐ$$% 股Ʀ ŝƃ Ǧ面金額 �ƈ資ŔĢ £bNO �資NO ƍ註

£�� 	
Ʉ能ɅɆ
股�限��

ǢȢ ɇ陽能
±n�
關��

91,000 91,000 9,100,000 %100.00 9,129 %100.00 (374) (374)���

£�� 	
Ŗ&H
股�限��

ǢȢ zSH
�銷

80,000 110,000 8,000,000 %100.00 14,506 %100.00 270 5,377 ���

£�� 	
觀ɍeɎ
�限��

ǢȢ Ɋ遊ɏ
ɐ

9,000 9,000 - %100.00 1,715 %100.00 (15) (15)���

註：Æ®製��財���Š�Éʑ銷Î
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¤A©p陸�資資訊：

1.p陸被�資��ÑÒ>~要�項9þ�關資訊：
ĦƎ：.ǢǣǤǥ̂ŲǣǤǥ

p陸被�資 ~要� ņ6Ɓ �資 £bbȑ自
ǢȢȝƈɘ

£bȝƈ�
ƁǴ�資金額

£bbȟ自
ǢȢȝƈɘ

被�資�� £��ȼɂ
�間ɂ�資

bÈğ高
ď股�

£b認
��資

bȟ�
資Ǧ面

ǀ至£b
¨ÉȝǴ

��ÑÒ 項669 資£額 åũ ǹ�資金額 ȝƈ ƁǴ ǹ�資金額 £bNO `ď股ŝə ƈ資ŔĢ N��O Ĭ6ķ �資ƁO

	
金ɉ¤ɉ門©

Ɋ遊¸¹Ɍ��

限��

Ɋ遊¸¹Ɍ��

Ŗ&HŸ賃à

35,311
(USD1,150)

(註"" ) 32,240

(註#)

(USD1,050)

3,071

(註#)

(USD100)

- 35,311

(註#)

(USD1,150)

(4,692)

(RMB(1,074))

100.00 % 100.00 % (4,692)

(註A)

(RMB(1,074))

5,135

(RMB1,187)

-

註"：�資åũ：�ȼɂ赴p陸&-ǒ��資Î

註#：����ņ際�資ůǣƦ金額̔ÝbȟȝƃȋƞÎ

註A：�資NO認�óô�ªàǢȢÀ��÷證�計���`財���Î

註E：Æ®製��財���Š�Éʑ銷Î

2.赴p陸&-�資限額：

��ÑÒ
£bbȟɘ計自ǢȢȝƈ
赴p陸&-�資金額

àĿ部�ù��ǟ
�資金額

ªàĿ部�ù�規|
赴p陸&-�資限額

£�� 35,311

(USD1,150)

278,648

(USD9,075)

464,420
¤註F©

註F：限額計ƞ：£b股QĶķΑ60%ΒNTD774,034ǤǥΑ60%ΒNTD464,420ǤǥÎ

3.與p陸被�資��間`重p���項：ƊÎ ��

¤E©~要股 資訊：

ĦƎ：股

股
~要股 ÑÒ

ď�股Ʀ ď股ŝə

͡ȿ̼�¤股©�� 21,147,872 %21.10

ÈΓ資H¸¹¤股©�� 7,586,318 %7.57

ΔΕΖ 6,979,753 %6.96

̫ʟ!際¤股©�� 6,043,983 %6.03

蔡Θ� 5,921,120 %5.91

ͧ鑫�設¤股©�� 5,090,417 %5.08
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�E>部門資訊

¤"©"般}資訊

�����#Ƈ±ƇƠ�¾部門，ĨÿÅ述，該þ部門ę����ŉr˳àĦ

ƎÎȎƇr˳àĦƎŶŷzÂŉHʨ與Ɍ�，Äĥ�Å需`Ɇ術�行銷r˳zÂ而

Ś開¸¹Î����~要運ţr者至șȎ˖覆�ȎƇr˳àĦƎŉ+部¸¹�

�Î����ȎƇ±�¾部門`運s述Ĩÿ：

1.�設部門：ÞßȪȫ>zSH`興��ŸĻþÎ
2.zSH�銷部門：�銷Ȫȫ`ŸĻÎ

����運部門資訊�調˽Ĩÿ：

112$%

�設部門
zSH�
�銷部門

��
部門

調6Ġ
�銷除 �6計

Ɓ66³：

6�自Ų部ŻʎƁ³ $ 139,507 - 6,009 - 145,516
6部門間Ɓ³ 114 4 720 (838) -
6ǚȉƁ³ 5,928 99 13 - 6,040
Ɓ³t計 $ 145,549 103 6,742 (838) 151,556
ǚȉ費n $ 18,917 - 899 - 19,816
Ƃ舊與Ȕ銷 $ 4,268 - 5,429 - 9,697
ŰnQOƤ`關聯¬���資

NO`額

$ 296 - - (296) -

±�¾部門ǪÇNO $ (104,150) 270 (5,080) 4,810 (104,150)

111$%
�設
部門

zSH
�銷部門

��
部門

調6Ġ
�銷除 �6計

Ɓ66³：

6�自Ų部ŻʎƁ³ $ 317,870 18,209 12,764 - 348,843
6部門間Ɓ³ 100 22,245 720 (23,065) -
6ǚȉƁ³ 3,667 35 5 - 3,707
Ɓ³t計 $ 321,637 40,489 13,489 (23,065) 352,550
ǚȉ費n $ 17,221 - 1,076 - 18,297
Ƃ舊與Ȕ銷 $ 4,403 - 5,440 - 9,843
ŰnQOƤ`關聯¬���資
NO`額

$ 3,397 - - (3,397) -

±�¾部門ǪÇNO $ (105,124) 7,664 (2,399) (5,265) (105,124)
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¤#©HʨƠ�ʩ�Ơ資訊：

�����自Ų部ŻʎƁ³`HʨƠ�ʩ�Ơ資訊請詳附註L¤�P©Î

¤A©&-資訊

����&-Ơ資訊Ĩÿ：

&6-6Ơ 112$% 111$%
�自Ų部ŻʎƁ³：

ǢȢ $ 139,507 341,079
È! 6,009 7,764
�66計 $ 145,516 348,843

&6-6Ơ 112.12.31 111.12.31
非WS資H：

ǢȢ $ 189,193 176,460
È! 21,884 27,773
�66計 $ 211,077 204,233

¤E©~要Żʎ資訊

112.12.31 111.12.31
�自�部門`KŻʎ $ 61,500 -
�自�部門`LŻʎ 39,907 -
�自�部門`MŻʎ 37,583 -
�自�部門`DŻʎ - 58,251
�自�部門`EŻʎ - 44,710
�自�部門`FŻʎ - 44,007
�自�部門`GŻʎ - 43,929
�自�部門`HŻʎ - 43,733
�自�部門`IŻʎ - 41,859
�自�部門`JŻʎ - 38,735
�66計 $ 138,990 315,224
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josh
會計師-陳宗哲-章.tif

josh
會計師-潘俊名-章.tif

josh
會計師-陳宗哲-簽.tif

josh
會計師-潘俊名-簽.tif



112.12.31
111.12.31 111.1.1

$ 1,517,302 100 1,401,954 100 1,522,647 100
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寶萊公司章



112.12.31
111.12.31 111.1.1

$ 1,517,302 100 1,401,954 100 1,522,647 100

( )
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yang
寶萊公司章

yang
107寶徠-董事長-鐘喜吉-章

yang
寶徠經理人-林瑞山

yang
寶徠會計主管-黃文正



112
111

$ (110,235) (80) (108,028) (33)

$ (1.55) (1.58)
( $ (1.55) (1.58)

( )
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寶萊公司章

yang
107寶徠-董事長-鐘喜吉-章

yang
寶徠經理人-林瑞山

yang
寶徠會計主管-黃文正
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寶萊公司章

yang
107寶徠-董事長-鐘喜吉-章

yang
寶徠經理人-林瑞山

yang
寶徠會計主管-黃文正



112
111
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yang
寶萊公司章



112
111

$ 160,449 53,148

( )
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yang
寶萊公司章

yang
107寶徠-董事長-鐘喜吉-章

yang
寶徠經理人-林瑞山

yang
寶徠會計主管-黃文正



		
�設股�限��

�體財���附註

��  !"#$   "#

(除Ĺ�註s者ŕ，·�金額Ȓª-ǋǌǍǎòĀū®

 =��Y革

	
�設股�限��«ªÔȓ°��®Ñ��M�Q"M§@�^Ȕ¯Ğ部�ǈ設

Þ，註ȕ%&ò臺()*+,-+ 路303號43²êÑ��Q�V"�§¯ǋȖ證»��
·�ǈ股�´)²°��ŒȗòȘ聚股�限��，Ñ����V"M§!�M^¯股�

�Ņ議通過，Țȗò	
�設股�限��，êÑț"Q§!�B^¯Ğ部ȜȝǊď

09801153160號Ȟ�ǈǚ�²
°��|要Ċ�項8òŞ託Ċ造Ǚȝ興���Ƞȡ$ȝ�m3ƆśƆęÓ�關��²

!=通過財���]^_$`a

°�體財���áÑ��  @"@§�B^¯董��通過bc²

@=-bc$d訂fg$解釋]適k

« ®áœk金融ƄƅĕđŞà�認Ɓ]-bc$d訂�fg$解釋]ġ響

°��自��  !" § ^起開ň適kÔ�-dŪ]�際財��ůfg，Ĝ

÷�體財����造û重mġ響²

ŝ�際�計fgď 號]dŪȣ�計no]�露Ȥ

ŝ�際�計fgďV號]dŪȣ�計v計Ĕ]zȥȤ

ŝ�際�計fgď�!號]dŪȣ與Ā ��·DƠ]資D$負F�關]遞ǣ·î

ǔȤ

°��自��  !"H§!�@^起開ň適kÔ�-dŪ]�際財��ůf

g，Ĝ÷�體財����造û重mġ響²

ŝ�際�計fgď�!號]dŪȣ�際śǔ變革ǽǷȦ!規gß°Ȥ

«!®ȧ�œk金ĕ�認Ɓ]�際財��ůfg]ġ響

°��評v適kÔ�自��  @" § ^起ƠÆ]-dŪ]�際財��ůf

g，×x致÷�體財���造û重mġ響²

ŝ�際�計fgď 號]dŪȣ負Fļ類òTP�非TPȤ

ŝ�際�計fgď 號]dŪȣƇJ�Ȩǐ]非TP負FȤ

ŝ�際�計fgďQ號$�際財��ůfgďQ號]dŪȣŚÿȝ融資ǄȩȤ

ŝ�際財��ůfgď�M號]dŪȣę�śǠü]ś賃負FȤ
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«@®金ĕ�ȧ�認Ɓ]-bc$d訂fg$解釋

°��預_Ô�ȧ�認Ɓ]-bc$dŪfgx致÷�體財���造û重mġ

響²

ŝ�際財��ůfgď�號$�際�計fgď!�V號]dŪȣ�資者與�關聯Ǻ�

�J資間]資DƆę��ǳȤ

ŝ�際財��ůfgď�Q號ȣæ險J�Ȥ$�際財��ůfgď�Q號]dŪ

ŝ�際�計fgď!� 號]dŪȣƱȪƁȂȁ{Ȥ

B=重m�計no]pq說s

°�體財���·œk]重m�計nopq說sĂÔ²除附註B«!�®�關�計變P

]說sŕ，Ô��計noá 致適kÑ°�體財���]·�表達_間²�

« ®遵ƴ聲s

°�體財����³¹ȣ證»b行�財���½製fgȤ½製²

«!®½製ÇÈ

1.衡量ÇÈ
除Ô�資D負F表]重要項8ŕ，°�體財����³ȫȬû°òÇÈ½製：

(1)³�ÀĆĔ衡量]透過KLǘ�ÀĆĔ衡量金融資D
(2)³�ÀĆĔ衡量]透過��IJKLǘ�ÀĆĔ衡量金融資D
(3)³�ÀĆĔ衡量]�資{xPD

2.ȭ能{貨ǌ$表達貨ǌ
°���ªĊ運·處|要¯ĞğĠ]貨ǌò�ȭ能{貨ǌ²°�體財����

ª°��]ȭ能{貨ǌ，-ǋǌ表達²·�ª-ǋǌ表達]財�資訊Ȓª-ǋǌǍ

ǎòĀū²

«@®ŕ55ǌ

1.ŕǌ��
ŕǌ��³��^]Ȯŧȁżòȭ能{貨ǌ²Ñ�ŉǾ �ů_間ƣȯ^«ª

Ôȓ�ů^®]ŕǌ貨ǌ{項8³Á^]Ȯŧȁżòȭ能{貨ǌ，ª�ÀĆĔ衡量

]ŕǌ非貨ǌ{項8³衡量�ÀĆĔÁ^]Ȯŧȁżòȭ能{貨ǌ，ªȫȬû°衡

量]ŕǌ非貨ǌ{項8g³��^]Ȯŧȁż²

ȁż·DƠ]ŕǌȂȁȃȰ通ȱ�認�ÑKL，ƉªÔĵÄ�認�Ñ��IJ

KL：

(1)õzò透過��IJKLǘ�ÀĆĔ衡量]NLÏƇ；
(2)õzò�ŕĊ運Ǉƫē�資避險]金融負FÑ避險�Æßƭ*；�
(3)JĚ]R金T量避險Ñ避險�Æßƭ*²
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2.�ŕĊ運Ǉƫ
�ŕĊ運Ǉƫ]資D$負F，¬ť購łDƠ]ȝ譽$�ÀĆĔ調ù，�³�

ů^]Ȯŧȁżò-ǋǌ；ťL$費K項8g³Á_ȵȒȮŧȁżò-ǋǌ，·D

Ơ]Ȃȁȃ額Ȓ認�ò��IJKL²

Á處ļ�ŕĊ運Ǉƫ致ȶ�ŭŮ=ƕțŭŮ�重mġ響ł，與該�ŕĊ運Ǉƫ

�關]ȷ計Ȃȁȃ額�ȸƌ重ļ類òKL²部ļ處ļƃ��ŕĊ運Ǉƫ]ǹ��

ł，�關ȷ計Ȃȁȃ額�ǘĿȹ重-ȺÜ至非ŭŮNL²部ļ處ļƃ��ŕĊ運Ǉ

ƫ]關聯Ǻ��J資]�資ł，�關ȷ計Ȃȁȃ額gǘĿȹ重ļ類至KL²

÷�ŕĊ運Ǉƫ]貨ǌ{ÿť�ÿǑ項8，若ȧƀŻȎ計ȻĜxƁ能ÑƁ預見

]�~ýªŻȎł，�·DƠ]ŕǌȂȁKL視ò÷該�ŕĊ運Ǉƫē�資] 部

ļ而認�ò��IJKL²

«B®資D與負F,ļTP與非TP]ļ類Ƚf

ȾJÔ�ȨƢ] ]資D�òTP資D，非ÜTP資D]·���資Dg�ò非

TP資D：

1.預_Ñ�ŪȱĊ�週_«Ċ��通ȱ長Ñ "®üĥR該資D，�¥ź×�Ɔę�ȿ
耗；

2.|要ò��8ĩ而ç�該資D；
3.預_×Ñ�ů_間��!�§*ĥR該資D；�
4.該資DòR金��ÁR金，ɁÑ�ů_間�至Ȍ�!�§×該資D�ȁ�kªŻȎ
負F�ÉǞ��限Ů者除ŕ²

ȾJÔ�ȨƢ] ]負F�òTP負F，非ÜTP負F]·���負Fg�ò非

TP負F：

1.預_×ÑŪȱĊ�週_«Ċ��通ȱ長Ñ "®üŻȎ該負F；
2.|要ò��8ĩ而ç�該負F；
3.預_×Ñ�ů_間��!�§*Ǟ_ŻȎ該負F；�
4.�ƇƀȨƢ×ŻȎ_限遞ǣ至�ů_間�至Ȍ�!�§]Nǃ]負F²負F]Ȩǐ
Ɓ能³��÷¸]選Ƀ，ªb行NLÏƇ而ů致�ŻȎ者，êxġ響�ļ類²

«H®R金$�ÁR金

R金¬ɄăR金$ȅ_ăǐ²�ÁR金�õƁ隨ł轉ȁûz額R金ĜĆĔ變P

風險Ɇɇ]Ǜ_êƇ高#TP{]�資²z_ăǐȾJĭ述zȥĜç�8ĩ�Ɉ足Ǜ

_R金�諾而非�資���8ĩ者，��Ñ�ÁR金²
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«M®金融ÏƇ

ÿťǏǐ$·b行]F�證»Œň�ÑDƠł認�²·���金融資D$金融負

FŒň�Ñ°��ûò金融ÏƇJ�Ȩǐ] ¸ł認�²非透過KLǘ�ÀĆĔ衡量

]金融資D«除x¬ƃ重m財�ɉû部ļ]ÿťǏǐŕ®�金融負FŒň�ǘ�ÀĆĔ

Ȑ計ɊɋƁȺÜÑ該íî�b行]��û°衡量²x¬ƃ重m財�ɉû部ļ]ÿťǏ

ǐŒň�ǘ��ĆĚ衡量²

1.金融資D
金融資D]購買�ƆęȾJɍȹ��者，°��÷ª�ț¸Ōļ類]金融資

D，�·�購買$Ɔę 致%œ�Ɏ^�計處đ²

Œň認�ł金融資Dļ類ò：ǘȇ銷�û°衡量]金融資D=透過KLǘ�À

ĆĔ衡量]金融資D$透過��IJKLǘ�ÀĆĔ衡量]NLÏƇ�資²°��

ɏÑō變ĕđ金融資D]¯ĊŋŌł，ň自Ô ��ů_間]首^起重ļ類·�É

ġ響]金融資D²

(1)ǘȇ銷�û°衡量]金融資D
金融資DțłȾJÔ�ȨƢ，Ĝ�õzò透過KLǘ�ÀĆĔ衡量ł，�ǘ

ȇ銷�û°衡量：

ŝ�¶ªťíJ�R金T量ò8ĩ]¯ĊŋŌÔç�該金融資D²

ŝ該金融資D]J�ȨǐDƠƾz^_]R金T量，ɑȸòǷǑ°金$T通¶ŕ

°金金額]ǃǸ²

該Ó資D�ŉªŒň認�金額Ȑǻ計œ�ÆǃǸƊ計ż]ȷǥȇ銷ƌ，ê調

ùÖɒǚǓK�]ȇ銷�û°衡量²ǃǸťǳ=ŕǌȂȁKL$ǻKK��認�

ÑKL²除�ł，×ǃL�K��ǳKL²

(2)透過��IJKLǘ�ÀĆĔ衡量]金融資D
F�ÏƇ�資țłȾJÔ�ȨƢ，Ĝ�õzò透過KLǘ�ÀĆĔ衡量ł，

�透過��IJKLǘ�ÀĆĔ衡量：

ŝ�¶ªťíJ�R金T量$Ɔęò8ĩ]¯ĊŋŌÔç�該金融資D²

ŝ該金融資D]J�ȨǐDƠƾz^_]R金T量，ɑȸòǷǑ°金$T通¶ŕ

°金金額]ǃǸ²

°��ÑŒň認�ł，ƁÐ xƁɓ銷]選Ƀ，×非ç�Ś��]NLÏƇ

�資�ŉ�ÀĆĔ變P��Ñ��IJKL²ĭ述選Ƀ�ǘ逐項ÏƇÇÈ·Ð

û²

ÜNLÏƇ�資者�ŉǘ�ÀĆĔ衡量²股ǃťǳ«除非s顯�表部ļ�資

û°]Ǡť®�認�ÑKL²�餘ēǃL�K��認�ò��IJKLĜx重ļ類

至KL²

NL�資]股ǃťǳÑ°���Nǃťí股ǃ]^認�«通ȱ�除Ǹ^®²
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(3)透過KLǘ�ÀĆĔ衡量]金融資D
非Ü´述ǘȇ銷�û°衡量�透過��IJKLǘ�ÀĆĔ衡量]金融資D

（ȹĂ，ç�Ś��$ª�ÀĆĔÇÈĕđê評vÅÆ]金融資D），�透過K

Lǘ�ÀĆĔ衡量，¬衍Ơ{金融資D²°��ÑŒň認�ł，òȿ除�重m

ǻȌ�計配ĿxÁ，îxƁɓ銷%×ȾJǘȇ銷�û°衡量�透過��IJKL

ǘ�ÀĆĔ衡量ȨƢ]金融資D，õzò透過KLǘ�ÀĆĔ衡量]金融資D²

該Ó資D�ŉǘ�ÀĆĔ衡量，�ēǃL�K�«¬ƃÖɒ股ǃ$ǃǸťǳ®

認�òKL²

(4)金融資DǻK
°��針÷ǘȇ銷�û°衡量]金融資D«¬R金$�ÁR金=ǘȇ銷�

û°衡量]金融資D=ÿť�ñ$ÿťǏǐ=��ÿťǐ=ăƆæ證金$��金

融資DÓ®$J�資D]預_ìkK�認�ǚǓK�²

Ô�金融資D�ǘ�!�§預_ìkK�金額衡量ǚǓK�，�餘�ǘăŉ

_間預_ìkK�金額衡量：

ŝtzF�證»Ñ�ů^]ìk風險ɘ；$

ŝ��F�證»$銀行ăǐ]ìk風險«ɚ金融ÏƇ]預_ăŉ_間bƠ違�]風

險®自Œň認���顯著ǁȐ²

ÿťǏǐ$J�資D]ǚǓK��ǘăŉ_間預_ìkK�金額衡量²

Ñtz自Œň認��ìk風險Ńńá顯著ǁȐł，°��考量JđĜƁɜ證

]資訊«ƀ需過#û°��ǳɚƁíî®，¬質{$量ɞ資訊，$ɟñ°��]

ȫȬ¯驗=ìk評v$ĭɠ{資訊·Ð]ļĽ²

若金融ÏƇ]ìk風險評Ó�ÁÑȸɡ·zȥ]ȣ�資ÓɢȤ«òȽfǤɣ

]�資ÓɢBBB-=ɤ迪]�資ÓɢBaa3�ü華ì評]�資ÓɢtwA，�高Ñ該Ó
ɢ者®，°��視ò該F�證»]ìk風險ɘ²

若J�ǐ項逾_超過30ɨ，°��w設金融資D]ìk風險á顯著ǁȐ²
若J�ǐ項逾_超過360ɨ，�ǜǐ�xɩƁ能ë行�ìkȥ�ǷǑȸ額ǐ

項ý°��ł，°��視ò該金融資DbƠ違�²

ăŉ_間預_ìkK��õ金融ÏƇ預_ăŉ_間·�Ɓ能違��項DƠ]

預_ìkK�²

�!�§預_ìkK��õ金融ÏƇÑ�ů^��!�§*Ɓ能違��項·

DƠ]預_ìkK�«�較Ǜ_間，若金融ÏƇ]預_ăŉ_間ǛÑ�!�§

ł®²

衡量預_ìkK�]ø長_間ò°��ɪ露Ñìk風險]ø長J�_間²

預_ìkK�ò金融ÏƇ預_ăŉ_間ìkK�]ǇŧȐNv計Ĕ²ìkK

��ǘ·�R金Ǜť]RĔ衡量，Ŵɚ°��³ñJ�Ɓťí]R金T量與°�

�預_ťí]R金T量]ȃ額²預_ìkK��ǘ金融資D]�ÆǃŧŦR²
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ÑǾ �ů^°��評vǘȇ銷�û°衡量金融資DŃń�ìkǻK²÷金

融資D]v計�~R金T量Ƈ�xǃġ響] 項�ɫ項�項ábƠł，該金融資

DáìkǻK²金融資DáìkǻK]證ñ¬�關Ô��項]Ɓ觀ɬ資ī：

ŝǜǐ��b行�]重m財�ɭ難；

ŝ違�，諸Ăǣɰ�逾_超過360ɨ；
ŝþ與ǜǐ�]財�ɭ難�關]¯Ğ�J�đĒ，°��ɱýǜǐ�Œ°x�考

量]讓Ú；

ŝǜǐ�ɳ�Ɓ能�聲請ɴD�進行��財�重ù；�

ŝĒÑ財�ɭ難而Ŕ該金融資D]ȅɵ)ľȿ�²

ǘȇ銷�û°衡量]金融資D]ǚǓK��自資D]Ǐ面金額üɶ除²

Á°��÷Ǡť金融資Dù體�部ļƀƊJđ預_ł，�ɊɋǻȌ�金融資

DqǏ面金額²÷��ɷ，°��]no�³類ɸ資D過ɹǠť¯驗，Ñ金融資

D逾_超過360ɨłɺ銷qǏ面金額²÷��ɷ，°���ªŃńJđ預_ƁǠť
]ÇÈ�ſļĽɺ銷]ł點$金額²°��預_áɺ銷金額×x�重m迴轉²é

而，áɺ銷]金融資DɽƁɾŮÎ行，ªȾJ°��Ǡť逾_金額]`a²³ñ

�¯驗，360ɨ�×ƀƊ自��ɷǠť逾_金額²
(5)金融資D]除�

°��ɏÑ÷~自該資DR金T量]J�Nǃɿž，�áʀ轉金融資DĜ該

資D·�Nʁʂ·�]風險$�酬áʀ轉ý��Ǻ�ł，�ʃ�ʀ轉Ŵ�æǒ·

�N]ʁʂ·�風險$�酬Ĝ�æǒ該金融資D]ŭŮł，ň×金融資D除�²

°��Ë訂ʀ轉金融資D]��，若æǒáʀ轉資D·�N]·��ʁʂ·

�風險$�酬，gɽçŉ認�Ñ資D負F表²

2.金融負F$NLÏƇ
(1)負F�NL]ļ類

°��b行]F�$NLÏƇ�³ñJ�Ť議]ĥ質與金融負F$NLÏƇ

]zȥļ類ò金融負F�NL²

(2)NL��
NLÏƇ�õ表ʄ°��Ñ資Dǻ除�·�負F�ʅ餘NL]ÖɒJ�²°

��b行]NLÏƇ�ªíî]Ćǐɶ除Ɋɋb行û°�]金額認�²

(3)金融負F
金融負F�ļ類òȇ銷�û°�透過KLǘ�ÀĆĔ衡量²金融負F若Üç

�Ś��=衍ƠÏƇ�ÑŒň認�łõz，gļ類ò透過KLǘ�ÀĆĔ衡量²

透過KLǘ�ÀĆĔ衡量]金融負F�ª�ÀĆĔ衡量，Ĝ�關ēǃL$K�，

¬ÖɒǃǸ費k，�認�ÑKL²
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��金融負F�ŉœ�ÆǃǸƊǘȇ銷�û°衡量²ǃǸ費k$ȂȁKL�

認�ÑKL²除�ł]ÖɒǃL�K�Ŵ�認�ÑKL²

(4)金融負F]除�
°���ÑJ�ȥ�áë行=íȿ�Ǟ_ł，除�金融負F²Á金融負FȨ

ǐdōĜdō�負F]R金T量�重mȃȰ，g除�Œ金融負F，êªdō�Ȩ

ǐòÇÈǘ�ÀĆĔ認�-金融負F²

除�金融負Fł，�Ǐ面金額與·ǷǑ�ÿǷǑ÷Ćq額«¬ƃÖɒ·ʀ轉

]非R金資D��ʆ]負F®間]ȃ額認�òKL²

(5)金融資D$負F]ʇǓ
金融資D$金融負FɏÑ°��8ĭ�Ɗʈ´�ƁÎ行]Nǃ進行ʇǓ$�

¥źªē額�Ɏ�țł變R資D$ŻȎ負Fł，¸ýªʇǓêªē額表達Ñ資D

負F表²

«Q®ă55貨

ă貨]Œňû°òŔă貨達ǞƁŚ銷ę�ƁŚ�造]Ãʉ$%點·bƠ]Ł要Ƿ

Ɔ²ķ%]開bû°¬開b_間DƠ]�造û°=ʊ%û°=ǜǐû°$öƂ費

k²Ñ±Ïł，¶�ķ%ƣ轉至Ķęķ%，³銷ęĿȹʋķ%開bû°ƣ轉Ċ�û

°²ŉ�，ªû°與ē變RĆĔʌɘ衡量，Áă貨û°高Ñē變RĆĔł，ÿ×û°

ɺǻ至ē變RĆĔ，ɺǻ金額ÿÑbƠÁ_認�ò銷貨û°²ē變RĆĔ]釐z¸Ɗ

ĂÔ：

1.Ċ�k%：ē變RĆĔ�ò重ʎû°�v計ęĆ«ɟñÁł)ľĵÄ®ǻɹv計銷ę
費kò計żÇÈ²

2.¶�ķ%：ē變RĆĔòv計ęĆ«ɟñÁł)ľĵÄ®ǻɹ至ɑÏȧ需�ǳ]û°
$銷ę費kò計żÇÈ²

3.Ķęķ%：ē變RĆĔòv計ęĆ«ɟñÁł)ľĵÄ®ǻɹv計銷ę費kò計żÇ
È²

«V®�資ǹ��

Ñ½製�體財���ł，°��÷ƇŭŮŷ]被�資���œNLƊ評Ć²¶N

LƊÔ，�體財���Á_KL$��IJKL與JʏÇÈ½製]財���üÁ_K

L$��IJKLȺÜÑʐ���|]ļȇƌ�ț，Ĝ�體財����|NL與Jʏ

ÇÈ½製]財���üȺÜÑʐ���|]NL�ț²

°��÷ǹ��·�NNL]變P，�ů致ȶ�ŭŮ者，Ðò與�|間]NL�

�處đ²

«�®�資{xPD

�資{xPD�õç�Ś賺íś金�資DǁĔ�!者ʒƇ，而非ŚŪȱĊ�Ɔ

ę=kÑƠD=řŚȝʓ�ʔ��Ðò行nĕđ8ĩ]xPD²�資{xPDŒňª

û°衡量，�ŉª�ÀĆĔ衡量，�Öɒ變Pƌ�認�òKL²
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�資{xPD]處ļǃL�K�«ªē處ļĆǐ與該項8]Ǐ面金額間]ȃ額計

ż®�認�ÑKL²

�資{xPD]ś金ťL�Ñś賃_間ǘɊʕƊ認�ÑĊ�ťǳ²

«�®xPD=Ǚķ$設ǚ

1.認�與衡量
xPD=Ǚķ$設ǚ項8�³û°«¬資°ɞ]ǜǐû°®ǻȷ計Ŧ舊$Öɒ

ȷ計ǻK衡量²

xPD=Ǚķ$設ǚ]重mɉû部ļ耐k"限xțł，g視òxPD=Ǚķ$

設ǚ]ĀÝ項8«|要ɉû部ļ®處đ²

xPD=Ǚķ$設ǚ]處ļǃL�K��認�ÑKL²

2.�ŉû°
�ŉǷƆɏÑ��~¯ĞÆLɳ�Ɓ能Tǳ°��łňýª資°ɞ²

3.Ŧ55舊
Ŧ舊�³資Dû°ǻ除ʗĔ計ż，êœɊʕƊÑǾ ɉû部ļ]v計耐k"限

*認�ÑKL²

ʊ%xýř�Ŧ舊²

Á_$Ŀ較_間]v計耐k"限ĂÔ：

ś賃ō良��555������55"
°��ÑǾ �ů^ĺ視Ŧ舊¸Ɗ=耐k"限$ʗĔ，êÑŁ要ł適Á調ù²

4.重ļ類至�資{xPD
ÁŚ自k]xPD變Țk途ò�資{xPDł，該項xPD�ª變Țk途ł]

Ǐ面金額重ļ類ò�資{xPD²

«� ®ś55賃

°���ÑJ�ûÞ^評vJ�Ńń�Ü�¬ƃś賃，若J�轉讓÷á辨認資D

]Ŕk]ŭŮN Øł間ªȁî÷Ć，gJ��Ü�¬ƃś賃²

1.�ś�
°��Ñś賃開ň^認�ŔkN資D$ś賃負F，ŔkN資D�ªû°òŒň

衡量，該û°¬ƃś賃負F]Œň衡量金額，調ùś賃開ň^�]ĭǷǑ]Öɒś

賃ɱǑ，êȐ計·bƠ]ŒňɊɋû°$òʚʛ=ʀ除Ƚĩ資D$ʜŒ�·¶%點

�Ƚĩ資D]v計û°，țłǻ除ťí]Öɒś賃誘þ²

ŔkN資D�ŉÑś賃開ň^至ŔkN資D]耐k"限ʞɈł�ś賃_間ʞɈ

łʟ者]較ʠ者ªɊʕƊř�Ŧ舊²Ħŕ，°��z_評vŔkN資DŃńbƠǻ

Kê處đÖɒábƠ]ǻKK�，êÑś賃負FbƠƪ衡量ĩĵÄÔ配J調ùŔk

N資D²
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ś賃負F�ªś賃開ň^ȧ�ǷǑ]ś賃ɱǑ]RĔòŒň衡量²若ś賃隱ƃ

ǃŧĮ�yz，gŦRŧò該ǃŧ，若ê非Į�yz，gŔk°��]ǁ額ǜǐǃ

ŧ² 般而言，°���œk�ǁ額ǜǐǃŧòŦRŧ²

計ǳś賃負F衡量]ś賃ɱǑ¬：

(1)ʤzɱǑ，¬ĥ質ʤzɱǑ；
(2)íŅÑʥ項õƌ�費ŧ]變Pś賃ɱǑ，œkś賃開ň^]õƌ�費ŧòŒň衡
量；

(3)預_ǷǑ]ʗĔæ證金額；$
(4)ÑJđyz×行Ŕ購買選ɃN�ś賃ɿž選ɃNł]行ŔĆĚ�·須ǷǑ]ʦ
ǐ²

ś賃負F�ŉ�ª�ÆǃǸƊ計řǃǸ，êÑbƠªÔĵÄłƪ衡量�金額：

(1)kªŅzś賃ɱǑ]õƌ�費ŧ變Pů致�~ś賃ɱǑ�變P；
(2)預_ǷǑ]ʗĔæ證金額�變P；
(3)Ƚĩ資D購買選ɃN]評v�變P；
(4)÷Ńń行Ŕǣ長�ɿž選ɃN]v計�·變P，而Țō÷ś賃_間]評v；
(5)ś賃Ƚĩ=ßƭ���Ȩǐ]dō²

ś賃負Fþĭ述kªŅzś賃ɱǑ]õƌ�費ŧ變P=ʗĔæ證金額�變Pª

$購買=ǣ長�ɿž選ɃN]評v變P而ƪ衡量ł，��÷ÿ調ùŔkN資D]Ǐ

面金額，êÑŔkN資D]Ǐ面金額ǻ至零ł，×ʅ餘]ƪ衡量金額認�ÑKL

ü²

÷ÑǻȌś賃ßƭ]ś賃dō，g�ǻȌŔkN資D]Ǐ面金額ªʨʩś賃]

部ļ�ȸ面ɿž，ê×�與ś賃負Fƪ衡量金額間]ȃ額g認�ÑKLü²

°��×xȾJ�資{xPDzȥ]ŔkN資D$ś賃負FļſªĀ行項8表

達Ñ資D負F表ü²

針÷ķĸ$�ě$運輸設ǚ]Ǜ_ś賃$ɘĆĔȽĩ資Dś賃，°��選Ƀx

認�ŔkN資D$ś賃負F，而�×�關ś賃ɱǑ³ɊʕÇÈÑś賃_間*認�ò

費k²

2.Ɔś�
°��òƆś�]��，�Ñś賃ûÞ^×ś賃J�³�Ńńʀ轉附ÜÑȽĩ

資D·�N]ʁʂ·�風險與�酬ļ類，若Ńgļ類ò融資ś賃，ńgļ類òĊ�

ś賃²Ñ評vł，°��考量¬ś賃_間Ńńʫ蓋Ƚĩ資D¯Ğ"限]|要部ļ

Ó�關ƾzõȽ²

若°��ò轉śƆś�，g�ļſ處đ|ś賃$轉ś��，êª|ś賃·DƠ

]ŔkN資D評v轉ś��]ļ類²若|ś賃òǛ_ś賃ê適k認�豁ʮ，gÿ×

�轉ś��ļ類òĊ�ś賃²
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若Ť議¬ƃś賃$非ś賃ɉû部ļ，°��Ŕk�際財��ůfgď�H號]

規zļȇJ�ü]÷Ć²

«�!®ƀú資D

1.認�$衡量
°��íî���限耐k"限]ƀú資D，¬電腦軟體Ó，�ªû°ǻ除ȷ

計ȇ銷與ȷ計ǻK�]金額衡量²

2.�ŉǷƆ
�ŉǷƆɏÑƁǁȐ�關ƾz資D]�~¯ĞÆLłňýª資°ɞ²·���

ǷƆÑbƠł認�ÑKL²

3.ȇ55銷
ȇ銷�³資Dû°ǻ除v計ʗĔ計ż，ê自ƀú資D達ƁŚŔkÃʉ起，œɊ

ʕƊÑ�v計耐k"限*認�òKL²

Á_$Ŀ較_間]v計耐k"限ĂÔ：

電腦軟體 3"
°��ÑǾ �ů^ĺ視ƀú資D]ȇ銷¸Ɗ=耐k"限$ʗĔ，êÑŁ要ł

適Á調ù²

«�@®非金融資DǻK

°��ÑǾ �ů^評vŃń�跡象顯ó非金融資D]Ǐ面金額Ɓ能�ǻK²若

�Ö 跡象ă¶，gv計該資D]ƁǠť金額²ȝ譽�Ǿ"z_進行ǻKħ試²

òǻKħ試]8ĩ，�×R金Tǳm部ļÝÞÑ���ſ資D�資Dʳɉ]R金

Tǳ] ɉ資DÐòøɇƁ辨認資Dʳɉ²Ǻ�Jʏíî]ȝ譽�ļȇ至預_Ɓ自J

ʏIÆÉL]ʴR金DƠĀū�R金DƠĀūʳɉ²

ƁǠť金額ò�ſ資D�R金DƠĀū]�ÀĆĔǻ處ļû°與�ŔkĆĔʌ高

者²Ñ評vŔkĆĔł，v計�~R金T量�ªǔĭŦRŧŦż至RĔ，該ŦRŧÿ

ʨʩRł)ľ÷貨ǌł間ĆĔ$÷該資D�R金DƠĀūƾz風險]評v²

�ſ資D�R金DƠĀū]ƁǠť金額若ɘÑǏ面金額，g認�ǻKK�²

ǻKK��Þɚ認�ÑKL，Ĝ�ʵǻȌ該R金DƠĀūÉȇȝ譽]Ǐ面金額，

<Ĭ該Āū*��ʴ資DǏ面金額]ĿȹǻȌʴ該資DǏ面金額²

ȝ譽ǻKK�xý迴轉²ȝ譽ªŕ]非金融資Dgɏ¶x超過該資D若�Ñªĭ

"#認�ǻKK�ł·Ņz]Ǐ面金額«ǻ除Ŧ舊�ȇ銷®]ßƭ*迴轉²

«�B®æʤ負Ffǚ

負Ffǚ]認��þ過ɹ�Ƣ而負�Rłȥ�，Ŕ°���~ɳ�Ɓ能需要TƆ

Ƈ¯ĞÆL]資�ªŻȎ該ȥ�，Ĝ該ȥ�]金額能Ɓ靠v計²負Ffǚ�ªʨʩ8

ĭ)ľ÷貨ǌł間ĆĔ$負Fƾz風險評v]ǔĭŦRŧýªŦR，ŦR]ȇ銷g認

�òǃǸ費k²
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æʤ負Ffǚ�Ñ銷ęȝʓ�ʷ�ł認�，該項負Ffǚ�ɟñȫȬæʤ資ī$

·�Ɓ能ƣʸǘ��關ǇŧȐN衡量²

«�H®ťǳ]認�

1.şɷJ�ťǳ
ťǳ�ǘʀ轉ȝʓ�ʔ�而預_�Níî]÷Ć衡量²°���Ñ÷ȝʓ�ʔ

�]ŭŮʀ轉ýşɷ而Ɉ足ë�ȥ�ł認�ťǳ²°��³|要ťǳ項8說sĂ

Ô：

(1)ʊ%開b$ķ%銷ę
°��開b$銷ęȠȡxPD，Ĝ¯ȱÑ興�_間�]ĭ預ęxPD²°�

��Ñ÷xPD]ŭŮʀ轉ł認�ťǳ²þJ�限Ů，該xPD÷°��通ȱx

Ƈ��k途，é而，×xPD]Ɗz·�Nʀ轉ýşɷ�，°��ň÷迄ʺáɑ

ûë�]ǐ項Ƈ�ƁÎ行]Nǃ²þĦ，°���ÑxPD]Ɗz·�Nʀ轉ý

şɷ�ɑûĥ際�ǑxPD]ł點認�ťǳ²

ťǳ�³J�Ť議]��ĆĚ衡量²若�銷ęûĸ，m部ļĵÄÔ，ÑxP

D]Ɗz·�Nʀ轉łƁťí÷Ć，ȌƌĵÄÔ，³J�Ť議Ɓ遞ǣǷǑǏǐ，

Ɂ遞ǣ_間x超過�!�§²þĦ，x調ù��ĆĚªʨʩ重m財�ɉû部ļ]

ġ響²若�預ęxPD，通ȱÑË訂J�至xPDʀ轉ýşɷ]_間ļ_ťíǐ

項，若J�¬ƃ重m財�ɉû部ļ，gÑ該_間³�Ƃ]öƂǜǐǃŧ調ù��

ĆĚªʨʩ貨ǌł間ĆĔ]ġ響²預ť]ǐ項�認�òJ�負F，Ătu需調ù

貨ǌł間ĆĔ]ġ響łg認�ǃǸ費k$J�負F²ȷǥ]J�負F金額，Ñx

PDʀ轉ýşɷł轉�ťǳ²

部ļJ�¬ƃɫ��Ǒ項8，ȹĂ銷ęȠȡxPD$裝ʼʷ�，裝ʼʷ�視

ò ĀÝ]ë�ȥ�，êªĀÝęĆòÇÈļȇ��ĆĚ²若ƀƁɊɋ觀ɬ]Ć

Ě，�ª預_û°Ȑǃʽv計ĀÝęĆ²裝ʼʷ��ÑřŚʔ�ɑûł點認�ť

ǳ²

(2)重m財�ɉû－預ťķ%ǐ
ťǳ�³J�Ť議]��ĆĚ衡量²若�銷ęûĸ，m部ļĵÄÔ，ÑxP

D]Ɗz·�Nʀ轉łƁťí÷Ć，ȌƌĵÄÔ，³J�Ť議Ɓ遞ǣǷǑǏǐ，

Ɂ遞ǣ_間x超過�!�§²若�預ęxPD，通ȱÑË訂J�至xPDʀ轉ý

şɷ]_間ļ_ťíǐ項；°��ª�ſJ�òÇÈ評vJ��諾÷ĆŃń與R

銷ĆĚă�ȃȰ$ĭ述預ť÷ĆŃń¬ƃ融資þʾ，°��預ť÷Ć|�òşɷ

ë行ʿ�řŚæ障，ª降ɘşɷxë行ʿ�÷°��造û]ƪ銷ęĆĚ風險$補

貼，Ƙ非Ü重m自şɷíî財�融資]重m財�ɉû部ļ²þĦ，x調ù��÷

Ć]貨ǌł間ĆĔ²
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2.şɷJ�]û°
ŝíîJ�]ǁ額û°

°��若預_ƁǠť�íîşɷJ�]ǁ額û°，�×該Óû°認�ò資

D²íîJ�]ǁ額û°�òíîşɷJ�·bƠĜ若�íî該J�gx�bƠ

]û°²ƀ論J�ŃńíîȒ�bƠ]íîJ�û°�ÑbƠł認�ò費k，除

非該Óû°�ƀ論J�ŃńáíîȒsyƁƲşɷťí²

°��÷ȾJ預_透過ķ%]銷ęƁǠťíîşɷJ�·bƠ]ǁ額û°×

�認�ò資D，êǘ與預ęĸʀ轉ýşɷ 致]�˃˄ÇÈȇ銷²

«�M®àÏ˅ǃ

1.yzřˆ計Ȼ
yzřˆ退ˇ金計Ȼ]řˆȥ��ÑàÏřŚʷ�_間*認�ò費k²

2.Ǜ_àÏ˅ǃ
Ǜ_àÏ˅ǃȥ��Ñʷ�řŚł認�ò費k²若�þàÏ過ɹřŚʷ�而Ŕ

°��負�Rł]Ɗz�ǶzǷǑȥ�，Ĝ該ȥ�能Ɓ靠v計ł，×該金額認�ò

負F²

«�Q®·îǔ

·îǔ¬Á_$遞ǣ·îǔ²除與Ǻ�Jʏ=Ɋɋ認�ÑNL���IJKL

]項8�關者ŕ，Á_·îǔ$遞ǣ·îǔÿ認�ÑKL²

Á_·îǔ¬³ñÁ"#課ǔ·î«K�®計ż]預計ÿǑ·îǔ�ÿť退ǔ

ǐ，$Öɒ÷ªĭ"#ÿǑ·îǔ�ÿť退ǔǐ]調ù²�金額�ǘ�ů^]Ɗzǔ

ŧ�ĥ質{ÞƊ]ǔŧ衡量預_×ǷǑ�ťíǐ項]øˉv計Ĕ²

遞ǣ·îǔ�Ĭ資D$負FÑ�ů^]Ǐ面金額與�課ǔÇÈ]ˊł{ȃȰýª

衡量認�²Ô�ĵÄDƠ]ˊł{ȃȰxý認�遞ǣ·îǔ：

1.非ÜǺ�Jʏ]��Œň認�]資D�負F，ĜÑ��Áł(i)xġ響�計ǃʽ$課
ǔ·î«K�®Ĝ(ii)ê�DƠ�Ó]ÿ課ǔ$Ɓǻ除ˊł{ȃȰ者；

2.þ�資ǹ��=關聯Ǻ�$J資NL·DƠ]ˊł{ȃȰ，°��ƁŭŮˊł{ȃ
Ȱ迴轉]ł點Ĝɳ�Ɓ能ÑƁ預見]�~x�迴轉者；ª$

3.ȝ譽Œň認�·DƠ]ÿ課ǔˊł{ȃȰ²
÷Ñ�Ŕk]課ǔK�$�Ŕk·îǔǓǻ遞轉�_，與Ɓǻ除ˊł{ȃȰ，¶

ɳ�Ɓ能��~課ǔ·îƁŚŔk]ßƭ*，認�ò遞ǣ·îǔ資D²êÑǾ �ů

^ýª重評v，Ĭ�關·îǔǃL非Üɳ�Ɓ能ĥR]ßƭ*ýª調ǻ；�¶變ûɳ

�Ɓ能�足ï課ǔ·î]ßƭ*迴轉ŒáǻȌ]金額²

遞ǣ·îǔ�ª預_ˊł{ȃȰ迴轉ł]ǔŧ衡量，œk�ů^]Ɗzǔŧ�ĥ

質{ÞƊǔŧòÇÈ，êáʨʩ·îǔ�關xyz{²
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°��ɏÑțłȾJÔ�ȨƢł，ň×遞ǣ·îǔ資D$遞ǣ·îǔ負FʇǓ：

1.�ƊzÎ行N×Á_·îǔ資D$Á_·îǔ負FʇǓ；Ĝ
2.遞ǣ·îǔ資D$遞ǣ·îǔ負F與Ô�Ēț ǔˋǇ關課ˌ·îǔ]ˍǔ|體]
 �關：

(1)ț ˍǔ|體；�
(2)xțˍǔ|體，Ɖʴ|體¥ź¶重m金額]遞ǣ·îǔ資D預_Ǡť$遞ǣ·î
ǔ負F預_ŻȎ]Ǿ �~_間，×Á_·îǔ負F$資Dªē額ÇÈŻȎ，�

țłĥR資D$ŻȎ負F²

«�V®Ǿ股Ǧ餘

°���óȺÜÑ°��Ǥ通股NLç��]Ç°$ǿ釋Ǿ股Ǧ餘²°��Ç°

Ǿ股Ǧ餘�ªȺÜÑ°��Ǥ通股NLç��]KL，除ªÁ_ȐNȵȒT通¶ŕǤ

通股股ƌ計ż]²ǿ釋Ǿ股Ǧ餘g�×ȺÜÑ°��Ǥ通股NLç��]KL$ȐN

ȵȒT通¶ŕǤ通股股ƌ，ļſ調ù·�ˎ¶ǿ釋Ǥ通股]ġ響�計ż]²°��]

ˎ¶ǿ釋Ǥ通股¬Ɓ轉ȁ��F²

«��®部門資訊

°��áÑJʏ財����露部門資訊，þĦ�體財���x�露部門資訊²

«!�®�計變P]đĒ$ġ響

¯°��ĕđ階ė評v，òȚJđʨʩ�資{xPD]ĆĔ$ÅÆ，ˏŔ財��

表řŚ�關���項÷Ǻ�財�ÃÄ=財�ÅÆ�R金T量]ġ響]Ɓ靠ĜȚƞ關]

資訊，Ƙ°��Ñ��  !"@§�M^¯董��Ņ議通過自��  !" § 

^開ň，°��×�資{xPD]�ŉ衡量Ēû°ŋŌōòœ�ÀĆĔŋŌ²

³�際�計fgďV號ȣ�計no=�計v計變P$錯誤Ȥ規z，Ħ項�計no

ÿýª追Ő適k²茲×重½�]Ŀ較資訊$該�計no變P÷Jʏ����   "

�體財���]ġ響說sĂÔ：

111.1.1資D負F表
重½ĭ
Ǐ面金額

�計no變P
ġ�5響5�ƌ

重½�
Ǐ面金額

�資{xPD $ 83,047 91,403 174,450
遞ǣ·îǔ負F - 25,591 25,591
æǒǦ餘 (416,218) 65,812 (350,406)

111.12.31資D負F表
重½ĭ
Ǐ面金額

�計no變P
ġ�5響5�ƌ

重½�
Ǐ面金額

�資{xPD $ 84,464 75,376 159,840
遞ǣ·îǔ負F - 25,591 25,591
æǒǦ餘 (513,769) 49,785 (463,984)
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111"#

IJKL表
重½ĭ
�ů金額

�計no
變Pġ響ƌ

重½�
�ů金額

�ÀĆĔ調ùK� $ - (16,027) (16,027)

H=重m�計tu=v計$w設xyz{]|要~�

ĕđ階ė½製°�體財���ł，Ł須ÐƆtu=v計$w設，�×÷�計no]œ

k$資D=負F=ťL$費k]�ů金額�·ġ響²ĥ際ƣʸƁ能與v計ă�ȃȰ²

ĕđ階ėçŉĺ視v計$Ç°w設，�計v計變PÑ變P_間$Éġ響]�~_間ý

ª認�²

�計noŜ$重mtu，Ĝ÷°�體財���á認�金額�重mġ響]資訊：ƀ²

ªÔw設$v計]xyz{Ƈ�ů致資D$負FǏ面金額ÑÔ�財�"#重m調ù]

重m風險，��關資訊ĂÔ：

« ®ă貨

ĒÑă貨須ªû°與ē變RĆĔʌɘ衡量，°��評v�ů^ă貨ē變RĆĔ�

ÇÑ�~)ľ銷ęĆĚ$�ěû°·ò]v計²Ĝ�Énĝ$¯ĞğĠ]ġ響，Ƙē

變RĆĔƁ能DƠ重m變P²ă貨評Ćv�ĵú請詳附註M«H®²

«!®�資{xPD]�ÀĆĔ

°��]�資{xPDŉ�衡量�œťLƊÔ]ŦRR金T量ļĽƊ評Ć，�À

ĆĔ評Ćˑ術·Ŕk]輸ǳĔ�Üď@Óɢ²

評ĆT`

°��]�計no$�露¬ƃœk�ÀĆĔ衡量�金融=非金融資D$負F²�ü¬

財�部門負責複�·�重m]�ÀĆĔ衡量（¬ď@Óɢ�ÀĆĔ），êɊɋƲ財�

長��²評Ćɇɉz_複�重mxƁ觀ɬ]輸ǳĔ$調ù²ĂʸkÑ衡量�ÀĆĔ]輸ǳ

ĔŃŔkŕ部ď@¸資訊（ȹĂ¯ũȝ�訂Ćʷ�Ǉƫ），評Ćɇɉ×評vď@¸·řŚ

Ƿç輸ǳĔ]證ñ，ªyz該評Ć$��ÀĆĔÓɢļ類�ȾJ�際財��ůfg]規

z²

°��¶衡量�資D˓負Fł，˔Ɓ能Ŕk)ľƁ觀ɬ]輸ǳĔ²�ÀĆĔ]Óɢ�

ª評Ćˑ術Ŕk]輸ǳĔò³ñȺ類ĂÔ：

˕ď ɢ：�ț資D�負FÑȅɵ)ľ]�開�Ć«�¯調ù®²

˕ď!ɢ：除¬ƃÑď ɢ]�開�Ćŕ，資D�負F]輸ǳıƌ�Ɋɋ«ɚĆĚ®�間ɋ

«ɚĒĆĚǶů而î®Ɓ觀ɬ²

˕ď@ɢ：資D�負F]輸ǳıƌ非ÇÑƁ觀ɬ])ľ資ī«非Ɓ觀ɬıƌ®²
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ʴÓɢ間ʀ轉no

若bƠ�ÀĆĔʴÓɢ間]ʀ轉�項�ĵÄ，°���Ñ�ů^認�該ʀ轉²

衡量�ÀĆĔ·œkw設]進 Ú資訊

衡量�ÀĆĔ·œkw設]�關資訊請詳Ô�附註：

« ®附註M«�®，�資{xPD

«!®附註M«!� ®，金融ÏƇ

M=重要�計項8]說s

« ®R金$�ÁR金

112.12.31 111.12.31
ɄăR金 $ 142 142
ȅ_ăǐ 160,305 53,002
Ƿ�ăǐ 2 4
R金T量表·�]R金$�ÁR金 $ 160,449 53,148

°��金融資D$負F]ǃŧ風險$˖˗#ļĽ]�露請詳附註M(!� )²
«!®透過KLǘ�ÀĆĔ衡量]金融資D

112.12.31 111.12.31
透過KLǘ�ÀĆĔ衡量]金融資D：

非衍Ơ金融資D

´)«˘®��股� $ 73,343 87,780

1.°��Ñ��   "#V§ª94,710Ǎǎı與�開ť購購ǳ˅裕��股�限�
�5.01%]股，ƕ計3,850Ǎ股，êÑ��   "V§��^ɑû過ɷ²

2.��  !"$   "�!§@� ^，°��]透過KLǘ�ÀĆĔ衡量]金
融資DÐ質�ʆæ]ĵú，請詳附註V²

«@®透過��IJKLǘ�ÀĆĔ衡量]金融資D

112.12.31 111.12.31
透過��IJKLǘ�ÀĆĔ衡量]NLÏƇ：

�*非´)˘��股�－˚Ǳ電ǹ«股®�� $ 5,715 5,715
�*非´)˘��股�－ǋȖ-˛�ě¯đ«股®

��

1,890 1,890

�ŕ非´)˘��股�－World Join International
Ltd.

12,113 12,113

J�55計 $ 19,718 19,718

1.°��ç�該ÓNLÏƇ�資ò長_o˜{�資Ĝ非ò��8ĩ·ç�，Ƙáõz
ò透過��IJKLǘ�ÀĆĔ衡量²
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2.°���資]äǄ˝��資«股®��$ä˓˝��資«股®��Ñ��  ˞"� 
§�^]股�ȱ�通過辦đ解˟Żż，ê訂��   "H§!�B^òŻżɑƣ

$ʅ餘財Dļ配^，ļſ返還股ǐ410Ǎǎ$326Ǎǎ，Ĺˡ配˚Ǳ電ǹ«股®��股
�391Ǎ股²ĭ述Żż除�金融資D³ˡ配]R金$股�衡量]�ÀĆĔò6,451Ǎ
ǎ，ȷǥŻżK�計2,923Ǎǎ，Ƙá×ĭ述ŻżK�自��NLʀ轉至æǒǦ餘²

3.)ľ風險資訊請詳附註M«!� ®²
4.°��´述金融資D��řŚÐ質�ʆæ]ĵú²

«B®ÿť�ñ$ÿťǏǐ

112.12.31 111.12.31
ÿť�ñˢþĊ�而bƠ $ 452 5,490
ÿťǏǐˢǘȇ銷�û°衡量 - 4,383
ǻ：ǚǓK� - (4,212)

$ 452 5,661

°��針÷·�ÿť�ñ$ÿťǏǐœkˣɞÐƊv計預_ìkK�，ŴɚŔk

ăŉ_間預_ìkK�衡量，òĦ衡量8ĩ，該Óÿť�ñ$ÿťǏǐ�ǘ�表şɷ

³ñJ�ȨǐǷǑ·�Ǟ_金額能ŷ]ƕțìk風險ƾ{ýªļɉ，êáˍǳĭɠ{

]資訊²°��ÿť�ñ$ÿťǏǐ]預_ìkK�ļĽĂÔ：

112.12.31
ÿť�ñ$
ǏǐǏ面金額

ȐNȵȒ預_
ìkK�ŧ

ǚǓăŉ_間
預_ìkK�

�逾_ $ 452 - -

111.12.31
ÿť�ñ$
ǏǐǏ面金額

ȐNȵȒ預_
ìkK�ŧ

ǚǓăŉ_間
預_ìkK�

�逾_ $ 5,661 - -
逾_360ɨª´ 4,212 100% 4,212

$ 9,873 4,212

°��ÿť�ñ$ÿťǏǐ]ǚǓK�變P表ĂÔ：

112"# 111"#
_Ȅ餘額 $ 4,212 4,212
°"#þƀƊťǠ而ɺ銷]金額 (4,212) -
_ȑ餘額 $ - 4,212

��  !"$   "�!§@� ^，°��]ÿť�ñ$ÿťǏǐȒ��

řŚÐ質�ʆæĵú²
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«H®ă55貨

112.12.31 111.12.31
�設��：

Ķęķ% $ 173,392 311,027
¶�ķ% 383,810 288,501
Ċ�k% 50,148 -

$ 607,350 599,528
預_超過�!�§ª�Ǡť]ă貨 $ 207,848 288,501

Ċ�û°s¢ĂÔ：

112"# 111"#
Ķęķ%Ɔę轉� $ 142,543 315,267
ă貨«ǠˤǃL®跌ĆK� (4,908) 12,516

$ 137,635 327,783

1.��  !"#$   "#，°��ǃǸ資°ɞĵú請詳附註M«!�®²
2.��  !"$   "�!§@� ^，°��]ă貨řŚÐ質�ʆæ]ĵú，
請詳附註V²

«M®預Ǒǐ項

112.12.31 111.12.31
�設��ǽĥʓĸ裝dû° $ - 8,124
�設��ǽ�Ƃ開bĭʎû° 28,011 57,249
�� 2,070 1,768

$ 30,081 67,141

«Q®œkNLƊ]�資

°��Ñ�ů^œkNLƊ]�資�óĂÔ：

112.12.31 111.12.31
ǹ�� $ 30,485 57,200

1.ǹ��請ı閱��  !"#Jʏ財���²
2.��  !"$   "�!§@� ^，°��]œkNLƊ]�資Ȓ��řŚ
Ð質�ʆæ]ĵú²
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«V®xPD=Ǚķ$設ǚ

°����  !"#$   "#xPD=Ǚķ$設ǚ]û°=Ŧ舊$ǻKK

�變Ps¢ĂÔ：

ʊ��% ś賃ō良 ��設ǚ q��計
û°�認zû°：

5��112"12§31^餘額
����«ɚ_Ȅ餘額®

$ 5,382 4,910 205 10,497

5��111"1§1^餘額 $ 5,382 - 205 5,587
5ǁ����˦ - 4,910 - 4,910
5��111"12§31^餘額 $ 5,382 4,910 205 10,497
Ŧ舊$ǻKK�：

5��112"1§1^餘額 $ 5,382 982 77 6,441
5°_Ŧ舊 - 982 68 1,050
5��112"12§31^餘額 $ 5,382 1,964 145 7,491
5��111"1§1^餘額 $ 5,382 - 9 5,391
5°_Ŧ舊 - 982 68 1,050
5��111"12§31^餘額 $ 5,382 982 77 6,441
Ǐ面ĆĔ：

5��112"12§31^ $ - 2,946 60 3,006
5��111"12§31^ $ - 3,928 128 4,056
5��111"1§1^ $ - - 196 196

1.��  !"$   "�!§@� ^，°��]xPD=Ǚķ$設ǚȒ��ř
ŚÐ質�ʆæ]ĵú²

«�®�資{xPD

�資{xPD¬ƃ°��ªĊ�ś賃Ɔśý�ś¸]ʊ%²Ɔś]�資{xPD

Œň_間ò!�B"，ś賃J��zś_ʞɈł，��ŉś_g與�ś�Ťȝ²

°���資{xPD]變Ps¢ĂÔ：

ʊ%$ō良˧
û°�認zû°：

5��112"1§1^«重½�®餘額 $ 159,840
5ǁ55˦ 14,685
5þ�ÀĆĔ調ùDƠ]ēǃL 2,615
5��112"12§31^餘額 $ 177,140
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ʊ%$ō良˧
5��111"1§1^«重½�®餘額 $ 174,450
5ǁ55˦ 1,417
5þ�ÀĆĔ調ùDƠ]ēK� (16,027)
5��111"12§31^«重½�®餘額 $ 159,840
Ǐ面金額：

5��112"12§31^ $ 177,140
5��111"12§31^«重½�® $ 159,840
5��111"1§1^«重½�® $ 174,450

°���資{xPD�ŉ衡量]�ÀĆĔ評Ćˑ術·Ŕk]輸ǳĔ�Üď@Ó

ɢ，�ď@Óɢ_Ȅ與_ȑǏ面金額間]調˨請詳´開變Ps¢表，Ĝ°_ƀ轉ǳ�

轉Ɔ�ÀĆĔėɢď@Óɢ]ĵú²

°��Ô��資{xPD�ŉ衡量�œťLƊ]ŦRR金T量ļĽƊ評Ć，�關

重要ʿ�Ȩǐ$評Ć資訊ĂÔ：

1.��  !"�!§@� ^
Ƚĩ 苗˪˫頭)ʊ%

重要ʿ�Ȩǐ 1.ś金：
�ʎ_間：500Ǎǎ˭Ǿ"
Ċ運_間«1~10"®ȉqę電ťǳ]2%
Ċ運_間«11~20"®ȉqę電ťǳ]6%

2.ś_：24"
8ĭÃʉ 開bü

ŦRŧ 3.720%
Şŕ�自行vĆ ŞŕvĆ

vĆ��· ˮä˯行xPDvĆ���·

vĆ�˰ȗ 胡˲˲=˳長達

vĆ^_ ��112"12§31^
ŞŕvĆ�ÀĆĔ $177,140
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2.��   "�!§@� ^
Ƚĩ 苗˪˫頭)ʊ%

重要ʿ�Ȩǐ 1.ś金：
�ʎ_間：500Ǎǎ˭Ǿ"
Ċ運_間«1~10"®ȉqę電ťǳ]2%
Ċ運_間«11~20"®ȉqę電ťǳ]6%

2.ś_：24"
8ĭÃʉ 開bü

ŦRŧ 3.595%
Şŕ�自行vĆ ŞŕvĆ

vĆ��· ˮä˯行xPDvĆ���·

vĆ�˰ȗ 胡˲˲=˳長達

vĆ^_ ��112"1§1^
ŞŕvĆ�ÀĆĔ $159,840

3.��   " § ^
Ƚĩ 苗˪˫頭)ʊ%

重要ʿ�Ȩǐ 1.ś金：
�ʎ_間：500Ǎǎ˭Ǿ"
Ċ運_間«1~10"®ȉqę電ťǳ]2%
Ċ運_間«11~20"®ȉqę電ťǳ]6%

2.ś_：24"
8ĭÃʉ 開bü

ŦRŧ 2.97%
Şŕ�自行vĆ ŞŕvĆ

vĆ��· ˮä˯行xPDvĆ���·

vĆ�˰ȗ 胡˲˲=˳長達

vĆ^_ ��112"1§1^
ŞŕvĆ�ÀĆĔ $174,450

�°�資{xPD�ÀĆĔ]vĆ��~ʴ_R金Tǳ與R金TƆ]變PÃʉ

$Ņz]³ñ�³´述Ë訂ś��關J�˴˵，��關資訊ĂÔ：�

(1)ĥ質ś金$ś金"û長ŧ
�ʎ_間ªʿ�ś金，Ċ運_間�ª˶vȽĩƲǋ電˷請裝ʎĮ量ò

10MW«˸萬˺®，ƪ³��   "苗˪˫b電裝ʎ"b電量ȵȒ1,191#˭˻，
ª$¯Ğ部能�˼��  !"��ɩ陽能設ǚ%面˾ȵȒ躉購費ŧ3.935ǎ˭
#，Ȑ計苗˪ª(%,補̀Ȑ́費ŧ15%計żqę電ťǳ²
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ę電ťǳ̂̃部ļ，³ȣü華�� ˸�!"ƪƠ能�電能躉購費ŧ$�計

ż�ŌȤ，˶vȽĩ躉購費ŧ�k電�ȋ設許Ɓł]´限費ŧ，ê³該費ŧ躉購

!�"，Ƙƀ電Ć̂̃²

(2)ŦRŧǶv
ŦRŧ]Ņz�œ風險̄酬Ɗ，�考ơ銀行z_ăǐǃŧ=n̅�Fǃŧ=

xPD�資]風險{=貨ǌ變PÃÄ$xPDĆĚ]變P趨̇Óþʾ，選ɃøƇ

 般{財貨]�資�酬ŧòÇf，調ù該�資財貨與Ƚĩ�ſƾ{]ȃȰ�ýª

Ņz²°<ŦRŧ�ªü華郵n股�限��̉�!"_郵nz_̊金ɇ額ăǐ

ǇPǃŧȐ@�，��  !"�!§@� ^=��   "�!§@� ^

$ § ^ļſò2.345%=2.220%$1.595%，ê考量Ƚĩ]ťLĵú=T通{=
風險{=ǁĔ{$ĕđ´]難�`#Óþʾ，ĹȐ計風險̄酬ªŅzȽĩ]ŦR

ŧļſò3.720%=3.595%$2.97%²
(3)_ȑ處ļĆĔǶv

_ȑ處ļxPDł]ťLĆĚÑ��  !"�!§@� ^=��   

"�!§@� ^$ § ^ļſò8,101Ǎǎ˭"=5,390Ǎǎ˭"$5,390Ǎǎ˭
"，計ż]_ȑxPD處ļĆĚļſò337,624Ǎǎ=276,394Ǎǎ$276,394Ǎ
ǎ²

(4)ĭ述�ÀĆĔ評Ćˑ術$重mxƁ觀ɬ輸ǳĔ]說sĂÔ表：

�ÀĆĔ評Ćˑ術 重mxƁ觀ɬ輸ǳĔ
重mxƁ觀ɬ輸ǳĔ與

�ÀĆĔ衡量間]�ʇ關�
œkťLƊ]ŦRR金T量ļĽ

«DCF®ò評v¸Ɗ，Ñś_*ªJ
ʏ��řŚ]ʿ�ś金評v²

ťLƊ]ŦRR金T量ļĽ：

�õ˶vȽĩ�~ŦRR金T量

ļĽ_間]ʴ_ēťL$_ȑĆ

Ĕ，ª適ÁŦRŧŦR�ȐqǶ

ż˶vȽĩĆĚ]¸Ɗ，該¸Ɗ

適kÑª�資ò8ĩ]xPD�

資評v²

ŝ風險調ù�]ŦRŧ

112.12.31：3.720%
111.12.31：3.595%
111.1.1：2.97%

v計]�ÀĆĔ×ǁȐ（�

ǻȌ）若：

ŝ風險調ù�]ŦRŧ×降

ɘ（řˤ）²

4.°��]�資{xPDřŚÐ質�ʆæ]ĵú，請詳附註V²
5.部農%]ʊ%，³ƊƼ規z須變Țʊ%k途ňƁ過ɷíî·�N，̌×部ʊ%
Ş託Ĵ記Ñ��ȗÔ²8ĭá與ʊ%Ĵ記ȗȥ�Ë訂ŞÖʿ�A$ì託ʿ�Óæȸ

`a，Ķ適ÁłǇƪʀ轉至°��²
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«�®ŔkN資D

°���śʊ%=ķĸ$�ě=Ǉ̎設ǚ$運輸設ǚÓ]û°=Ŧ舊，�s¢Ă

Ô：

ķ55ĸ
$���ě 運輸設ǚ 辦�設ǚ q��計

ŔkN資Dû°：

5��112"1§1^餘額 $ 13,198 1,361 225 14,784
5ǻ55Ȍ - (1,361) (225) (1,586)
5��112"12§31^餘額 $ 13,198 - - 13,198
5��111"1§1^餘額 $ 13,198 1,107 225 14,530
5ǁ55˦ - 254 - 254
5��111"12§31^餘額 $ 13,198 1,361 225 14,784
ŔkN資D]Ŧ舊$ǻKK�：

5��112"1§1^餘額 $ 3,100 914 180 4,194
5ř�Ŧ舊 2,640 447 45 3,132
5ǻ55Ȍ - (1,361) (225) (1,586)
5��112"12§31^餘額 $ 5,740 - - 5,740
5��111"1§1^餘額 $ 460 384 137 981
5ř�Ŧ舊 2,640 530 43 3,213
5��111"12§31^餘額 $ 3,100 914 180 4,194
Ǐ面ĆĔ：

5��112"12§31^ $ 7,458 - - 7,458
5��111"12§31^ $ 10,098 447 45 10,590
5��111"1§1^ $ 12,738 723 88 13,549

«� ®Ǜ_ǜǐ

°��Ǜ_ǜǐ]s¢ĂÔ：

112.12.31 111.12.31
ʆæ銀行ǜǐ $ 90,000 315,782
ȧ�Ŕk額# $ 273,414 352,028
ǃŧ,間 2.63% 2.51%~2.94%

°��ª資D設zǓ�Ś銀行ǜǐ]ʆæĵú請詳附註V²
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«�!®長_ǜǐ

°��長_ǜǐ]s¢ĂÔ：

112.12.31 111.12.31
ʆæ銀行ǜǐǽǞ_^ò��114"8§ $ 45,000 47,000
ǻ： "*Ǟ_部ļ (2,000) (2,000)
J55計 $ 43,000 45,000
ȧ�Ŕk額# $ - -
ǃŧ,間 2.41% 2.19%

°��ª資D設zǓ�Ś銀行ǜǐ]ʆæĵú請詳附註V²

«�@®ÿǑ��F

°��ÿǑ��F資訊ĂÔ：

112.12.31 111.12.31
b行Ǥ通��F金額 $ 300,000 300,000
ÿǑ��FŦĆȧ�ȇ銷餘額 (6,181) (15,214)
ȷǥá贖Ǡ金額 - -
ȷǥá轉ȁ金額 - -
ǻȉ "� Ċ�週_*Ǟ_部ļ (293,819) -
_ȑÿǑ��F餘額 $ - 284,786

NLɉû部ļˢ轉ȁN«��Ñ資°�ǥˢ認股N®：請詳附註M«�M®說s²

ǃǸ費k：請詳附註M«!�®說s²

°��b行T通¶ŕ]�ʆæ轉ȁ��F|要Nǃȥ�ĂÔ：

項558   ˞"ď <�ʆæ轉ȁ��F

b行q額 300,000Ǎǎ
b�行�^ 110.9.24

b行_間 110.9.24~113.9.24

�面ǃŧ 0%

É託Ǉƫ 臺Ȗʊ%銀行股�限��

Ȏ還¸Ō 除³°��轉ȁ辦ƊĒF»ç��˷請轉ȁò°��Ǥ通股，�³轉ȁ辦
ƊĒ°��řĭ贖Ǡ�Ē證»ȝĊ�處·買Ǡ註銷ŕ，°��Ñ°F»Ǟ
_łªR金 <Ȏ還²

贖Ǡ辦Ɗ °轉ȁ��Fb行Ɉ@�§�]̐^«��110"12§25^®起至b行_間ʞɈĭB�
^«��113"8§15^®ž，若°��Ǥ通股ť̑Ć連ŉ@��Ċ�^超過Áł轉ȁ
ĆĚ達˸ļ]@�«ƃ®ł；�°轉ȁ��FT通¶ŕ餘額ɘÑŒb行q額]10%
ł，°��îřĭ贖Ǡ°F�²

轉ȁ辦Ɗ 轉ȁ_間

F»ç��Ñ°轉ȁ��Fb行^�ʞɈ@�§]̐^«��110"12§25^®起，至
Ǟ_^«��113"9§24^®ž，³��轉ȁ辦Ɗ規z轉ȁò°��Ǥ通股²

轉ȁĆĚ -臺ǌ20.9ǎ
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«�B®ś賃負F

°��ś賃負FĂÔ：

112.12.31 111.12.31
TP $ 2,661 3,094
非TP $ 5,002 7,674

Ǟ_ļĽ請詳附註M«!� ®金融ÏƇ²

認�ÑKL]金額ĂÔ：

112"# 111"#
ś賃負F]ǃǸ費k $ 177 244
Ǜ_ś賃]費k $ 470 328

認�ÑR金T量表]金額ĂÔ：

112"# 111"#
ś賃]R金TƆq額 $ 3,752 4,077

°���śķĸ$�ěÐò辦�處·，辦�處·]ś賃_間ò 至H"間²Ĺ°

���śŽ車̔間=Ǉ̎$運輸設ǚ]ś賃_間ò 至@"間²

´述ś賃J�部ļ¬ƃś賃ǣ長]選ɃN，該Ó選ɃNɏ°��Ƈ�ƁÎ行]N

ǃ，Ɔś�êƀĦNǃ²¶ƀƊJđyz×行ŔƁ選Ƀ]ǣ長ś賃_間]ĵÄÔ，與

選ɃN·ʫ蓋_間]�關ɱǑêx計ǳś賃負F²

«�H®·îǔ

1.·îǔ費k
°����  !"#$   "#]·îǔ費ks¢ĂÔ：

112"# 111"#
Á_·îǔ費k

5ʊ%ǁĔǔ $ 4,453 5,531
遞ǣ·îǔ費k

5ˊł{ȃȰ]bƠ$迴轉 1,513 -
·îǔ費k $ 5,966 5,531

190



		
�設股�限���體財���附註«ŉ®

°����  !"#$   "#]·îǔ費k與ǔĭēK]關�調˨Ă

Ô：

112"# 111"#
ǔĭēK $ (104,150) (105,124)
³°��·¶%�*ǔŧ計ż]·îǔ (20,830) (21,025)
ʊ%ǁĔǔ 4,453 5,531
財ǔȃȰƌ 2,885 748
ʮǔ·î (318) (679)
ǃǸ資°ɞ財ǔȃȰƌ 149 947
�認�遞ǣ·îǔ資D]Á_課ǔK� 18,968 12,788
�認�ˊł{ȃȰ]變P 659 7,221
J����計 $ 5,966 5,531

2.遞ǣ·îǔ資D
�認�遞ǣ·îǔ資D

°���認�ò遞ǣ·îǔ資D]項8ĂÔ：

112.12.31 111.12.31
Ɓǻ除ˊł{ȃȰ $ 3,890 4,744
課ǔK� 104,910 110,091

$ 108,800 114,835

課ǔK��³·îǔƊ規z，¯ǔˋ̕ˌǇ關�z]ĭ�"#虧Kî自Á"#

]˲Lɶ除，ƪ行�課·îǔ²該Ó項8�認�ò遞ǣ·îǔ資D，�þ°��Ñ

�~ê非ɳ�Ɓ能�足ï]課ǔ·îªŚ該ˊł{ȃȰŔk²

��  !"�!§@� ^ž，°��ȧ�認�ò遞ǣ·îǔ資D]課ǔK

�，�ɶ除_限ĂÔ：

虧�K�"�# ȧ�ɶ除]虧K îɶ除]ø�"#
�� ˞@"#�zƌ $ 53,343 ��  @"#

�� ˞B"#�zƌ 78,675 ��  B"#

�� ˞H"#�zƌ 75,403 ��  H"#

�� ˞Q"#�zƌ 80,915 ��  Q"#

�� ˞V"#�zƌ 48,108 ��  V"#

�� ˞�"#�zƌ 40,580 ��  �"#

��  ˞"#�zƌ 46,718 �� !˞"#

��   "#˷�ƌ 5,971 �� ! "#

��  !"#v計ƌ 94,839 �� !!"#

$ 524,552
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(2)á認�]遞ǣ·îǔ負F
��  !"#$   "#遞ǣ·îǔ負F]變PĂÔ：

ʊ%ǁĔǔfǚ

遞ǣ·îǔ負F：

��112"1§1^«重½�®餘額 $ 25,591
ǜ記KL表 1,513
��112"12§31^«重½�®餘額 $ 27,104
��111"1§1^«重½�®餘額 $ 25,591
��111"12§31^«重½�®餘額 $ 25,591

3.°��Ċǃ��·îǔƣż˷�áȔ̕ˌǇ關�z至��  ˞"#²
«�M®資°$��NL

��  !"$   "�!§@� ^，°��額z股°q額Ȓò6,750,000Ǎ
ǎ，Ǿ股面額10ǎ，Ȓò675,000Ǎ股²ĥť資°額Ȓò1,001,858Ǎǎ$1,002,654Ǎ
ǎ，·�áb行股]股ǐȒáťí²

1.Ǥ通股]b行
°����  !"#$   "#T通¶ŕ股ƌ調˨表ĂÔ：

Ǥ5通5股
(ªǍ股表達) 112"# 111"#
1§1^áb行T通¶ŕ股ƌ 100,265 100,265
Ȑ：R金ǁ資 30,000 -
ǻ：ǻ資ǩ補虧K (30,079) -
12§31^áb行T通¶ŕ股ƌ 100,186 100,265

°��Ñ��  !"M§!� ^¯股�ȱ�Ņ議ò̖ĥĊ運資金$�~b

̗通過̘̙R金ǁ資Ƃ，ªx超過30,000Ǎ股ßƭ*ȜN董��Ñ股��Ņ議]^
起 "*îļ <�ʟ<ª̘̙¸Ō辦đR金ǁ資b行Ǥ通股²Ĺ��   "M

§@�^¯股�ȱ�Ņ議]̘̙R金ǁ資Ƃȧ�Î行]ƌ額×xƪÎ行²

°��òō̚財�ƣƫ，Ñ��  !"M§!� ^¯股�ȱ�Ņ議辦đǻ

資ǩ補虧K300,796Ǎǎ，°Ƃ�¯臺Ȗ證»��·股�限���ǈ˷�ƠÆ¶
Ƃ，ǻ資Çf^ò��  !"Q§@� ^，�關ƊzĴ記`a�á辦đɑ±²

°��ʜÑ��  !"V§�^¯董��Ņ議R金ǁ資Ǥ通股30,000Ǎ股，
b行ĆĚòǾ股11ǎ，°Ƃ�¯金融ƄƅĕđŞà��ǈ˷�ƠÆ¶Ƃ，ǁ資Çf
^ò��  !"�!§��^，�關ƊzĴ記`a�á辦đɑ±²
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2.資°�ǥ
°��資°�ǥ餘額*ĮĂÔ：

112.12.31 111.12.31
Ǥ通股股�̄Ć $ 30,000 -
處ļ資DǁL 110 110
認股N－b行Ɓ轉ȁ��F 21,828 21,828
�55� 159 159

$ 52,097 22,097

³��Ɗ規z，資°�ǥ需̛ʵ̜補虧K�，ňîǘ股�Œ�股]Ŀȹªá

ĥR]資°�ǥbɱ-股�R金²ĭ項·ȓ]áĥR資°�ǥ，¬超過�面金額

b行股�·î]̄額$É領贈與]·î²³b行�̙集與b行�Ć證»處đfg規

z，îˆ̖資°]資°�ǥ，Ǿ"ˆ̖]J計金額，xî超過ĥť資°額˸ļ]

�²

°��Ñ��   "H§ťǠ股�逾łÆ�領í]股ǃê認�資°�ǥ159
Ǎǎ²

3.æǒǦ餘
³°��̠`規z，"#qŅżĂ�Ǧ餘，ÿʵř̡ǔǐ，ǩ補ª̢"#虧

K，<ř˸ļ]�ƊzǦ餘�ǥ，ɁƊzǦ餘�ǥá達°��ĥť資°額łx¶Ħ

限；Ĺ視��Ċ運需要$ƊƼ規zř�ƾſǦ餘�ǥ，Ăȧ�Ǧ餘ʏț_Ȅ�ļ配

Ǧ餘，Ē董��̣ƇǦ餘ļ配Ƃř請股��Ņ議ļ̤]²

(1)ƊzǦ餘�ǥ
��ƀ虧Kł，î¯股��Ņ議，ªƊzǦ餘�ǥbɱ-股�R金，Ɖª該

項�ǥ超過ĥť資°額˸ļ]!�H]部ļò限²

(2)ƾſǦ餘�ǥ
°��Ǐ��資{xPD�ŉ衡量選Ƀœ�ÀĆĔŋŌ，³金ĕ�規z，Ĭ

首<選Ƀœ�ÀĆĔŋŌ衡量]�ÀĆĔēǁȐƌř��țƌ額]ƾſǦ餘�

ǥ，Ɖ°��Ñ轉ȁ^òĶǩ補虧K，ʮ³規zýªř�，̥�Ŵîʮý補řĦ

部ļ]ƾſǦ餘�ǥ，°��Ǿ"ļ̤Ɓļ配Ǧ餘ł，ÿ³Ô�順ař�ƾſǦ

餘�ǥ：

ĬÁ"#þ�ŉǏ��資{xPDçŉœk�ÀĆĔŋŌ衡量DƠ]�ÀĆĔ

ēǁȐƌ，自Á_ǔ�ēǃȐ計Á_ǔ�ēǃªŕ項8計ǳÁ_�ļ配Ǧ餘]

ƌ額與ĭ_�ļ配Ǧ餘ř��țƌ額]ƾſǦ餘�ǥ²Üĭ_ȷǥ�ÀĆĔē

ǁȐ金額，g自ĭ_�ļ配Ǧ餘ř��țƌ額]ƾſǦ餘�ǥxîļ̤，̥�

Ǐ��資{xPD]ȷǥ�ÀĆĔēǁȐƌ�ǻȌ�處ļ�資{xPDł，î

Ĭ�ǻȌ部ļ�³處ļĵúýª迴轉ļ̤Ǧ餘²��
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ĬÁ"#bƠ]Ǐ���股�NLǻ項ē額與´Ø·ř�ƾſǦ餘�ǥ餘額]

ȃ額，自Á_ǔ�ēǃȐ計Á_ǔ�ēǃªŕ項8計ǳÁ_�ļ配Ǧ餘]ƌ額

與ĭ_�ļ配Ǧ餘補ř�ƾſǦ餘�ǥ²Üĭ_ȷǥ]��股�NLǻ項金

額，g自ĭ_�ļ配Ǧ餘補ř�ƾſǦ餘�ǥxîļ̤²̥���股�NLǻ

項ƌ額�迴轉ł，îĬ迴轉部ļ̤Ǧ餘²�

(3)Ǧ餘ļ配
°��Ñ��  !"M§!� ^$   "M§@�^¯股�ȱ�Ņ議

��   "#$  ˞"#虧Kˆ補Ƃ²

4.��NL«ǔ�ē額®

�ŕĊ運Ǉƫ
財��表ȁż
]Ȃȁȃ額

透過��
IJKLǘ
�ÀĆĔ衡量
]金融資D�
ĥR«K®L J5計

��112"1§1^餘額 $ 131 (10,949) (10,818)
œkNLƊ]ǹ��]ȁżȃ額

]額

(119) - (119)

��112"12§31^餘額 $ 12 (10,949) (10,937)

��111"1§1^餘額 $ 14 (16,382) (16,368)
œkNLƊ]ǹ��]ȁżȃ額

]額

117 - 117

透過��IJKLǘ�ÀĆĔ衡

5量]金融資D�ĥRKL - 2,510 2,510
處ļ透過��IJKLǘ�ÀĆ

Ĕ衡量]NLÏƇ

- 2,923 2,923

��111"12§31^餘額 $ 131 (10,949) (10,818)

«�Q®Ǿ股虧K

1.Ç°Ǿ股虧K
��  !"#$   "#°��Ç°Ǿ股虧K�ªȺÜÑ°��Ǥ通股N

Lç��]ēK$Ǥ通股ȐNȵȒT通¶ŕ股ƌòÇÈ計ż]，�關計żĂÔ：

(1)ȺÜÑ°��Ǥ通股NLç��]ēK

112"# 111"#
ȺÜÑ°��Ǥ通股NLç��]°_ēK $ (110,116) (110,655)

(2)Ǥ通股ȐNȵȒT通¶ŕ股ƌ

112"# 111"#
Ǥ通股ȐNȵȒT通¶ŕ股ƌ 71,186 70,186
Ç°Ǿ股虧K«ǎ® $ (1.55) (1.58)
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2.ǿ釋Ǿ股虧K
��  !"#$   "#°��ǿ釋Ǿ股虧K�ªȺÜÑ°��Ǥ通股N

Lç��]ēK，與調ù·�ˎ¶Ǥ通股ǿ釋Æʸ�]Ǥ通股ȐNȵȒT通¶ŕ股

ƌòÇÈ計ż]，�關計żĂÔ：

(1)ȺÜÑ°��Ǥ通股NLç��]ēK(ǿ釋)
112"# 111"#

ȺÜÑ°��Ǥ通股NLç��ēK(Ç°) $ (110,116) (110,655)
Ɓ轉ȁ��F]ǃǸ費k «註) «註)
ȺÜÑ°��Ǥ通股NLç��ēK(ǿ釋) $ (110,116) (110,655)

(2)Ǥ通股ȐNȵȒT通¶ŕ股ƌ(ǿ釋)

112"# 111"#
Ǥ通股ȐNȵȒT通¶ŕ股ƌ(Ç°) 71,186 70,186
Ɓ轉ȁ��F轉ȁ]ġ響 «註) «註)
Ǥ通股ȐNȵȒT通¶ŕ股ƌ(ǿ釋) 71,186 70,186
ǿ釋Ǿ股虧K«ǎ® $ (1.55) (1.58)

註：þƇʨǿ釋Ðk，Ƙx�ǳ計żǿ釋Ǿ股Ǧ餘²

«�V®şɷJ�]ťǳ

1.ťǳs¢
112"# 111"#

şɷJ�·認�]ťǳ $ 138,990 317,353
ś金ťǳ 631 617

$ 139,621 317,970

2.ťǳ]¢ļ
112"# 111"#

|要%,)ľ：

臺Ȗ $ 138,990 317,353
|要Dʓ˭ʷ�ʕ：

ȝʓ銷ę«銷ęķ%® $ 138,990 317,353
J�類˾：

ʤzĆĚJ� $ 138,990 317,353
ťǳ認�ł點：

Ñʥ ł點ʀ轉]ȝʓ$ʔ� $ 138,990 317,353
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3.J�餘額
112.12.31 111.12.31 111.1.1

ÿť�ñ $ 452 5,490 394
ÿťǏǐ - 4,383 47,262
ǻ：ǚǓK� - (4,212) (4,212)

$ 452 5,661 43,444
J�負Fǽ銷ęķ% $ 226,922 90,290 48,776

ÿť�ñ=ÿťǏǐ$�ǻK]�露請詳附註M«B®²

��  !"$   " § ^J�負F_Ȅ餘額Ñ��  !"#$  

 "#認�òťǳ]金額ò13,920Ǎǎ$30,203ǎ²
J�負F]變P|要��自°��ʀ轉ȝʓ�ʔ�ýşɷ而Ɉ足ë�ȥ�«ɚ

×J�負F認�òťǳ®]ł點與şɷǑǐł點]ȃȰ²

«��®àÏ$董�=Ƅɬ�酬ʔ

³°��̠`規z，"#Ă�ˡǃ，ÿřˆxɘÑ4％òàÏ酬ʔ$x高Ñ4％ò
董�酬ʔ²Ɂ��ȧ�ȷǥ虧Kł，ÿ預ʵæǒǩ補ƌ額²ļ̤àÏ酬ʔ]÷象¬

ȾJ zȨƢ]ŭŮ�ƺÜ��àÏ，�ȨƢȜN董��Ņz]²

°����  !"#$   "#̨òǔĭ虧K，Ƙƀ須v�àÏ$董�酬

ʔ²

°����   "#$  ˞"#̨òȷǥ虧K，Ƙƀ須b̩àÏ$董�酬

ʔ，�關資訊Ɓ至�開資訊觀ħ̪�詢²

«!�®Ċ�ŕťǳ$ǷƆ

1.ǃǸťǳ
°����  !"#$   "#]ǃǸťǳs¢ĂÔ：

112"# 111"#
ǃǸťǳ

5銀行ăǐǃǸ $ 896 167
5�金設żǸ 15 8
ăƆæ證金 5,017 3,488
��ǃǸťǳ - 4

$ 5,928 3,667
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2.��ťǳ
°����  !"#$   "#��ťǳs¢ĂÔ：

112"# 111"#
ĕđ費ťǳ $ 3,714 3,714
股ǃťǳ 1,294 294
�� 16,018 1,043

$ 21,026 5,051

3.��ǃL$K�
°����  !"#$   "#��ǃL$K�s¢ĂÔ：

112"# 111"#
ŕǌȂȁǃL $ 3 -
透過KLǘ�ÀĆĔ衡量]金融資DēK� (14,437) (6,930)
�ÀĆĔ調ùǃL«K�®－�資{xPD 2,615 (16,027)
��«附註�® (48,509) -

$ (60,328) (22,957)

4.財�û°
°����  !"#$   "#財�û°s¢ĂÔ：

112"# 111"#
ǃǸ費k

5銀行ǜǐǃǸ $ 10,327 7,576
5ś賃負FǃǸ 177 244
5財�û° 3,600 3,679
5Ɓ轉ȁ��FŦĆȇ銷ƌ 9,033 8,756
5ǻ：ǃǸ資°ɞ (4,220) (3,034)
5 $ 18,917 17,221
資°ɞǃŧ 2.38%~3.08% 1.85%~2.78%

«!� ®金融ÏƇ

1.ìk風險
(1)ìk風險ømɪ險]金額

金融資D]Ǐ面金額�表ømìkɪ險金額²

(2)ìk風險集üĵÄ
ĒÑ°���̬mşɷʳ，ê��顯著集ü與Ā şɷ進行��，ƘÿťǏ

ǐ]ìk風險êƀ顯著集ü]虞²
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(3)ÿťǐ項$F�證»]ìk風險
ÿť�ñ$ÿťǏǐ]ìk風險ɪ險資訊請詳附註M«B®²

��ǘȇ銷�û°衡量]金融資D¬��ÿťǐ«Ǐ���金融資D－TP®

Ó，ĭ述Ȓòìk風險ɘ]金融資D，þĦǘ�!�§預_ìkK�金額衡量該_

間]ǚǓK�«°��Ăɒtzìk風險ɘ]說s請詳附註B«M®®²

2.TP{風險
Ô表ò金融負F]J�Ǟ_^，¬ƃv計ǃǸɁx¬ƃē額Ť議]ġ響²

Ǐ面金額
J55�
R金T量

6�§
ª* 6-12�§ 1-2" 2-5" 超過5"

112"12§31^
非衍Ơ金融負F

5̮PǃŧÏƇ $ 135,000 138,273 2,715 91,920 43,638 - -

5ʤzǃŧÏƇ 293,819 300,000 - 300,000 - - -

5ƀ附Ǹ負F 42,035 42,035 42,035 - - - -

5ś賃負F 7,663 7,853 1,390 1,390 2,779 2,294 -

$ 478,517 488,161 46,140 393,310 46,417 2,294 -

111"12§31^
非衍Ơ金融負F

5̮PǃŧÏƇ $ 362,782 373,575 5,861 229,485 94,649 43,580 -

5ʤzǃŧÏƇ 284,786 300,000 - - 300,000 - -

5ƀ附Ǹ負F 59,527 59,527 59,527 - - - -

5ś賃負F 10,768 11,134 1,669 1,602 2,779 5,084 -

$ 717,863 744,236 67,057 231,087 397,428 48,664 -

°��êx預_Ǟ_^ļĽ]R金T量bƠł點�顯著řʠ，�ĥ際金額��

顯著xț²

3.ǃŧļĽ
°��]金融資D$金融負Fǃŧɪ險Ñ°附註]TP{風險ĕđü說s²

Ô�˖˗#ļĽ�³衍Ơ$非衍ƠÏƇÑ�ů^]ǃŧɪ險而Ņz²÷Ñ̮P

ǃŧ負F，�ļĽ¸Ō�w設�ů^T通¶ŕ]負F金額Ñù"#̨T通¶ŕ²°

��*部Ʋ|要ĕđ階ė��ǃŧł·Ŕk]變PŧòǃŧǁȐ�ǻȌ1%，ĦŴ�
表ĕđ階ė÷ǃŧ]JđƁ能變Pßƭ]評v²

若ǃŧǁȐ�ǻȌ1%，¶·���變ƌŬçx變]ĵÄÔ，°����  !
"#$   "#]ǔĭēǃ×ǁȐ�ǻȌ1,417Ǎǎ$ǻȌ�ǁȐ2,553Ǎǎ，|
þ�°��]變Pǃŧǜǐ²
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4.�ÀĆĔ資訊
(1)金融ÏƇ]̯類$�ÀĆĔ

°��透過KLǘ�ÀĆĔ衡量]金融資D$透過��IJKLǘ�ÀĆĔ

衡量]金融資D�ª重複{òÇÈǘ�ÀĆĔ衡量²ʴ̯類金融資D$金融負F

]Ǐ面金額$�ÀĆĔ«¬�ÀĆĔÓɢ資訊，Ɂ非ǘ�ÀĆĔ衡量金融ÏƇ]

Ǐ面金額ò�ÀĆĔ]Jđ近ɸĔ者，$ś賃負F，³規zƀ須�露�ÀĆĔ資

訊®，�óĂÔ：

112.12.31
�ÀĆĔ

Ǐ面金額 ď ɢ ď!ɢ ď@ɢ J5計

透過KLǘ�ÀĆĔ衡量]金融資D

透過KLǘ�ÀĆĔ衡量]非衍
Ơ金融資D

$ 73,343 73,343 - - 73,343

透過��IJKLǘ�ÀĆĔ衡量
]金融資D

�*ŕ非´)«˘®股� $ 19,718 - - 19,718 19,718

111.12.31
�ÀĆĔ

Ǐ面金額 ď ɢ ď!ɢ ď@ɢ J5計

透過KLǘ�ÀĆĔ衡量]金融資D

透過KLǘ�ÀĆĔ衡量]非衍
Ơ金融資D

$ 87,780 87,780 - - 87,780

透過��IJKLǘ�ÀĆĔ衡量
]金融資D

�*ŕ非´)«˘®股� $ 19,718 - - 19,718 19,718

(2)非ǘ�ÀĆĔ衡量金融ÏƇ]�ÀĆĔ評Ćˑ術
°��v計非ǘ�ÀĆĔ衡量]ÏƇ·Ŕk]¸Ɗ$w設ĂÔ：

(2.1)ǘȇ銷�û°衡量]金融資D$負F
若�û��造)者]�Ć資ī者，gªø近û�ĆĚ$�Ć資īÐò評

v�ÀĆĔ]ÇÈ²若ƀ)ľĆĔƁŚı考ł，gœk評Ć¸Ɗv計²œk

評Ć¸Ɗ·Ŕk]v計$w設òR金T量]ŦRĔv計�ÀĆĔ²

(3)ǘ�ÀĆĔ衡量金融ÏƇ]�ÀĆĔ評Ćˑ術
(3.1)非衍Ơ金融ÏƇ

金融ÏƇĂ�ȅɵ)ľ�開�Ćł，gªȅɵ)ľ]�開�Ćò�ÀĆ

Ĕ²|要��·$¯tuò̰門»]ü̱n̅F»˘ǋ買賣ü̲��])

Ć，̨Ü´)（˘）NLÏƇ$�ȅɵ)ľ�開�Ć]F�ÏƇ�ÀĆĔ]

ÇÈ²
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若能$łĜ¯ȱ自��·=¯ũȝ=�銷ȝ=D���=訂Ćʷ�Ǉƫ

�|ĕǇ關íî金融ÏƇ]�開�Ć，Ĝ該ĆĚ�表ĥ際Ĝ¯ȱbƠ]�ȵ

)ľ��者，g該金融ÏƇ�ȅɵ)ľ�開�Ć²Ă´述ȨƢê�達û，g

該)ľ視òxȅɵ² 般而言，買賣ĆȃɆm=買賣Ćȃ顯著ǁȐ���量

ɆȌ，̨òxȅɵ)ľ]õȽ²

°��ç�]金融ÏƇĂÜ�ȅɵ)ľ者，��ÀĆĔ�ļſı¹)ľ

�ĆŅz²

除´述�ȅɵ)ľ]金融ÏƇŕ，�餘金融ÏƇ]�ÀĆĔ�ª評Ćˑ

術�ı考��÷̳�Ćíî²透過評Ćˑ術·íî]�ÀĆĔƁı¹��ĥ

質´ȨƢ$ƾ{�ɸ]金融ÏƇ]Rł�ÀĆĔ=R金T量ŦRƊ�ª��

評Ćˑ術，¬ª�ů^Ɓíî])ľ資訊運kŋ˾計ż而î²

°��ç�]金融ÏƇĂÜƀȅɵ)ľ者，��ÀĆĔ³類ſ$Ü{ò

ƀ�開�Ć]NLÏƇ，�Ŕk資DƊvż�ÀĆĔ，�|要w設�ª被�

資者]資D負F表òÇÈ衡量²該v計ƌá調ù該NL證»ŭŮN̄Ć$T

通{]ŦĆġ響²

(4)ď Óɢ與ď!Óɢ間]ʀ轉：ƀ²
(5)ď@Óɢ]變Ps¢表

透過��IJKL
ǘ�ÀĆĔ衡量
ƀ�開�Ć
]NLÏƇ

��112"1§1^ $ 19,718

��112"12§31^ $ 19,718

��111"1§1^ $ 17,944
認�Ñ��IJKL 2,510
�資]��Żżˡ配股� 5,715

Żż (6,451)

��111"12§31^ $ 19,718

(6)重mxƁ觀ɬ輸ǳĔ（ď@Óɢ）]�ÀĆĔ衡量]量ɞ資訊
°���ÀĆĔ衡量Ⱥ類òď@Óɢ|要�透過��IJKLǘ�ÀĆĔ衡

量]金融資D－NL證»�資²

°��ɫƌ�ÀĆĔȺ類òď@ÓɢɏƇĀ 重mxƁ觀ɬ輸ǳĔ，ɏƀȅ

ɵ)ľ]NLÏƇ�資Ƈ�複ƌ重mxƁ觀ɬ輸ǳĔ²ƀȅɵ)ľ]NLÏƇ�

資]重mxƁ觀ɬ輸ǳĔþ̴ĦÝÞ，Ƙxă¶�ʇ關聯{²
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重mxƁ觀ɬ輸ǳĔ]量ɞ資訊�表ĂÔ：

項8 評Ćˑ術
重mxƁ
觀ɬ輸ǳĔ

重mxƁ觀ɬ
輸ǳĔ與�À
ĆĔ關�

透過��IJKL
ǘ�ÀĆĔ衡量]
金融資D－ƀȅɵ
)ľ]NLÏƇ�
資

Ɓ類Ŀ´)
´˘��Ɗ

ŝT通{ŦĆ
(112.12.31$
111.12.31ļſò
30.00%$32.30%)

ŝēĔ̵ĆĿ́ƌ
(112.12.31$
111.12.31ļſò1.61
$1.66)

ŝT通{ŦĆ̶
高，�ÀĆĔ̶
ɘ

ŝ́ƌ̶高，�À
ĆĔ̶高

透過��IJKL
ǘ�ÀĆĔ衡量]
金融資D－ƀȅɵ
)ľ]NLÏƇ�
資

資DƊ ŝT通{ŦĆ(112.12.31
$111.12.31ļſò
30.00%$32.30%®

ŝ非ŭŮNŦĆ
(112.12.31$111.12.31
ļſò6.63%$6.45%®

ŝT通{ŦĆ̶
高，�ÀĆĔ̶
ɘ

ŝ非ŭŮNŦĆ̶
高，�ÀĆĔ̶
ɘ

(7)÷ď@Óɢ]�ÀĆĔ衡量，�ÀĆĔ÷JđƁ能̷�w設]˖˗#ļĽ
°��÷金融ÏƇ]�ÀĆĔ衡量�ÜJđ，Ɖ若Ŕkxț]評Ćŋ˾�評

ĆıƌƁ能ů致評Ć]ƣʸxț²針÷ļ類òď@Óɢ]金融ÏƇ，若評Ćıƌ

變P，g÷°_KL���IJKL]ġ響ĂÔ：

Ʋ´�Ô �ÀĆĔ變PʨÿÑ��IJKL

輸ǳĔ 變P �ǃ變P xǃ變P

��112"12§31^
透過��IJKLǘ�ÀĆĔ衡量]金融資D

5ƀȅɵ)ľ]NLÏƇ�資 非ŭŮNŦĆ ±10% 1,500 (1,500)
5 T通{ŦĆ ±10% 2,817 (2,817)
5 ̵ĆēĔĿ́ƌ ±10% 572 (572)
��111"12§31^
透過��IJKLǘ�ÀĆĔ衡量]金融資D

5ƀȅɵ)ľ]NLÏƇ�資 非ŭŮNŦĆ ±10% 2,108 (2,108)
5 T通{ŦĆ ±10% 2,913 (2,913)
5 ̵ĆēĔĿ́ƌ ±10% 572 (572)

°���ǃ$xǃ變P�õ�ÀĆĔ]̸P，而�ÀĆĔ�ɟñxț`#]

xƁ觀ɬ]�ǳıƌ，ª評Ćˑ術計ż而î²若金融ÏƇ]�ÀĆĔÉ �ª´

輸ǳĔ]·ġ響，´表ɏʨÿĀ 輸ǳĔ變P·DƠ]ġ響，êx×輸ǳĔ間]

�關{$變Ȱ{ˍǳ考ơ²
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«!�!®財�風險ĕđ

1.̹55要
°��þ金融ÏƇ]Ŕk而ɪ露ÑÔ�風險：

(1)ìk風險
(2)TP{風險
(3))ľ風險

°附註表達°��´述ʴ項風險]ɪ險資訊=°��衡量$ĕđ風險]8Ƚ=

no$`a²進 Ú量ɞ�露請詳�體財���ʴ該附註²

2.風險ĕđ̺ƫ
董��ȸN負責ûÞ$Ƅƅ°��]風險ĕđ̺ƫ²董��á̖ļȜNýĕđ

階ė，ª負責b̗$ŭĕ°��]風險ĕđno，êz_Ʋ董�����運Ð²

°��]風險ĕđno]�ʎ�ò辨認$ļĽ°��·面臨]風險，$設z適

Á風險限額$ŭŮ，êƄƅ風險$風險限額]遵ƴ²風險ĕđno$˃˄�z_覆

�ªʨʩ)ľĵÄ$°��運Ð]變ɞ²°��透過訓̾=ĕđfg$Ð�`a，

ªb̗�ũʈĜƇ�設{]ŭŮğĠ，Ŕ·�àÏ̿解�角色$ȥ�²

°��]Í計Şà�Ƅƅĕđ階ėĂɒƄŭ°��風險ĕđno$`a]遵

ƴ，$覆�°��÷Ñ·面臨風險]�關風險ĕđ̺ƫ]適Á{²*部̕��àŤ

̀°��Í計Şà�͂̓Ƅƅ角色²該Ó�à進行z_$ȹŕ覆�風險ĕđŭŮ$

`a，ê×覆�ƣʸ��ý董��$Í計Şà�²

3.ìk風險
ìk風險�°��þşɷ�金融ÏƇ]��÷̳ƀƊë行J�ȥ�而DƠ財�

K�]風險，|要~自Ñ°��ÿťşɷ]Ǐǐ²

(1)ÿťǏǐ$��ÿťǐ
°��*部ŭŮŮ#á�ÞȜìno，³該no°��¶ɱýȽf]Ǒǐ$

運送ȨƢ$Ȩǐĭ，須針÷Ǿ -şɷ�ſļĽ�ìk評Ó²°��]覆�ŭĕ

ǇŮ¬ƃşɷȫȬ��記錄=ŕ部]評Ó銀行]¹�Ó²œ購限額³�ſşɷ�

Þ，��表ƀ須¯ĕđ階ė�ǈ]øm�ť金額²Ħ限額¯z_覆�²

°���設���̬mşɷʳĜ銷ę,ͅļ˟，ê�顯著集ü與Ā şɷ進

行��，ÿťǏǐ]ìk風險êƀ顯著集ü]虞；Ĝƺ�xPD開b$銷ę��

]̢~÷象ɫò 般��，ťÉǐ項|�ªȮǐ=�ñ$銀行ķ%融資ǐˆǑÓ

¸Ō，Ƙ�關]ìk風險較ɘ²

Ĺ°��興�Ï`�ǘ��b¬Ï`]Ð�辦Ɗ，b¬與ƸÏˑ術ȾJ規z

$ì譽良͆]Ċ造Ǚȝ，Ƙ÷�ƸÏʓ質$進#Ȓ能̖ļ͇͈，Ł要ł要͉Ċ造

Ǚȝăǳæ證金ªyæƸÏʓ質；��ÿťǐ̢~÷象|�%|=��J�¸$

ǹ��，¯評vF��ÿ�能ŷȎ還，Ƙ°��]��ÿťǐêƀ重mìk風

險²
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(2)�55資
銀行ăǐ=ʤzťL�資$��金融ÏƇ]ìk風險，�Ē°��財�部門

衡量êƄŭ²ĒÑ°��]��÷象$ë��¸Ȓ�ìk良͆]銀行$Ƈ�資Ó

ɢ$ª´]金融Ǉƫ=��ɉ͊$n̅Ǉ關，ƀ重m]ë�Ƒơ，Ƙƀ重m]ì

k風險²

(3)æ55證
ƨ至��  !"#$   "#，°��ÇÑƕț�資興��J�關�，

ƕț起造�間³J�規zʇò背Aæ證]ĵú請詳附註�@²

4.TP{風險
TP{風險�°��ƀƊ�ǑR金���金融資DªŻȎ金融負F，�能ë行

�關ȥ�]風險²°��ĕđTP{]¸Ɗ�˔Ɓ能yæ°��¶ 般$Ƈ͌ŷ]

ĵÄÔ，̨�足ï]TP資金ªǷÿǞ_]負F，而x致bƠxƁɋÉ]K��Ŕ

°��]聲譽遭ÉǞK�]風險²

°��逐 計żʴ開b�Ƃû°·需]資金=ƁƲşɷťí]銷ę_ǐ$銀行

ƁǷÿ]Ċ�融資，ê͎̚規Ƭ資金ťǷł點，ªyæ�足ï]TP資金ǷÿǞ_

]負F²ĒÑ�Ƃ開b�造_間·需]資金部ļƁ自銀行íî融資，�ĸłşɷŴ

ƁƲ銀行íîķĸ貸ǐǷǑm部ļĆ金，°��x致bƠ重mK��Ŕ聲譽ÉK]

風險²

5.)ľ風險
)ľ風險�õþ)ĆĚ變P，ĂȮŧ=ǃŧ=NLÏƇĆĚ變P，而ġ響°�

�]ťL�·ç�金融ÏƇĆĔ]風險²)ľ風險ĕđ]8Ƚ�ĕŭ)ľ風險]ɪ

險`#¶Ɓ�Éßƭ*，ê×�資�酬øˉɞ²°���ª�Ǉò|要8ĩ進行金

融ÏƇ«¬衍Ơ金融ÏƇ®]��²

(1)Ȯŧ風險
集͐Ǻ�]ȭ能{貨ǌª-ǋǌò|²��|要Ċ���«¬ƃÿť／Ǒ=

ǜǐ融資Ó®計Ć貨ǌ̨ª-ǋǌò|，Ƙ��重mŕǌȮŧ̸P]風險²

(2)ǃŧ風險
°��]no�œĒĕđ階ė覆�$ŭĕ金融負F]øˉǃŧɉJ，ªŭĕ

��財�´ǃŧ̸P風險²

°��ǃŧ風險|要~自�銀行ǜǐ²°��評v·處¯ĊğĠ近"~ǃŧ͑

fȧÜȵ͒，ÿx致DƠ重mǃŧ風險²
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«!�@®資°ĕđ

°��]資°ĕđ8Ƚ�æ障ŵŉ¯Ċ]能ŷ，ªçŉřŚ股��酬$��ǃ�

關��ǃL，êŬçøˉ資°ƣƫª降ɘ資金û°²

òŬç�調ù資°ƣƫ，°��Ɓ能調ùǷǑý股�]股ǃ=ǻ資退還股�股

ǐ=b行-股�Ɔę資DªŻȎ負F²

°���ª負F資°ĿŧòÇÈŭĕ資°²該Ŀŧ�ªē負F除ª資°q額計

ż²ē負F�資D負F表·�ó]負Fq額ǻɹR金$�ÁR金²資°q額�NL]

ȸ部ɉû部ļ（Ŵɚ股°=資°�ǥ=æǒǦ餘$��NL）Ȑ´ē負F²

��  !"#°��]資°ĕđo˜與��   "# 致，ɚŬç z]負

F資°Ŀŧ，yæ能ªJđ]û°進行融資²

��  !"$   "�!§@� ^]負F資°ĿŧĂÔ：

112.12.31
111.12.31
(重½�®

負Fq額 $ 743,268 847,685
ǻ：R金$�ÁR金 (160,449) (53,148)
ē負F 582,819 794,537
NLq額 774,034 554,269
調ù�資° $ 1,356,853 1,348,806
負F資°Ŀŧ %42.95 %58.91

��  !"�!§@� ^°��負F資°Ŀŧ]變P，|�Ȏ還Ǜ_ǜǐ$

R金ǁ資·致²

«!�B®非R金���資$ȋ資ȅP

°��Ñ��  !"#$   "#]非R金���資$ȋ資ȅPĂÔ：

1.ªś賃¸ŌíîŔkN資D，請詳附註M«�®²
2.~自ȋ資ȅP]負F]調˨ĂÔ表：

非R金
]變P

112.1.1 R金T量 �� 112.12.31
Ǜ_ǜǐ $ 315,782 (225,782) - 90,000
長_ǜǐ 47,000 (2,000) - 45,000
ÿǑ��F 284,786 - «註1) 9,033 293,819
ś賃負F 10,768 (3,105) - 7,663
~自ȋ資ȅP]負Fq額 $ 658,336 (230,887) 9,033 436,482
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非R金
]變P

111.1.1 R金T量 �� 111.12.31
Ǜ_ǜǐ $ 423,053 (107,271) - 315,782
長_ǜǐ - 47,000 - 47,000
ÿǑ��F 276,030 - «註1) 8,756 284,786
ś賃負F 14,019 (3,505)«註2) 254 10,768
~自ȋ資ȅP]負Fq額 $ 713,102 (63,776) 9,010 658,336

註1：�Ɓ轉ȁ��F]ŦĆȇ銷²
註2：�-ǁ]ś賃負F²

Q=關����

« ®關��ȗȓ$關�

Ñ°�體財���]ʫ蓋_間*與°��]ǹ��$��與°�����]關�

�ĂÔ：

關��ȗȓ 與°��]關�
	
͓能͔ˑ«股®�� °��]ǹ��

	
ķ%D«股®�� °��]ǹ��

	
金͕«͕門®͖遊ĕđʷ��限�� °��]ǹ��

	
觀˛b̗�限�� °��]ǹ��

͙͘開b«股®�� 該��Ƅɬ�ò°��]|要ĕđ�à

͚͙̬�«股®�� 該��董�ò°��]|要ĕđ�à

͚ʳ̬�«股®�� 該��董�ò°��]|要ĕđ�à

͘ǎ�設«股®�� 該��董�ò°��]|要ĕđ�à

̬͛͘�«股®�� 該��董�ò°��]|要ĕđ�à

͘͜�設«股®�� 該��董�ò°��]|要ĕđ�à

͘ȸ̬�«股®�� °��]董�

͟͝͞ °��]董�

͘�Ċ造«股®�� ĥ質關��
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«!®與關��間]重m���項

1.Ʋ關��進貨
°��þb¬Ï`Ʋ��關��進貨金額ĂÔ：

進貨

112"# 111"#
͘�Ċ造«股®�� $ 84,802 67,945
��關�� 3,143 1,572

$ 87,945 69,517

°��b¬ý關��]Ï`ĆĚ，�³ñ雙¸Ŀ=議ĆŅz，êǘ�zǑǐȨ

ƢǑǐ²Ñ��  !"$   "�!§@� ^，°��與關��Ë訂Ï`J

�ĵú請詳附註�²

2.ÿǑ關��ǐ項
°��ÿǑ關��ǐ項s¢ĂÔ：

Ǐ�項8 關��類ſ 112.12.31 111.12.31
ÿǑ�ñ ͘�Ċ造«股®�� $ 9,507 6,561
ÿǑǏǐ ͘�Ċ造«股®�� 1,223 8,536
ÿǑǏǐ ͘ȸ̬�«股®�� 3,291 12,014
ÿǑǏǐ ͙͘開b«股®�� 1,180 -
ÿǑǏǐ ǹ��ǽ	
ķ%D«股®�� - 8,812
ÿǑǏǐ ǹ��ǽ	
͓能͔ˑ«股®�� 8,459 6,452
ÿǑǏǐ ��關�� 1,657 847

$ 25,317 43,222

3.ś賃
(1)Ɔś

°��Ñ��  !"#$   "#Ɔś辨�͡ýǹ��ê考量鄰近ś金

行ĵË訂!"ś賃J�²��  !"#$   "#ś金ťǳļſò114Ǎǎ$
100Ǎǎ²

(2)�ś
°��Ñ��  ˞"� §Ʋ̬͛͘�«股®���śq��k辦�m3ê

ı考鄰近%,辦�͡ś金行ĵË訂H"_ś賃J�²Ñ��  !"#$   

"#認�ǃǸǷƆļſò164Ǎǎ$215Ǎǎ，ƨ至��  !"$   "�!
§@� ^žś賃負F餘額ļſò7,322Ǎǎ$9,805Ǎǎ²Ĺ��  !"$  
 "�!§@� ^þ´述ś賃而�]ăƆæ證金̨ò463Ǎǎ²
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4.��
(1)ǹ��	
ķ%D«股®��Ñ��  !"!§辦đR金ǻ資3,000Ǎ股，ê返還
股ǐ30,000Ǎǎý°��²

(2)°��þ銷ęͣͤ͢Ƃ與ǹ��	
ķ%D«股®��Ë訂�銷J�²��  !
"#$   "#°��ǷǑǹ���銷ʷ�費，Ǐ�Ċ�費kļſò8,396Ǎǎ
$19,457Ǎǎ，$Ǐ�íîJ�]ǁ額û°ļſò零ǎ$8,392Ǎǎ²

(3)°��þ銷ęķ%與͚ʳ̬�«股®��$͘ȸ̬�«股®��Ë訂�銷J�，��
  !"#$   "#°��ǷǑ關���銷ʷ�費，Ǐ�Ċ�費k̨ò零

ǎ，$Ǐ�íîJ�]ǁ額û°ļſò41,212Ǎǎ$30,852Ǎǎ²
(4)°��Ñ��  !"$   "�!§@� ^，þ興�Ï`Ó��需͉而Ʋ
͘�Ċ造«股®��ťí]ăǳæ證�Ȓò28,612Ǎǎ²

(5)°��Ñ��  !"$   "�!§@� ^，þ龜Ǳ,華ͦØJ�ļęÓ
��需͉而ǷǑý關��－͟͝͞]ǃǸ補貼ǐļſò9,272Ǎǎ$3,261Ǎǎ«Ǐ
�預Ǒǐ項®=ăƆæ證金̨ò24,500Ǎǎ$ăƆæ證�̨ò24,500Ǎǎ²Ĺ°Ƃ
�與͙͘開b«股®��$͘͜�設«股®��ƕț�資興�²

(6)°��與͘ǎ�設«股®��ƕț�資興�ͧǱ,ͨͩØ$ƕț開bùJ*+,͜
ͪØ都)Ț-計ƬƂ²

(7)°��與ǹ��	
͓能«股®��Ñ��  ˞"#Ë訂ɩ陽能˛電Ş託ĕđʿ
�A，�zò進行ɩ陽˛電�關項8，至ˡ開b許Ɓɑûʊ%Ŕk變Ț½zł，

°��須ǷǑǹ��Ǿ§ĕđʷ�費60Ǎǎ$ɩ陽能ö,�ʎƀƊĒǹ��Ʋď
@¸ťí�酬*負ʆ]Ł要û°，ƨ至��  !"$   "�!§@� ^

áļſǷǑ12,887Ǎǎ$1,417Ǎǎ，Ǐ��資{xPD，Ĺáv�ÿǑǏǐļſ
ò8,459Ǎǎ$6,400Ǎǎ²

(8)°��þ裝d辦�͡與關��̬͛͘�«股®��Ë訂裝dJ�，áÑ��   
"ď ͬȸƌǷǑĆǐ，Ǐ�ś賃ō良ò4,733Ǎǎ²

«@®|要ĕđ�à��

|要ĕđ�à�酬¬：

112"# 111"#
Ǜ_àÏ˅ǃ $ 9,644 9,824
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V=質�]資D

°��řŚ質�ʆæ]資DǏ面ĆĔs¢ĂÔ：

資Dȗȓ� 質�ʆæȽĩ� 112.12.31 111.12.31
ă貨ǽ�設� Ǜ_ǜǐ$ÿǑǛ_�» $ 557,202 599,528
��金融資DǽTP ǚȎɷ 3,913 2,406
��金融資DǽTP ì託öɷ 112,459 52,104
�資{xPD ÿǑ��F 177,140 159,840
透過KLǘ�ÀĆĔ衡量]

金融資Dǽ非TP

長_ǜǐ 73,343 87,780

$ 924,057 901,658

�=重m��負F$�認�]J��諾

( )重m�認�]J��諾：
1.°��ò·ǶƆ�Ƃ與şɷË訂銷ęJ�資訊ĂÔ：

112.12.31 111.12.31
J�qĆ $ 805,290 756,113
á預ťǐ項 $ 226,922 90,290

2.°���資興��Ƃ·Ë訂Ï`b¬J�$ǷǑĵúĂÔ：
³�ȧ�計Ćǐ項 112.12.31 111.12.31
非關�� $ 3,708 2,341
關�� $ 136,601 204,362

3.°��與%|·Ë訂]J�ʿ�A$ƕț�資興�ʿ�AĵúĂÔ：
J�æ證金«Ï`ăƆæ證金®

Ï`ȗȓ�%號 J�¸Ō 112.12.31 111.12.31
ìȥ,ìȥØ ƕț�資興�=J�ļĸ $ 194,582 198,805
龜Ǳ,華ͦØ ƕț�資興�=J�ļę 24,500 24,500
üǱ,üǱØ ƕț�資興�=J�ļĸ - -
ͧǱ,ͨͩØ ƕț�資興�=J�ļĸ - -
*+,ͪ͜Ø ƕț�資興�=J�ļĸ - -

$ 219,082 223,305

4.Ñ��  !"$   "�!§@� ^，°��þ��需͉而ǷǑ]ăƆæ證
�̨ò24,500Ǎǎ²
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5.°��開bü�Ƃ，þȜNď@�進行ùJ$處ļ，ƨ至��   "�!§@�
 ^ž，áǷǑǐ項ē額ò48,509Ǎǎ，Ǐ�預Ǒǐ項項Ô²��  !"ďBͬ
°��評vɿž開b該�Ƃ，ê×ĭ述�ǳǐ項ȸƌ轉�K�48,509Ǎǎ，Ǐ��
�ǃL$K�項Ô²

6.Ñ��  ˞"� §!�H^°��×苗˪ʊ%Ɔśý非關��，kª設ʎɩ陽
能˛電b電˃˄，³J��z，°��×Ñ°Ƃɑûłťíƾſ��Ş託費36,000
Ǎǎ，ŉ�×³�zĿŧǘ§ťíś金²

�=重m]��K�：ƀ²

� =重m]_��項：ƀ²

�!=�55�

àÏ˅ǃ=Ŧ舊=Ŧ耗$ȇ銷費kȭ能ſpqĂÔ：

ȭ�能�ſ 112"# 111"#

{�質�ſ
ÜÑĊ�
û�°�者

ÜÑĊ�
費�k�者

J5計
ÜÑĊ�
û�°�者

ÜÑĊ�
費�k�者

J5計

àÏ˅ǃ費k

5薪資費k - 21,361 21,361 - 20,837 20,837
5ʔͮæ費k - 1,552 1,552 - 1,517 1,517
5退ˇ金費k - 837 837 - 820 820
5董�酬金 - 3,780 3,780 - 3,960 3,960
5��àÏ˅ǃ費k - 685 685 - 777 777
Ŧ舊費k - 4,182 4,182 - 4,263 4,263
ȇ銷費k - 86 86 - 140 140

°����  !"#$   "#àÏ�ƌ$àÏ˅ǃ費k額ŕ資訊ĂÔ：

112"# 111"#
àÏ�ƌ 28 25
�ʒÖàÏ]董��ƌ 9 7
ȵȒàÏ˅ǃ費k $ 1,286 1,331
ȵȒàÏ薪資費k $ 1,124 1,158
ȵȒàÏ薪資費k調ùĵú %(2.94) %11.13
Ƅɬ�酬金 $ - -
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°��薪資�酬no«¬董�=¯đ�$àÏ®資訊ĂÔ：

« ®°��董�薪資�酬no�董�Î行°��職�ł，x論��Ǧ虧，��îǷǑɱ�

酬，��酬ȜN董��Ŀ¹ț�͑f$�關ƊƼ規辦đ，Ĺ董�酬ʔ規z請詳附註M

«��®²

«!®°��àÏ薪資�酬no�Ǿ"z_ı¹考Å表Î行考評Ŗò�b薪資=ͯ金="#

調薪�Ͱˤ]³ñ，ĹàÏ酬ʔ規z請詳附註M«��®²

�@=附註�露�項

« ®重m���項�關資訊

��  !"#°��³證»b行�財���½製fg]規z，ÿƪ�露]重m

���項�關資訊ĂÔ：

1.資金貸與��：ƀ²
2.ò��背Aæ證：

Āū：-ǋǌǍǎ

背Aæ 被背Aæ證÷象 ÷Ā Ǻ °_ø高 _ȑ背 ĥ際P ª財Dʆ ȷ計背Aæ證金 背Aæ Üʐ�� Üǹ�� Ü÷m陸

½號
�證者�
�ȗȓ ��ȗȓ 關�

�背Aæ
證�限�額

背Aæ證
餘55額

Aæ證
餘5額 Ƿ金額

æ]背A
æ證金額

額ʋø近_財�
�表ēĔ]Ŀŧ

證ø高
限��額

÷ǹ��
背Aæ證

÷ʐ��
背Aæ證

%,背A
æ����證

0 °�� À鵬�設
«股®��

5 774,034 388,800 388,800 305,446 - %50.23 1,548,068 N N N

0 °�� ɨ鎰�設
«股®��

5 774,034 453,600 453,600 314,567 - %58.60 1,548,068 N N N

註1：0�表°��
註2：背Aæ證者與被背Aæ證÷象]關��Ô�7̯，Ƚó̯類ɚƁ：

(1)���̢~]��²
(2)��Ɋɋ$間ɋç�表ŅN]股超過˸ļ]H�]��²
(3)Ɋɋ$間ɋ÷��ç�表ŅN]股超過˸ļ]H�]��²
(4)��Ɋɋ$間ɋç�表ŅN股達˸ļ]��ª´]��間²
(5)ÇÑ�ͳÏ`需要]ț�間�ƕț起造�間³J�規zʇæ]��²
(6)þƕț�資關�Ēȸ體Ɔ資股�³�ç股Ŀŧ÷�背Aæ證]��²
(7)ț�間³ȿ費者æ護Ɗ規ßƺ�預ęĸ銷ęJ�]ë�æ證連ʹʆæ²

註3：°��÷ŕ背Aæ證]q額xî超過Á_ēĔ˸ļ]B�，�ü÷Ā Ǻ�]背A
æ證限額，除°��Ɋɋç�Ǥ通股股N超過˸ļ]��]ǹ��xî超過Á_ē

Ĕ˸ļ]!�ŕ，�餘xî超過過Á_ēĔ˸ļ]�²ēĔªø近_¯�計���

Ë證��閱]財���·載òf²

註4：°��ÇÑƕț�資興��J�關�，ƕț起造�間³J�規zʇæ，��ͳÏ`
需要]ț�間³J�規zʇæ，�ț�間³ȿ費者æ護Ɗ規ßƺ�預ęĸ銷ęJ�

]ë�æ證連ʹʆæ者，背Aæ證q額xî超過Á_ēĔ˸ļ]!˸，÷Ā Ǻ�

背Aæ證q額xî超過Á_ēĔ˸ļ] ˸，xÉĭ項]限Ů²
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3._ȑç��Ć證»ĵú«x¬ƃ�資ǹ��=關聯Ǻ�$J資NL部ļ®：
Āū：-ǋǌǍǎ

ç�] 與�Ć證» _55ȑ

���� �Ć證»̯類$ȗȓ b行�]關� Ǐ�͔8 股5ƌ Ǐ面金額 ç股Ŀŧ �ÀĆĔ ǚ註

°�� 股�－˚Ǳ電ǹ«股®�� ǽ 透過��IJKLǘ
�ÀĆĔ衡量]金融
資Dǽ非TP

390,921 5,715 0.58 % 5,715

°�� 股�－耐能電Ͷ«股®�� ǽ ͷ 200,000 - 0.20 % -
°�� 股�－§�際開b«股®�� ǽ ͷ 15 - - % -
°�� 股�－ͺͻͼͽ�;ͺͿ�ͻ΄Ϳͺ΄ͼ

΅ͽΆ
ǽ ͷ 547,103 12,113 7.50 % 12,113

°�� 股�ǽǋȖ-˛�ě¯đ«股®�� ǽ ͷ 500,000 1,890 1.67 % 1,890
°�� 股�－˅裕��«股®�限�� 透過KLǘ�ÀĆĔ

衡量]金融資Dǽ非
TP

3,850,000 73,343 5.01 % 73,343 設質

4.ȷǥ買進�賣Ɔț �Ć證»]金額達-ǋǌ@·ǎ�ĥť資°額˸ļ]!�ª
´：ƀ²

5.íîxPD]金額達-ǋǌ@·ǎ�ĥť資°額˸ļ]!�ª´：ƀ²
6.處ļxPD]金額達-ǋǌ@·ǎ�ĥť資°額˸ļ]!�ª´：ƀ²
7.與關��進=銷貨]金額達-ǋǌ ·ǎ�ĥť資°額˸ļ]!�ª´者：ƀ²
8.ÿť關��ǐ項達-ǋǌ ·ǎ�ĥť資°額˸ļ]!�ª´：ƀ²
9.ƺ�衍ƠÏƇ��：ƀ²

«!®轉�資���關資訊：

��  !"#°��]轉�資��資訊ĂÔ«x¬ƃm陸被�資��®：

Āū：-ǋǌǍǎ

�資�� 被�資�� ·¶ |要Ċ Œň�資金額 _ȑç� 被�資�� °_認�]

ȗ55ȓ ȗ555ȓ %, �項8 °__ȑ ɹ""# 股ƌ Ŀŧ Ǐ面金額 °_KL �資KL ǚ註

°�� 	
͓能͔ˑ
股�限��

ǋȖ ɩ陽能ÿk
�關��

91,000 91,000 9,100,000 %100.00 9,129 (374) (374)ǹ��

°�� 	
ķ%D
股�限��

ǋȖ xPD�銷 80,000 110,000 8,000,000 %100.00 14,506 270 5,377 ǹ��

°�� 	
觀˛b̗
�限��

ǋȖ ͖遊ΈΉ 9,000 9,000 - %100.00 1,715 (15) (15)ǹ��

«@®m陸�資資訊：

1.m陸被�資��ȗȓ=|要Ċ�項8Ó�關資訊：
Āū：-ǋǌǍǎ

m陸被�資 |要Ċ� ĥ5ť �資 °__Ȅ自
ǋȖȮƆȷ

°_ȮƆ�
ťǠ�資金額

°__ȑ自
ǋȖȮƆȷ

被�資�� °��Ɋɋ
�間ɋ�資

°_認
��資

_ȑ�
資Ǐ面

ƨ至°_
žáȮǠ

��ȗȓ 項558 資°額 ¸Ō ǥ�資金額 ȮƆ ťǠ ǥ�資金額 °_KL ]ç股Ŀȹ KL Ć5Ĕ �資ťL

	
金͕«͕門®

͖遊ĕđʷ��

限��

͖遊ĕđʷ�$

ķ%Dś賃¯Ċ

35,311
(USD1,150)

(註 ) 32,240

(註!)

(USD1,050)

3,071

(註!)
(USD100)

- 35,311

(註!)

(USD1,150)

(4,692)

(RMB(1,074))

100.00 % (4,692)

(註@)

(RMB(1,074))

5,135

(RMB1,187)

-

註 ：�資¸Ō：�Ɋɋ赴m陸%,ƺ��資²

註!：�ǹ��ĥ際�資Œǌƌ金額́ª_ȑȮŧȁż²

註@：�資KL認�ÇÈ�³¯ǋȖʐ��Ë證�計���]財���²
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�設股�限���體財���附註«ŉ®

2.赴m陸%,�資限額：

��ȗȓ
°__ȑȷ計自ǋȖȮƆ
赴m陸%,�資金額

¯Ğ部�Í��ǈ
�資金額

³¯Ğ部�Í�規z
赴m陸%,�資限額

°�� 35,311
(USD1,150)

278,648
(USD9,075)

464,420
«註B®

註B：限額計ż：°_股NēĔ60%ΌNTD774,034Ǎǎ60%ΌNTD464,420Ǎǎ²

3.與m陸被�資��間]重m���項：ƀ²
«B®|要股�資訊：

Āū：股

股
|要股�ȗȓ

ç�股ƌ ç股Ŀȹ

͘ȸ̬�«股®�� 21,147,872 %21.10

ü資Dĕđ«股®�� 7,586,318 %7.57

ΎΏΐ 6,979,753 %6.96

̚ʈ�際«股®�� 6,043,983 %6.03

蔡Β� 5,921,120 %5.91

͞鑫�設«股®�� 5,090,417 %5.08

�B=部門資訊

請詳��  !"#Jʏ財���²
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R金$�ÁR金s¢表

��  !"�!§@� ^ Āū：-ǋǌǍǎ

�關資訊請ı閱附註M« ®²

ă貨s¢表

ǚ����註
項558 Δ55要 ��金55額� ��ē變RĆĔ «質�ĵú®

Ķęķ% 青Ζ	
花͙ $ 34,997 ÿǑǛ_�»

Ķęķ% ͣͤ͢ 146,003 銀行ǜǐ

¶�ķ% ͧ雍 226,110 銀行ǜǐ

¶�ķ% ͙͚͙͘ 157,700 銀行ǜǐ

Ċ�k% Ι靜! 50,148
ǻ：ǚǓă貨跌ĆK� (7,608)
J5計 $ 607,350 929,617
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Ï`ăƆæ證金s¢表

��  !"�!§@� ^ Āū：-ǋǌǍǎ

�關資訊請ı閱附註�« ®²

�資{xPD變Ps¢表

��  !" § ^至�!§@� ^

�關資訊請ı閱附註M«�®²
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-

-
(3

0,
00

0)
(2

4,
62

3)

(1
5)

-
-

-
(1

5)
(4

,6
92

)
(1

19
)

3,
10

8
-

(1
,7

03
)

$
29
6

(1
19
)

3,
10
8

(3
0,
00
0)

(2
6,
71
5)

215



		
�設股�限��

Ǜ_ǜǐs¢表

��  !"�!§@� ^ Āū：-ǋǌǍǎ

ǜǐ̯類 貸ǐǇƫ _ȑ餘額 ʿ�_限 ǃŧ,間 融資額# Ǔ��ʆæĵú ǚ註
ʆæ銀行ǜǐ 金融ǇƫA $ 90,000 109.09.01~113.09.01 2.63% 167,705 ¶�ķ%$Ķęķ%

ͷ 金融ǇƫB - 107.09.18~114.02.09 - 145,709 ¶�ķ%

ƀʆæǜǐ 金融ǇƫC - 112.05.29~113.05.28 - 50,000

J55計 $ 90,000 363,414

ÿǑ��Fs¢表

�關資訊請ı閱附註M«�@®²

Ċ�ťǳs¢表

��  !" § ^至�!§@� ^

�關資訊請ı閱附註M«�V®²
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Ċ�û°s¢表

��  !" § ^至�!§@� ^ Āū：-ǋǌǍǎ

�關資訊請ı閱附註M«H®²

Ċ�費ks¢表

項558 Ƕ銷費k ĕđ費k ǚ55註
薪資ǷƆ«ƃ董�酬金$退ˇ金® $ 96 25,882
Λ金ǷƆ 4,198 -
Ŧ舊 - 4,182
̬�費 4,742 7
��費k 2,457 12,577 註
J5計 $ 11,493 42,648

註：�達該͔8金額10%ª´者

Ċ�ŕťǳ$ǷƆs¢表

�關資訊請ı閱附註M«!�®²
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寶徠建設股份有限公司 

董事長：林瑞山 

yang
寶萊公司章

yang
寶徠經理人-林瑞山
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